
  

တ ောင်သောတ  ောင်တ  ျေးရ ော 

 န်က  ျေးတ ောင့််မ   ြို့နယ ်

 

၇ ၁၈  

 
 

  

တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးတ ော ်   

တ ောငသ်ောတ  ောငတ်  ျေးရ ော၊  န်က  ျေးတ ောင့််မ   ြို့နယ ်

 (စ ို ်ပ   ျေးတရျေး၊ တ  ျေးမ ြူတရျေးနှင့်် ဆည်တမ ောငျ်ေးဝန်က  ျေးဌောန၊        

တ  ျေးလ ်တေသဖ  ြို့မဖ  ျေး  ိုျေး  တ်ရျေးဦျေးစ ျေးဌောန   ူည တရျေးဆ ွဲသည်)

ပ ြုစုရ ေးဆ ွဲသူ 

၂၀၁၈ ခုနစှ၊် မတလ် 
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 ော   ော 

မာတကိ ာ           ၁ 

အတိုရကာက ်စကာေးလ ုေးမ ာေး      ၅ 

စကာေးခ   ေး           ၆ 

ရတာင်သာရခ ာင်ရက  ေး  ာ အ င်ေးအပမစ်ပ ရပမ   ု၊ က န်ကက ေးရ ာင့််မမိြုြို့ နယ်    ၈ 

အပ ိုင်ျေး( ) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးဗ ြူဟော နှင့်် အစ အစဉ ်      ၉ 

(၁) န ေါန်ျေး- တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးရည်ရ ယ်   ်နှင့်် လွှ ျ်ေးခ   သ ်တရော ် ှု   ၉ 

 (က)  ည်  ယ်ခ က ်နှင့််က ြိုေးရ က ာင်ေးရ ာ်ပ ခ က် 

 (ခ) စ မ ကိန်ေး၏ လွှမေ်းခခ ြုသ က ်ရ ာက ်မှု 

(၂) တ  ျေးရ ော၏ ပ ဝ ဝင် အတနအ ောျေးနှင့်် သဘောဝအရငျ်ေးအမ စ ် ောျေး   ၁၁ 

 (က) တည်ရန ာ၊  ာသ ဥတနုှင့်် ရပမမ  က်နှှာသ င် ပ င် အရ နအ ာေး 

 (ခ) သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ  ာေး 

(၃) တ  ျေးရ ော၏ လူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေး  ိုျေး  ်တရျေး အတမ အတန      ၁၁ 

 (က) လူဦေးရ  ဆိုင် ာ အခ  က်လက ်မ ာေး 

 (ခ) စ ေး  ာေးရ ေးအရ ပခအရ န - ဝင်ရင ၊  ုိင် ဆိုင်မှု နှင့်် မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ေး ွဲန မ်ေး   ေးမှုနှ င့််  ိခိုက ်နစန်ှာလ ယ်မှု 

 (ဃ) က  နေ်းမာရ ေး နှင့်် အာဟာ  

 (င)  ညာရ ေးနှင့််က ျွမ်ေးက င်မှုမ ာေး 

 (စ) က  ာေးမဆိုင် ာဆက်န ယ်မှု 

(၄)  ဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏လ ်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ျေး  ိုျေး  ် ှု အတမ အတန     ၁၄ 

 (က)    ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာ စ မ အု ခ် ြု ်မှု စနစ် 

 (ခ) သ ေးနှ ၊ သာေးင ေး  ုတ် လု ရ် ေးက ဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုက်  ြိုေး ရမ ေးပမြူရ ေး မ ဟုတ်ရသာ အသက်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု ် ငန် ေးမ ာေး 

 (ဃ)  တဝ်န်ေးက င်နှ င့်် သဘ ာဝအ င်ေးအ ပမစ်မ ာေး ဆို င် ာစ မ ခန့်် ခ ွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နင်ှ့်ရင ရ က ေးဆိုင်  ာ ဝန်ရဆာင်မှု 

 (စ)  ညာ ရ ေး၊ က  နေ်းမာရ ေး၊ ရ နှင့်် တဝ်န်ေးက င် သန့််  ှင်ေးရ ေး 

 (ဆ) လူငယန်ှင့်် ယဉ ်ရက  ေးမှု 

 (ဇ) အရ ပခခ အရ ဆာကအ်ဦမ ာေးအာေးလ က ်လှမ်ေးမ မှု - လမ်ေးတ တာေး ၊ လျှ  ်စစစ် မ်ေးအာေး၊  
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  သတင်ေးနှ င့်် ဆက်သ ယ်ရ ေး 

 (စ ) တည်မငိမ်ရအေးခ  မ်ေးမှု နှ င့်် ပ ည်သူူ့လ ုခခ ြုရ ေး 

(၅) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေး  ိုျေး  ် ှု  ိုအတ ော အ်ပ ့်မဖစ်တစတသော အတမ အတနတ ောင်ျေး  ောျေး၊ အဟန့််အ ောျေး 

  ောျေးနှင့်် တ  ော်လွှောျေးရ ည့်် စ နတ် ေါ် ှု  ောျေး       ၁၆ 

 (က)    ြို့မ ိြုေးတိုေး တက်မှုကို အရ  ာက ်အ  ့်ပ စ်ရစရသာ အရ ပခအရ န ရက ာင်ေးမ ာေး 

 (ခ) အဟန့်် အတာေးမ ာေးနင်ှ့် ရက  ာ်လွှာေး မည့်် စိနရ်ခေါ်မှုမ ာေး 

(၆) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေး ပန်ျေး  ိုင်နှင့်် ဗ ြူဟော       ၁၈ 

(၇) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေး  ိုျေး  ် ှု   စစရပ်  ောျေးနှင့်် ဗဟ ိုအဆင့်် ူဝါေ  ောျေးအက ောျေး အစ အစဉ်  တသော 

    ဆ် ် ှု  ောျေး         ၁၉ 

(၈) ဦျေးစောျေးတပျေးစ      ်  ောျေးနှင့်် အတ ောင်အ ညတ်ဖော်တဆောင်ရ  ် ည့်် အ   န် ောလ  ၂၂ 

 (က) နှစ ်တလ်ည ် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး အစ အစဉ ် 

 (ခ) က ဏ္ဍ နှင့််  င်ေးနှ ေးပမြု  ် နှ မှုကိုအရ ပခခ ၍ စ မ ခ က်အု စ်ုသတမှ်တ်ပခ င် ေး 

 (ဂ) ဦေးစာေးရ ေး စ မ ခ က်မ ာေး 

 (ဃ) အရ က ာင်အ ည်ရ ာမ်ည့်် အခ  နိ်ကာလ 

(၉) ဘ ဂ်  ်နှင့်် တင တက ျေးဆ ိုင်ရော အစ အစဉ်      ၂၃ 

(၁၀) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးလိုပ်ငန်ျေး  ောျေး အတ ောင်အ ည်တဖော် ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့််အစ အစဉ်  ောျေး ၂၄ 

 (က) ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ ၏ အခ န်ေးကဏ္ဍ 

 (ခ)    ြို့မ ိြုေးရ ေး မိတ်  က ် အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး 

 (ဂ) က န် ရိကု ်နှင့်် ဝန်ရဆာင်မှုရ ေး သည့်် အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး 

 (ဃ) ရက  ေး  ာ၏    ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေးမ ာေးလည် တ်  န် နှင့်် ပ ြုပ  င် ိန်ေးသိ မ်ေး န်အတ က်  အ  ွဲြို့ 

  အစည်ေးဆိုင် ာနှင့်် ရင ရ က ေးဆိုင် ာ အစ အစဉ ်မ ာေး 

(၁၁) စ     န်ျေးက  ျေးက ပ်စစတ်ဆျေးမ င်ျေးနှင့််အ ွဲမဖ ်သ ိုျေးသပ်မ င်ျေး    ၂၅ 

 (၁ ၁-၁) ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးပခင်ေး 

 (၁ ၁-၂) နှစ ်တလ်ည ် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေး ရ ဆာင်  က်မ  ေးစ ေးမှု အ က ွဲပ တပ်ခင်ေး 

 (၁ ၁ -၃) နည်ေး ညာဆိင်ု ာ အက ူအည  

တနော ်ဆ ်  ွဲ            

တနော ်ဆ ်  ွဲ (၁) စ     န်ျေးဇယောျေး  ောျေး       ၂၇ 

(၁) လူ ှုစ ျေးပ ောျေးတရျေး အတမ အတန 
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  ဇယာေး ၁ လူဦေးရ   နှင့်် လူဦေးရ  ဆိုင် ာ အခ  က်အလက ်မ ာေး 

  ဇယာေး ၂ လု သ်ာေး အင်အာေး နှင့်် ဝင်ရင   လု င်န်ေး အမ  ြိုေးအစာေး 

  ဇယာေး ၃ လု င်န်ေးနင်ှ့် က  ာေး၊ မ အလ ိုက် အနည်ေးဆ ုေးနှင့်် အမ ာေးဆ ုေး လု အ်ာေး ခနှုန်ေး ာေး 

  ဇယာေး ၄ ရက  ေး  ာ၏စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု 

  ဇယာေး ၅ ဓာတ်သတတ ြုနှင့်် အပခာေး သဘာဝ အ င်ေးအပမစ် မ ာေး 

  ဇယာေး ၆ ဥစစာဓနအဆင့်် အရ ပခအရ န 

  ဇယာေး ၇ ရခ ေးငှာေးပခင်ေးမ ှိဘွဲ တ စ်ရန့် လျှ င် အနည်ေးဆ ုေး နှစန် ်စာေးနိုင် သည့််အိမ်ရ ာင်စ ု

     မ ာေး 

  ဇယာေး ၈ က ူည ရစာင့််ရ ှာက်မှုအ ူေးလိုအ ရ်သာ အ ်ုစုမ ာေး၏ ိခိုက်လ  ယ်မှုအရပခအ ရန 

  ဇယာေး ၉ ရက  ေး  ာ၏  ိခိကု ်သက ်ရ ာက ်လ ယ်မှု အရပခအ ရန 

  ဇယာေး ၁ ၀  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှုခ  နိုင်သည့််သူ မ ာေး 

(၂)  ဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏လ ်ရှ  ဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေး အတမ အတန 

  ဇယာေး ၁ ၁ ရက  ေး  ာတ င်ေး ှိ လူ ုအ ရပခပ ြု အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး      

  ဇယာေး ၁ ၂ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရဆာင်  က်ရနရသာ ပ င် အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး    

  ဇယာေး ၁ ၃ ရက  ေး  ာ၏စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု၊  ရပမယာ ုိ င် ဆိုင်သည့်် အိမရ် ာင် စု   

  ဇယာေး ၁ ၄ ရက  ေး  ာ၏ ရ အ  င်ေးအပမစ ်နှင့်် ရ သ င်ေးဧ ိ ယာ  

  ဇယာေး ၁ ၅ အဓိကသ ေးနှ မ ာေးနင်ှ့် အ   က ်နှုန်ေး       

  ဇယာေး ၁ ၆ ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရ ေးသ ုေး က ိ ိယာမ ာေး  ုိင် ဆိုင်မှု     

  ဇယာေး ၁ ၇ သ ေးနှ  ုတ်လု ်မှု တိုေးရ စ န်အတ က ် အခ  င့်် အလမ်ေးမ ာေး     

  ဇယာေး ၁ ၈ သ ေးနှ  ုတ်လု ်မှုအတ က ် ပ ဿနှာနင်ှ့် စိနရ်ခေါ်မှုမ ာေး     

  ဇယာေး ၁ ၉ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင့််င  ေးလု ် ငန်ေးရဆာင်  က်မှုအရပခအ ရန      

  ဇယာေး ၂၀ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင့်် သာေး င ေး  ုတ်လု ်မှု တိုေးတက ်ရ စ န် အတ က် အခ  င့််အလမ်ေးမ ာေး 

  ဇယာေး ၂၁ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင့်် သာေးင ေး  ုတ်လု ်မှုတိုေးတက ်ရ စ န် အတ က် ပ ဿန ှာနှင့် ် စိနရ်ခေါ်မှု  

မ ာေး   

 ဇယာေး ၂ ၂ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ အသက်ရမ ေးလု င်န်ေးမ  ာေးအတ က ် အခ  င့််အလမ်ေး  

    မ ာေး 

 ဇယာေး ၂၃ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ အသက်ရမ ေးလု င်န်ေးမ  ာေးအတ က ် ပ ဿနှာနင်ှ့် 

    အခ က ်အခွဲမ ာေး  

  ဇယာေး ၂၄ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာမှု ပ  စ်ရ ေါ်လာ  ု၊   ုစ နှ င့်် အခ  နိ်ကာလ 

  ဇယာေး ၂၅ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာ ပခင်ေး၏ အဓိက အရ  ကာင်ေး င်ေး 

  ဇယာေး ၂၆ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးလု ်ကိုင်သူ မ ာေးမှပ  န် ုိ့်ရ င  

  ဇယာေး ၂၇ က ုန်စည်နှင့်် ဝန်ရဆာင်မှု၊ ရစ ေးက က ်လကလ်ှမေ်းမ မှု အရ ပခအရ န 

  ဇယာေး ၂၈ ရင ရ က ေးလက ်လှမ်ေးမ မှုနှင့်် ဘဏ်လု ်င န်ေး 

  ဇယာေး ၂၉ သဘာဝ တ်ဝန်ေးက င် နှင့််သဘာဝ င်ေးပမစ်စ မ ခန့်် ခ ွဲမှုအတ က်လက ် ှအိရ လ့် 
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     အက  င့််နင်ှ့် အခ က ်အခွဲမ ာေး     

  ဇယာေး ၃၀ မူလတနေ်း၊ အလ ယ်တန်ေး၊ အ က ်တန်ေးနင်ှ့် တကကသုိလ်အဆင့်် စာတတရ်ပမာက ်မှု  

     နှုန်ေး 

  ဇယာေး ၃၁ ရက  ာင်ေးတက ်နှုန်ေး 

  ဇယာေး ၃၂ စာသင်ရက  ာင်ေးရဆာင် အရ ပခအရ နနှင့်် ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 

  ဇယာေး ၃၃  ညာရ ေး အခ က ်အခွဲနှင့်် ပ ဿနှာ မ ာေး 

  ဇယာေး ၃၄ အပ စမ် ာေးရသာ ရ ာဂ  မ ာေး 

 ဇယာေး ၃၅ လ န်ခွဲ့်ရသာ (၁ ၂) လအတ င်ေး က ာက  ယ်ရဆေး ိုေးနှ မှုနှင့်် အာဟာ ဆန်ေးစစမ်ှု 

 ဇယာေး ၃၆ က  နေ်းမာရ ေး အရ  ာက ်အ  ့်နှင့်် ဝန်ရဆာင် မှုမ ာေး 

 ဇယာေး ၃၇ ရသာက်သ ုေးရ   ှိနုိင်မှု 

 ဇယာေး ၃၈ အိမ်သာ အ မ ြိုေးအစ ာေး 

 ဇယာေး ၃၉ က  ာေး-မ က ိစစ  ်ဆုိင် ာ 

 ဇယာေး ၄၀ ရက  ေး  ာ၏ လမ်ေးတည် ှိမှုအရပခအ ရန 

 ဇယာေး ၄၁ ရက  ေး  ာ၏ တ တာေးတည် ှိမှုအရပခအ ရန 

 ဇယာေး ၄၂ ရ ရ က ာင်ေး သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး 

 ဇယာေး ၄၃ သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး ယာဉ ်မ ာေး 

 ဇယာေး ၄၄ လျှ  ်စစမ် ေး  ှမိှု အရ ပခအရ န 

 ဇယာေး ၄၅ ဆက်သ ယ်ရ ေး နှင့်် သ တင်ေးအခ က ်အလ က ်နည်ေး ညာ အရ ပခအရ န 

 ဇယာေး ၄၆ ယဉ ်ရက  ေးမှုနှင့််လူငယ်   ြို့မ ိြုေးရ ေး အရ ပခအရ န 

 ဇယာေး ၄၇ ရဘေးက င်ေးလ ုခခ ြုရ ေး၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရ  ာက ်အက ူမ ာေးအာေး လကလ်ှမေ်းမှ မှု 

 ဇယာေး ၄၈ မှုခင်ေးပ စ်   ာေးမှု အရ ပခအရ န       

တနော ်ဆ ်  ွဲ (၂) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေး  ိုျေး  ်တရျေး  ို အတ ော အ်ပ ့်မဖစ်တစ ည့်် အတမ အတနတ ောငျ်ေး  ောျေး၊ 

အဟန့််အ ောျေးနှင့််ရင်ဆ ိုင်တ  ော်လွှောျေးရ ည့်် စ နတ် ေါ် ှု  ောျေး     ၆၂ 

 ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတ က ်ရ ေးက ို အရ  ာကအ်  ့်ပ စ်ရစရသာ အရ ပခအရ န ရက ာင်ေးမ ာေး 

 ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတ က ်ရ ေးအတ က် အဟန့််အတာေးနှင့်် င်ဆုိ င်ရက  ာ်လွှာေး မည့်် စိနရ်ခေါ်မှု မ ာေး 

တနော ်ဆ ်  ွဲ (၃) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေး  င်ျေးဆ ် (မပဿနောဆန်ျေးစစ်မ ငျ်ေး ှ တမဖရှင်ျေးနည်ျေးအ  ) ၆၄ 

  ိုျေး ောျေးစောရင်ျေး                ၆၅ 
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အ  ိုတ ော ်စ ောျေးလ ိုျေး  ောျေး  

AIDS ခုခ အာေးက  ဆင်ေးမှုရ ာဂ  

DRD ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန 

HIV  ခုခ အာေးက  ဆင်ေးမှုရ ာဂ ပ စ်ရစရသာဗုိ င်ေး  ် စ် 

MADB ပမန်မာ့်လယ်ယာ   ြို့မ ိ ြုေး ရ ေးဘဏ် 

MEB ပမန်မာ့်စ ေး  ာေးရ ေးဘဏ် 

MMK ပမန်မာက   ် 

MoALI စိုက်  ြိုေးရ ေး ၊ ရမ ေးပမြူရ  ေး နှင့််ဆည်ရပမာင်ေးဝ န်က က  ေးဌာန 

NGO အစိုေး မဟုတ်ရသာအ   ွဲြို့အစည ်ေး 

PRA ရက  ေး  ာအရပခအရနက ို  ာသူ  ာသာေးမ ာေး က ိုယတ်ိုင်ဆန်ေးစစ်အ က ွဲပ တပ်ခင်ေး 

SLRD ရ က ေးတိုင်နှင့်် ရပမစာ င်ေးဦေးစ ေးဌာန 

STD လိငမှ်တဆ င့််က ူေးစက်တတ်ရသာရ ာဂ မ ာေး 

PTA မိဘဆ ာအသင်ေး 

TB  တ ဘ ရ ာဂ  

VDG ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ   ွဲြို့ 
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စ ောျေး   ျေး 

 ဤရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်သည် ၂၀ ၁ ၇-၁ ၈ ဘဏ္ဍာရ ေးနှစမှ် ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ခုနှစ ် အ  ိ (၅) နှစ ်ကာ 

အရ က ာင်အ ည်ရ ာရ်ဆာင်  က်မည့်် က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ၏  မဦေးဆ ုေးရသာ လူအ မ ာေး  ဝင်ရ ေး ဆ ွဲ  

 ာေးသည့်် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်ပ စ်   သည်။ က နဦေးအ ရနပ င့်် စ မ ခ က်ပ စ်ရပ မာက ်ရ ေးအတ က် 

လိုအ ်ရသာနည်ေး ညာမ ာေး   ့်  ုိေးရ ေးရသာ စို က ်  ြိုေးရ ေး၊ ရမ ေးပမြူရ ေးနှင့်် ဆည်ရပမာင်ေးဝန်က က  ေးဌာန၊ ရက  ေးလက ်

ရေသ   ြို့မ ိြုေး တိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနအ ာေး အ ေူး င်ရက  ေးဇူေးတင် ှိ   သည ်။ အရ  ေးကက ေးရ သာ အခ  က်အလက ်  

မ ာေးနင်ှ့် အကက  ဉာဏ်မ ာေးကို တက်တက ်ကက  ကက   ့် ုိေးရ ေးရသာ ရက  ေး  ာအု ်စုအု ်ခ ြု ်ရ ေး မှြူေးနှင့်် သက ်ဆုိ င်  

 ာဝန် မေ်းမ ာေးကိုလည်ေး ရက  ေးဇူေးတင် ှိ  သည်။ 

 က ျွန်ု ်တုိ့်ရက  ေး  ာတ င် က ျွန်ု ်တုိ့်က ိုယတ်ိုင်   ်  ာလု င်န်ေးမ  ာေးက ို စ စဉ ်ခ မှတ်ရဆာင်  က်ခွဲ့် ကရသာလ်ည်ေး 

လူ ု  အမ ာေး စနစတ်က  ူေးရ  င်ေး  ဝင်ရဆ ာ င်  က် သည့်် နည်ေးလမေ်းမ ာေးနင်ှ့် လု  ် ုေးလု န် ည်ေးမ ာေးကို မသိ ခွဲ့်  

 က  ။ လူ ုက ိုယတ်ိုင် စနစတ်က  ူေးရ   င်ေး ရဆာင်  က်နည်ေးက ို အသ ေုးပ ြု၍ က ျွန်ု  ်တုိ့် အခ  င်ေးခ င်ေး တို င် င်  

ရဆ ေးရန ေးည နိိှုင်ေး အရ ပ  ှာ က ာတ င် က ူည   ့် ုိေးရ ေးသည့်် အစ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲရ ေး  က ျွမ်ေးက င်သူအ  ွဲြို့  တစ်  ွဲြို့က ို 

မမိြုြို့နယ်ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနမှ စ စဉ ်ရဆာင်  က်ရ ေး  သည်။ ဤလု င်န် ေး 

စဉ်ရ  ကာင့်် က ျွန် ်ုတုိ့်သည် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် က ိန်ေးဂဏနေ်းနှင့်် သတင်ေးအခ က ်  

အလ က ်တုိ့်၏ အရ ေး  မှုကို သိ ှိ ရ ုသာ မ က ရက  ေး  ာအု ်စုအ ်ုခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေးရ ုေးကွဲ့်သုိ့်ရ သာ က ိန်ေးဂဏန် ေး  

အခ  က်အလက ်    ှိနိင်ုရသာရန ာမ ာေး မှလည်ေး ရက ာက ်ယူ  ှိခွဲ့်  သည်။  ို့် ပ င်   ်မ လိုအ ်ရသာ က ိန်ေး  

ဂဏန်ေး၊ အခ  က်အလက ်မ ာေးနင်ှ့် နည်ေး ညာ   ့် ုိေးမှု တို့် က ို မမိြုြို့နယ်အ ဆင့်် ဌာနဆိင်ု ာ မ ာေး မှ  ယူ န်လိုအ ်  

ရ က ာင်ေးကိုလည ်ေး ရကာင်ေးစ ာသိ ှိခွဲ့်  သည်။ 

 ယခုရ ေး ဆ ွဲ ာေးရသာအစ အစဉ ်ကို   ်မ   ှသိည့်် က ိန်ေးဂဏနေ်းအခ  က်အလက ်မ ာေး   ်ပ ည့်် ရ ေး 

ပခင်ေးပ င့််  ုိမုိရကာင်ေး လာမည်မှာရသခ ာ  သည်။ ဤလု င်န်ေး သ ည် ဆက်လက ်လု ်ရဆာင် မည့်် လု ် ငန် ေး 

ပ စ်မ  ေး လု င် န်ေးရဆ ာင်  က်ရနမှုတစ်ဝက ်ခန့်် အရ  ာက ်တ င် လ ်ုငန်ေးတုိေး တက်မှု၊ ရ ေါ်ရ  က ်လာသ ည့်် 

အခ က ်အခွဲမ ာေးနှင့်် ဦေးစာေးရ ေးရ  ေးခ ယမ်ှုမ ာေးနှင့်် လု င်န်ေးအစ အစဉ ်မ ာေးကို မူရဘာင်အတ င်ေး ပ ြုပ င် 

ရပ ာင်ေးလွဲမှုမ ာေး ဆက်လက ်လု ်ရဆာင်သ ာေး   မည်။ 

 ဤ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်တ င်ရ ာ်ပ    ှရိသာ ဦေးစာေးရ ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး စုစည်ေးရဆာင်  က်နိုင် နအ်တ က် 

ရက  ေး  ာအု ်စုအု ်ခ ြု ် ရ ေးမြှူေး၊ ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိ ြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနတို့်၏ ဆကလ်က ်   ့် ုိေးမှုမ ာ ေး  

  ှိနိုင်မည်ဟု က ျွန် ်ု တို့် ရမျှာ်လင့််   သည်။ ဆက်လက ်၍ ရနှာငတ် င်လည်ေး က ျွန် ်ုတုိ့်၏    ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု  ာ 
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အာေး ုတ်မှုအရပခအ ရနမ ာေးကို ဆန်ေးစစသ် ုေး သ ် နန်ှင့်် အက ွဲပ တ ်န်အတ က ်   ့် ုိေး က ူည မှုမ ာေး   ှိနို င်  

မည်ပ စ်  ရ ကာင်ေး ယ ု က ည်  သည်။ 

 ဤအစ အစဉ ်တ င် အ ိင်ုေး (၂)  ုိင်ေး    ှ ိ သည်။ အ ိင်ုေး (က) တ င်    ြို့မ ိြုေးရ ေးဗ  ြူဟာ နှင့်် လု င်န်ေး အစ  

အစဉ ်တုိ့်  ဝင်  သည်။ အရက ာင်အ ည်ရ ာ်မည့်် ဗ ြူဟာ၊ ဦေးစာေးရ ေးလု င်န်ေးအစ အစဉ ်မ ာေး၊ ဘတဂ် က ် နှင့်် 

ရင ရ က ေးဆိုင် ာ  ှိနုိင် မည့််  လမ်ေးရ ကာင်ေးနှင့်် လု င်န်ေးရဆာင်  က ်မှုအဆင့်် ဆင့််တို့် က ို အဓိကရ  ာ်ပ  ာေး 

  သည်။ အ ိင်ုေး (ခ) သည် စ မ ကိန်ေးဆုိင် ာအခ က ်အလက ် မ ာေး၏ အရ  က ာင်ေးအ ာမ ာေး ပ စ်မ  ေး အဆိုပ ြု  

စ မ ကိန်ေး လု င်န်ေးမ ာေး ၏  အရ သေးစိတ်အခ ကအ်လ က ်မ ာေး  ဝင်  သည ်။ 

 

 

မတလ် ၊ ၂၀ ၁ ၈ ခုနှစ ်

                  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး အ  ွဲြို့ 

    တ ောင်သောတ  ောင်ရက  ေး  ာ ၊  အုန်ေး င်ဆိ ်ရက  ေး  ာအု ်စု 

                     က န်ကက ေးရ ာင့််မမိြုြို့ နယ် 
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တ ောငသ်ောတ  ောငတ်  ျေးရ ော အရင်ျေးအမ စ်မပတမ ပ ို၊  န်က  ျေးတ ောင့်််မ   ြို့နယ ်
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အပ ိုင်ျေး( ) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေး ဗ ြူဟော နငှ့်် လိုပ်ငန်ျေးအစ အစဉ် 

၁ န ေါန်ျေး 

၁.၁ ရည်ရ ယ်    ်

ဧ ာဝတ တိုင်ေးရေ သက က  ေး၊  ုသိမ်ခရိုင်၊  က န်ကက ေးရ ာင့််မမိြုြို့နယ်၊  အုန်ေး င်ဆိ ် ရက  ေး  ာအု ်စု၊ 

ရတာင်သာရခ ာင်ရက  ေး  ာ သည် အိမရ်ပခနှင့််လူဦေးနည်ေးမ  ေး    ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်မှု နည်ေး   ေး ရနပခငေ်းတို့် ရ က ာင့်် 

ဤအစ အစဉ ်တ င်   ဝင် ပခင်ေးပ  စ်  သည်။  ဤရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ  ေး  အစ အစဉ ်သည် အစိုေး ဌာနမ ာေး၊ 

ပ ည်တ င်ေး/ပ ည်  အ  ွဲြို့အ  စည်ေးမ ာေး၏ နိုင်င အတ င်ေး  ရဆာင်  က်ခွဲ့်မ  ေးရသ ာ 

   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေးအရ တ ြို့အ ကက ြုမ ာေးကို ရလ ့်လာသ ုေးသ ်မ  ေး တစ်နိုင်င လ ုေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေးမ ာေး 

ရ ေးဆ ွဲအရက ာင် ညရ် ာမ်ည့်် အစ အစဉ ်သစ်ပ စ်ရ ကာင်ေး သိ ှိ   သည်။ 

ယခငက်    ြို့မ ိြုေးရ ေး အ စ အစ ဉ ်ရ ေးဆ ွဲရ ေးအရတ ြို့အ ကက ြုမ ှိခွဲ့်  ။  ို့် ရ က ာင့်် က ျွန် ်ုတုိ့်၏   မဦေးဆ ုေး  

ရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေး ရ ေးအ စ အစဉက် ို နိုင်င ရတာ၏်အ က ူအည ပ င့်် ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် ရ က  ေး  ာလူ ု   ဝင်မှု  

အာေးနည်ေး    သည်။ ဤအစ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲမ  ေးရနှာက ်  ရက  ေး  ာ၏   ြို့မ ိြုေး ရ ေးဆိုင် ာကိန်ေး ဂဏန်ေး၊  သတင် ေး  

အခ  က်အလက ်မ ာေးပ ြု စု န် အရ  ေးကက ေး  ကု ိ ု အရ လေး ာေးမိလာ က   သည်။  ို့် အပ င် ရက  ေး  ာအု စ် ု

အု ခ် ြု ်ရ ေးမှြူေး ရ ုေး၊ ဌာနဆိင်ု ာမ ာေး စ သည် တို့်   မှ လိုအ ်ရသာ က ိန်ေးဂဏနေ်း၊ သတင်ေး အခ  က်အလက ်မ ာေး  

 ယူ န်နှင့် ် က ျွန် ်ုတုိ့်၏ ရက  ေး  ာစ မ ကိန်ေး အရ က ာင်အ  ည်ရ ာ် န် လိုအ ်ရသာနည်ေး ညာမ ာေး  ှိ  န် 

အရ  ေးကက ေးရ  က ာင်ေးကိ ု  သ တပိ ြုမိ  သည်။  သုိ့်ရ သာ် အလ  ယ်တ က ူ  တက်ကျွမ်ေးမှုမ ှိ၍  စ စဉ်ရဆာင်  က်  

 ာတ င် ခက ်ခွဲ  သပ  င့်် မိ မိတုိ့် ဉာဏ် ည်ဉ ာဏ်ရသ ေး  ူေးရ  င်ေး  ဝ င်မှု မ ာေးပ င့် ် ပ ြု စုတင်ပ သ ာေးမ ည်  

ပ စ်  သည်။ 

ဤအစ အစဉ ်တ င် ရက  ေး  ာ၏ လက ် ှိလူမှုစ ေး  ာေးရ ေးနှင့််    ြို့မ  ိြုေးရ  ေးအရ ပခအရ နမ ာေး၊ ကက ြုရတ ြို့ရန  

ရသာပ ဿနှာမ ာေး၊  ိုပ ဿနှာမ ာေးပ  စ် သည့်် အ င်ေးခ အခ က်မ ာေး၊    ြို့မ ိြုေးရ ေးက ို အ  ့်အ ိေုးပ စ်ရစရသ ာ  

အခ  က်မ ာေးနင်ှ့် အဟန့်် အတာေးပ စ်ရစရသာအခ  က်မ ာေး၊ (၅) နှစတ်ာ က ာလအ မ  ေးတ င်   ှိရအာင်ရဆာင်  

  က်လ ိုသည့််   ည်မှန်ေးခ က ်မ ာေး၊  ို ည်မှန်ေးခ က ်မ ာေး  ှိ န် က ျွန် ်ုတုိ့် ရက  ေး  ာအရနနှင့်် ရဆာင်  က်  

မည့််နည်ေးဗ ြူဟ ာမ ာေး၊ စ မ ခ က်မ ာေးကို  ှင်ေး ှင်ေးလငေ်းလင်ေးရ ာ်ပ  ာေး  သည်။  ို့် ပ င် ဦေးစာေးရ ေး  

လု င်န်ေးမ ာေးလု ်ရ ဆာ င် န် လိုအ ်ရသာအ ာမ ာေးနှင့်် ရင ရ က ေး   ှိနိုင်မည့်် လမ်ေးရ က ာင်ေးမ ာေးကိုလည်ေး 

ရ ာပ်  ာေး  သည်။ 

က ျွန်ု ်တုိ့်၏    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးမိတ် က ်မ ာေးပ  စ်ရသာ အစိုေး ဌာနမ ာေး၊ အစိုေး မဟုတ်ရသာအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး၊ 

အ  ် က ်လူမှုရ ေးအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး၊  ုဂဂလိက က ဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာေး၊ စာရ  ညာ ှငမ် ာေး၊ သတင်ေးနှ င့်် ပ ည်သူူ့  

ဆက်သ ယ်ရ ေးအ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး၏ အာရ ုစိုက်မှုက ို ရစမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးနှင့််  တ် သက ်သူ မှန်သမ ျှ  

တို့် သည် ဤအစ အစဉ ်မှတ်တမ်ေး၏ အသ ေုး ဝင် မှုမ ာေးကိုသိ ှိရစ န် ရ မျှာ်လင့််  သည်။ 
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အစ ိုျေးရနှင့် ်အမ ောျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေးအ   ် အသ ိုျေးဝင် ှု  

က ျွန် ်ုတုိ့်၏ ရက  ေး  ာအဆင့်် အာေး ုတ်မှု မ ာေးအတ က် မူဝ ေနှင့််   ြို့မ  ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာ အက ူအည  မ ာေးကို 

စုစည်ေးရဆာင်  က်ရ ေးနိုင် န ် ဤ   ြို့မ  ိြုေးရ ေး စ မ ခ က်က ို မမိြုြို့နယ်အ ဆင့််၊ ပ ည်နယ်နှ င့်် တိုင်ေးအဆင့်် ၊ 

ပ ည်ရ ာင်စုအဆင့်် အစိုေး အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးအာေး တင်ပ မည်ပ စ်   သည်။ 

 ုဂဂလိက က ဏ္ဍအ  ွဲြို့မ ာေးအတ က် အသ ေုးဝင်မှု မ ာေးအရနပ င့်် ရက  ေး  ာလူ ု၏လိလုာေးခ က်နှင့်် 

၎င်ေးတုိ့်၏ စ ေး  ာေးရ ေးဆို င် ာဝန်ရဆာင် မှုမ ာေး ခ တိဆ်က်မှု   ြို့မ ိြုေး လာရ စ န် ဗ ြူဟာရပမာက ်ရဆာင်  က် 

လာနိုင်မည်ပ စ်သည်။ 

အစိုေး မဟုတ်ရသာအ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး (NGOs)၊ အ  ် က ်လူမှုအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး(CSOs)နှင့်် အလ ှြူ င်ှ 

အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးသည် ရက  ေး  ာလူ ု၏ အမှန်တက ယ်လိုအ ခ် က်မ ာေးနှင့်် ဦ ေးစာေးရ ေး ရဆာင်  က် မ ည့်် 

လု င်န်ေးမ ာေးအာေး  ုိ မုိ သိ ှိလာနိင်ုမည်ပ စ် သ ည်။ 

ဘဏ်လု ်ငန်ေး ှင် မ ာေးနှင့်် အရသေးစာေးရခ ေးရင လု င်န်ေး ှင် မ ာေးအရနပ င့်် ရက  ေးလက ်ရေသ ှ ိ ရင ရ က ေး 

ဆိုင် ာ လိုအ ်ခ က ်မ ာေးအတ က ် သတင်ေး အခ  က်အလက ်မ ာေး  ုိမုိသိ ှိလာနို င်မည် ပ  စ်သည်။  သုိ့်မှသာ  

တစ်နိင်ုင လ ုေးအတိင်ုေး အတာအ    ဝင်လှြူေ န်ေးမည်ဆို  က  ို မုိ ိရ ာက ်နိင်ုမည် ပ စ်   သည်။  

နည်ေး ညာအ ရ ာကအ်  ့်ရ ေးမည့်် အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးနင်ှ့် တကက သုိလ်မ ာေးအရနပ င့်် က ျွန်ရတာ်တုိ့်  

ရက  ေး  ာနှင့်် ရက  ေးလက ်လူ ု၏ တကိ  ရသာလိုအ ်ခ က ်မ ာေးအာေး သိ ှိလာပခင်ေးရ ကာင့်် က ျွန်ရတာ်တုိ ့်  

ရက  ေး  ာနှင့််ဆုိင်ရသာ ၎င်ေးတုိ့်၏ သုရတသနလု ်ငန်ေး မ ာေးကို စ စဉ်ရဆာင်  ကလ်ာနိုင်မည်ပ စ်သည ် ။  

လု င်န်ေးအကက  ေးစာေးမ ာေး မဟုတ်ဘွဲ လူ ုက ိုယတ်ိုင်   ဝင်ရဆာင်  က် နိုင်သည့်် လု င်န်ေး အရ သေးစာေးမ ာေး  ပ စ်၍  

လူ ုမှလည ်ေး  ိကု ်သင့််သည့်် လု ် အာေးမ ာေး  ည ့််ဝင်နိင်ုပခ င်ေး၊ စိတ်  ဝင် စာေး မှု၊ က ိုယတ်ို င်  

  ဝင်ရဆာ င်  က်နိုင်မှု၊  စိတ်အာေး က ်သန်မှုနှင့်် အရတ ြို့ အကက  ြုမ ာေးလည်ေး   ှိနိင်ုမည်ပ စ်   သည်။ 

မ ေ ယာမ ာေး၊ ပ န် ကာေးဆက်သ ယ်ရ ေးနှင့်် ပ ည်သူူ့အ ရ ေး  တ်ည်မှုရ ေးသည့်် အ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး 

အရ နပ င့်် ယ ု ကည် ရလာက ်သည့်် သတင်ေး အခ က ်အလက ်မ ာေးက ို   ှိနိုင်မည်။ 

နိုင်င တက ာ   ြို့မ ိ ြုေးရ ေးမိ တ ်က ်မ ာေးပ စ် သည့်် က ုလသမဂဂအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး၊ နိုင်င တက ာရင ရ က ေး 

ဆိုင် ာအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာ ေး  (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာ ှ   ြို့မ ိြုေးရ ေးဘဏ)်၊ နိုင်င တက ာအစိုေး မ ဟုတ်ရသာ အ  ွဲြို့ 

အစည်ေးမ ာေးနှင့်် အ လှြူ ှင်အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးအရနပ င့်် ၎င်ေးတုိ့်အ ခ င်ေးခ င်ေး ရ  င်ေးစည်ေး ရဆာင်  က်မှု  ုိ မုိ 

ရက ာင်ေးမ န်ရစမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်မ ာေးကို မမိြုြို့နယ်အ ဆင့််တ င် ရ  င် ေးစ ်ည ိနိှုင်ေးစ စဉ ်မှုမ  ာ ေး 

ပ ြုလာနိုင်  မည်။ 

၁.၂ စ     န်ျေး၏လွှ ်ျေးခ   သ ်တရော ် ှု 
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ယခငက်    ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် အခ  နိ်ကာလ တစ်ခုအတ င်ေး က ျွန် ်ုတုိ့် က ိုယတ်ို င် 

တတ်နိင်ုရသာရ င ရ ကေး၊ အစိုေး နှင့်် အပခာေးအ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး  မှ နိင်ုမည့်် အက ူအည မ ာေးက ို အရ ပခခ  က ာ 

ဦေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေးမ ာေး ခ မှတ်ခွဲ့်  သည်။ ယခုအခ   ယင်ေးသုိ့်မဟုတ် ဘွဲ က  ယပ် န့််သည့််    ြို့မ ိြုေးရ ေး အပမင်ပ င့်် 

ရ ေးဆ ွဲ ာေး  သည်။ 

လူ ုဦ ေးရဆာင်  ဝင် သည့်် လု က် ိုင်နည်ေးပ စ်ရသာရ က ာင့်် လူတိင်ုေး  ဝ င်ခ င့််  ှိမ  ေး အပမ င် 

 ှင်ေးလငေ်းမှု ရစကာ    ြို့မ ိြုေး မှုပ စ်စဉ်တ င် လူ ုက ိုအဓကိ ရန ာတ င်  ာေး ှိပခငေ်းပ စ်   သည်။ ဤသုိ့်ပ င့်် 

လု င်န်ေးမ ာေးကို လူ ု  ဝင်၍ စုစည်ေးပခင်ေး၊ ဦေးစာေးရ ေးရ  ေးခ ယရ်ဆာင်  က်ပခငေ်းအာေးပ င့်် ရက  ေး  ာလူ ု  ၏ 

   ြို့မ ိြုေးမှုကို တတိကိ  က     ့် ုိေးရ ေး ာရ ာက ်  သည်။ 

က ျွန် ်ုတုိ့်၏    ြို့မ ိြုေးရ ေး အစ အစဉ ်ကိအုရ က ာင်အ ည်ရ ာ် ာတ င်  စစည်ေးအခက ်အခွဲ၊ ရင ရ က ေး 

အခ က ်အခွဲ၊ နညေ်း ညာအ ခက ်အခွဲမ ာေး ှိနိင်ု   သည်။ သုိ့်ပ စ၍် လက ်ရတ ြို့အ ရက ာင်အ ည်ရ ာ် ာ တ င် 

က ျွန် ်ုတုိ့် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ိုအ ်ခ က်မ ာေးအာေး အမ ာေးဆ ုေး နှင့်် အ ိရ ာက ်ဆ ုေး ပ ည့််ဆည်ေးနိုင် 

မည့််စ မ ကိန်ေးမ ာေးကို ဦေးစာေးရ ေးရ  ေးခ ယရ်ဆာင်  က်  မည်။ က ျွန်ု ်တုိ့်၏ စ မ်ေး ည်နှင့်် လိုအ ်ရသာ 

အ င်ေးအနှ ေးမ ာေး ပ ည့််စ မုှုရ ေါ်မူ တည်၍ ရနှာငတ် င် တပ ည်ေးပ  ည်ေး တိုေးခ ွဲြို့ရ ဆာင်   က်သ ာေးမည့်် အစ  

အစဉ ်မ ြိုေးပ စ်  သည်။ 

၂။ ပ ဝ အတနအ ောျေးနှင့်် သဘောဝသယ ဇော အရင်ျေးအမ စ ် ောျေး 

 ( )  ည်တနရော၊ ရောသ ဥ ိုနှင့်် တမ    ်နှောသ င်မပင်အတနအ ောျေး 

က ုလာေးက ုန်ေး ရက  ေး  ာသည် ဧ ာဝတ တိုင်ေး ရေသကက ေး၊  ုသိမ်ခရို င်၊ က န်ကက ေးရ ာင့််မမိြုြို့နယ် အတ င်ေး 

တည် ှိမ  ေး  ုသိမ် - န် က ုန်ကာေးလမ်ေးကက ေးမှသ ာေးလာနိုင်မ  ေး  လမ်ေး န်ေးဆက်သ ယ်ရ ေးအ  ခက ်ခွဲရဝေးလ    သည်။  

 ာသ ဥ တမှုာ   ုမှ န်အရနအ  ာေး   ှိ  သည်။ ရက  ေး  ာသည် ရပမပ န့််ရ ေသတ င်တည် ှိမ  ေး အဓိက  အသက ်

ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု ်င န်ေးမှာ စိုက်  ြိုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေးပ စ်   သည် ။  လယ်ယာရပမမ ာေးသည် စ  ေးစိုက်  ြို ေး  

 ုတ်လု ် န်အတ က ် အဓိကအ ာေး ာေး ာပ စ်  သည်။ 

( ) သဘောဝအရငျ်ေးအမ စ် 

ရက  ေး  ာတ င်  လယ်ယာရပမစို က ်  ြိုေးရပမဧကအာေးလ ုေးသည် ရပမဆ ဩဇာ အသင့််အတင့််ရကာင်ေးမ န်  

  သည်။ လယ်ယာစိုက်  ြိုေးရပမဧက(၂၁၁)ဧက ှိမ  ေး စိုက်  ြိုေးရပမဧကအာေးလ ုေးသည် မုိေးစ  ေးနှင့်် ရန စ  ေးနှစမ်  ြိုေးလ ုေး 

စိုက်  ြိုေးပ စ်  န်ေးသည်။ ရက  ေး  ာ တ င်သဘာဝတ င်ေး  က ် သယ  ဇာ တမ ာေးမ ှိ   ။ သဘာဝ  တ ိိစဆာန်မ ြိုေးစိ တ်  

မ ာေးလည်ေး   ှိနိုင်မှုန ည်ေး  ေး သ ာေးမ  ပ  စ်  သည်။ န ှာေးစာ အတ က် ပမက ်မ ာေးက ိ ု လယ်ကန်သင်ေးမ ာေးတ င်  

အလ  ယ်တက ူ    ှိနိုင်  သည်။ ရ ဆေး က ်ဝင် အ င်မ ာေး မှာ သာမန်ရ တ ြို့ ရ သာအ င်မ ာေးပ  စ် သည်။ 
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၃။ တ  ျေးရ ောလူ ှုဖ  ြို့မဖ  ျေး  ိုျေး  ်တရျေးအတမ အတန 

( ) လူဦျေးတရဆ ိုင်ရောအ   ်အလ ်  ောျေး 

အိမရ် ာင်စုရ  င်ေး (၃၉)စုနင်ှ့် က  ာေး (၈၀)၊ မ(၇၆)ဦေးပ င့်် လူဦေးရ  ရ  င်ေး (၁၅၆)ဦေး ှိကာ တစ်အိမ်  

ရ ာင်လျှင်   မ်ေးမျှ(၄) ဦေးနှုန်ေး ှမိ  ေး နိုင်င ရတာ၏် တစ်အိမ်ရ ာင်  မ်ေး မျှနှုန်ေး ၅ ဦ ေးနှင့်် အရ တာအ်သ င့််  

က  ာပခာေးမှု မ ှ ိ ။ ရက  ေး  ာတ င် ဗမာ ၊ က  င်လူမ ြိုေး  အမ ာေးဆ ုေးရန ိုင် က မ  ေး အလ ု ်လု ်နိင်ုသည့််အ  ယ်သည် 

ရက  ေး  ာ ိှလူဦေးရ အ ာေးလ ုေး၏ ၆၈ % ခန့် ် ှိမ  ေး အမ ြိုေး သမ ေး ဦေးရ  စုစရု  င်ေး နှ င့်အ်မ ြိုေး သ ာေးအရ  အတ က် မှာ 

က  ာပခာေးမှုမ ှိရသာ်လည်ေး  အမ ြိုေးသမ ေးမ ာေးလု က် ိုင်နိင်ုသည့်် အလ ု ်မ ာေးကို    ည ့််သ င်ေး စဉ်ေးစာေးမ  ေး အလ ု ်  

အက ိုင်မ ာေး  န်တ ေးရ ေးနိုင်  က လူူ့စ မေ်းအာေးအ  င်ေးအပမစ်ကို  ိရ ာက ်စ ာအသ ေုးခ နိင်ုမ  ေး ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး  

အတ က်  ုိမုိအရ ာက ်အအ က ူပ ြုရစနိုင်  မည်။ 

( ) စ ျေးပ ောျေးတရျေးအတမ အတန - ဝင်တင ၊ ပ ိုင်ဆ ိုင် ှုနှင့််   ျှ  ှု 

 အဓကိဝင်ရင  လု င်န် ေးသည် စိုက်  ြိုေးရ ေးပ စ်မ  ေး တစ်  ာလ ုေး၏ ဝင်ရင အရနအ ာေးမှာ သာမန်  

အာေးပ င့်် အသင့််အ တင့််ရကာင်ေးမ န်  သ ည်။ ဆင်ေး ွဲခ မ်ေးသ ာအဆင့််သတ် မှတ်မှု တ င် မိမိတုိ့်ရ က  ေး  ာ 

အရ နအ ာေးပ င့်် ကည့််ရသာ် အိမရ် ာင်စုအာေးလ ုေး၏ ၅၉ % ခန့် ်သည် ဆင်ေး ွဲနင်ှ့် အလ  နမ်ရပ လည ် ရသာ  

အိမရ် ာင်စုအဆင့််အပ စ် သတ် မှတ် ကမ  ေး ၂၈% သည် အလ ယ်အလ တအ်ဆင့်် နှင့်် ၁ ၃% သည် အဆ င်  

ရပ သည့််အဆင့််  ှိ က သည်ဟုသတမှ် တ ် က သည်။ ရက  ေး  ာတ င် လယ်ယာရပမ ုိင် ဆိုင်မှု ၊ လက ်လှမ်ေးမ မှု ၊  

လယ်ယာသ ုေး  စက ်ကိ ိယာမ ာေး ုိင်ဆုိ င်မှု  အသင့််အတင့်် ှမိ  ေး မုိေးစ  ေးနှ င့််ရန စ  ေးစို က ်  ြိုေးနိုင်မှု တို့်ရ က ာင့််  

ရက  ေး  ာ စ ေး  ာေးရ ေးအရ နအ ာေးမှာ အသင့််အတင့်် ရက ာင်ေးမ န်သည်ဟု  ရပ ာနိုင်သည် ။  

အဆင်ရပ ရသာအိမ်ရ  ာင် စုနငှ့်် အလ ယ်အလတပ် စ်ရသာ အိမရ် ာင်စုမ ာေးတ င်  

လယ်သမာေးအိမရ် ာင်စုမ ာေး   ဝ င်သက ွဲ့်သုိ့် လက ်သ မာေး၊  န်ေး  နှင့်် 

အရ  ာင်ေးအဝယ်အိမ်ရ ာင်စမု ာေးလည်ေး  ဝ င်သည်။ ယ င်ေးတုိ့်အ နက် ဆင်ေး ွဲအဆင့််နှ င့််  

အလ ယ်အလ တအ်ိမရ် ာင်စုမ ာေး အသင့်် အတင့်် ှသိည်။ ရက  ေး  ာတ င်ရပမယာ မွဲ့်အိမ် ရ ာင်စုမ ာေးလည်ေး  

 ှိသည်။ 

(ဂ) ဆင်ျေးရွဲန  ်ျေးပါျေး ှုနှင့််     ို ်လ ယ် ှု 

 တ  ျေးရ ော ွင် တ ြေယောြေ ဲ့အိြ်ေတ ောင်စ ု အသငဲ့်အ ငဲ့ရ် ိတသော်လည်ျေး ရောသီအလိ ု်စိ ု်ပ  ိျေးတရျေး 

လုပင်န်ျေးြေ ောျေး င်ွ အဓိ ဝင်တရော ်လုပ် ိုင်က ပပျီေး အ  ောျေး  ပန်ျေးလုပ်ငန်ျေးြေ ောျေး ိုလည်ျေး အသ ်တြေွျေး 

ဝြ်ေျေးတက ောင်ျေးအ ွ ် လုပ ်ိုင်က သည်။ တ  ျေးရ ော ွင်  ိ ို ်လယွ်တသောအိြေတ် ောင်စုြေ ောျေးြေရ ိပါ။  

(ဃ)   န်ျေး ောတရျေးနှင့်် အောဟောရ 
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 ရက  ေး  ာတ င်   ာသာေး အမ ာေးစုသည် သာ မ န်အာေးပ င့်် က  နေ်းမာရ  ေးရက ာင်ေးမ န် က မ  ေး အစာေးအ စာ 

ပ ည့််ဝမှု ှိ က   သည်။ က ရလ ေးငယ် အမ ာေးစုသည် က  နေ်းမာ ကရ သာ်လည်ေး တခ တ    ာသ အက ူေးအရပ ာင်ေး  

တ င် ဝြ်ေျေးပ  ်ဝြ်ေျေးတလ ော၊ ရသ ေးလ န်တု ်ရက  ေး ပ စ်  ာေးမှုမ ာေး အသင့််အတင့််  ှသိည်။  ရက  ေး  ာသာေးမ ာေး  

အရ နပ င့်် အရ ပခခ က  နေ်းမာရ ေးရစာင့်ရ် ှာက ်မှုမ ာေးကို ရက  ေး  ာမှ(၂) မုိင်ခန့် ်အက  ာ ှ ိ က န်ကက  ေးရ ာင့်မ်မိြုြို့နယ်  

ရဆေးရ ုနှင့် ် မုိ င်(၂၀ ) ခန့် ် အက  ာ ှ ိ သိုမ်မမိြုြို့ရ ဆ ေးရ ု ကက ေး သုိ့် သ ာေးရ ာက ်  ရဆေးကုသနုိင်  သည်။ 

(င) ပညောတရျေးနင်ှ့်  ျွ ်ျေး  င် ှု  ောျေး 

 တ  ျေးရ ော၏ပညောတရျေးအဆငဲ့်အ န်ျေးသည် အတ ောအ်သငဲ့် ြေငဲ့်ြေောျေးတက ောင်ျေး တ ွွေ့ရသည်။ တ  ျေးရ ော 

သောျေးအြေ ောျေးစုသည် အတ   ံအတရျေး၊ အဖ န် ငဲ့်အ  ွ် ုိို့ ို  တ် ြေော ်က ပပျီေး ဘွ ွေ့ရအတရအ ွ ်ြေ ော 

(၇)ဦျေးရ ိပါသည်။ တ  ျေးရ ော ွင် အတ   ံပညောတရျေး ို  န်က ီျေးတ ောငဲ့်ပြိေ ွေ့ အ  ် န်ျေးတ  ောင်ျေး ွင် 

  ်တရော ်သင်က ောျေးနိုင်ပါသည်။   ကသုိလ်ပညောတရျေး ို ပုသိြ်ေပြိေ ွေ့ ွင် သင်က ောျေးနိုင်ပါသည်။ သုိ့်ရသာ်  

အသက ်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေးလု င်န်ေးမ  ာေးဆုိင် ာ က ျွမ်ေးက င်မှုမ ာေး မှာ နိမ့််က ဆွဲပ စ်မ   ေး လူငယ်လူ  ယ်မ ာေးအတ က ်  

က ျွမ်ေးက င်မှု အရ ပခခ သ ည့်် အလ ု ်အက ိုင် အခ  င့််အလမ်ေးမ ာေးသည်လ ည်ေး  နည်ေး  ေးဆွဲပ စ် သ ည်။ 

(စ)   ောျေး ဆ ိုင်ရောဆ ်န ယ် ှု 

 ရက  ေး  ာတ င် က  ာေးမဆိုင် ာဆက ်န ယမ်ှုအရနအ ာေးမှာ တည်မငိမ်ရက ာင်ေးမ န်  သည်။ မိသာေးစ ု

အတ င်ေး က  ာေး/ မတို့် ၏  အခ န်ေးကဏ္ဍအသ ေးသ ေးကို   ်  ာသတ် မှ တခ် က်မ ာေးအတိုင်ေး က  င့််သ ုေး က   သည်။  

က  ာေးနင်ှ့်မအ က ာေး ပ င် ေး န်ရသာ အိမတ် င်ေး အ က မ်ေး က ်မှုနှင့်် ခ ွဲပခာေးဆက ်ဆ ပခင်ေး  က ိစစမ ာေး မရတ ြို့   ။ 

  ညာရ ေးနှင့််ဆုိင်ရသာ မူလတနေ်း၊ အလ ယ်တန်ေးနင်ှ့် အ က ်တန်ေးမ ာေး  ှ ိ ိန်ျေးဂဏနျ်ေးြေ ောျေး င်ွ က  ာေး၊  

မ အရ  အတ က်မာှ အလွန် ွော  ောျေးြေှုြေရ ိသပ င့်် အမ  ြိုေးသာေး ၊  အမ ြိုေးသမ ေး မ ာေး  သာမန်အာေးပ င့််  

 ညာရ ေးနှင့််အပခာေးနယ် ယ်မ ာေးတ င် အခ  င့််အရ ေးတူည စ ာ   ှိသည်ဟုရပ ာနိုင်   သည်။ သုိ့်ရ သာ် 

လု အ်ာေးသဘာဝနှင့်် အင်အာေးစိုက် ုတ် မှုအ  ရန့် တ က ်လ ်ုအာေးခရ င မ ာေးမှာ အမ ြိုေးသာေး မ ာေးက  ုိ မုိ  

  ကသည်။ အု ခ် ြု ် ရ ေးအ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးနှင့်် အပခာေးလ ူမှုရ ေးလ ်ုငန်ေးမ  ာေး တ င်လည ်ေး  အ မ ြိုေးသမ ေး   ဝ င် မှု  

အသင့််အတင့်် ှ ိကသ ည်။ က  ာေး/မ တန်ေးတညူ မျှမှု နှင့်် တ် သ က ်၍ အသိ ညာရ ေးပခင်ေးမ ာေးက ို ပမ င့််တ င်  

ရဆာင်  က်ရ ေးပခင်ေးပ င့်် က  ာေး/မ တန်ေးတူည မျှမှု၊    ြို့မ ိြုေး မှုတုိ့်အ တ က ်  ုိမုိ အရ  ာက ်အ  ့်ပ စ်လာနိုင်  သည်။ 

၄။  ဏ္ဍအသ ျေးသ ျေး၏လ ်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေး ှုအတမ အတန  ောျေး 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးဆ ိုင်ရောစ   အိုပ်   ပ် ှု 

 ရက  ေး  ာတ င် စ ေး  ာေးရ ေးအရပခခ အသင်ေးအ  ွဲြို့မ ာေးအပ စ် ရက  ေး  ာစိုက ် ြိုေးရ ေးနှင့်် သမဝ  ယမအသင်ေးတ င်  

အ  ွဲြို့ဝင်မ ာေးအပ စ်ရ ဆ ာင်  က်လ က ် ှိ  သည်။ ရက  ေး  ာတ င်  အ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး 
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စ မ်ေးရဆာင် ည်ပမ င့််သင်တန်ေးမ ာေး   ှိ  က    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးဆိုင် ာစ မ အု ်ခ  ြု ်မှု  

 ုိမုိတုိေးတက ်ရက ာင်ေးမ န်လာနိုင်  သည်။ 

( ) သ ျေးနှ ၊ သောျေးငါျေး  ို ်လိုပတ်ရျေး ဏ္ဍ 

 ရက  ေး  ာတ င် စ  ေးက ို အဓိက ာေးစိကု ်  ြိုေး က မ  ေး အ ခ ြိုြို့အ ိမ်ရ ာင်စုမ ာေး မှာ သ ေး င်စာ ေး င်မ ာေး က ို  

တနုိင်တ  ုိင်စိုက်  ြိုေး  က သည်။ ြုိေျေးစပါျေးစို ်ဧ ြေ ော(၂၁၁)ဧ  နို့်ရ ိပပီျေး တနွစပါျေးစို ်ဧ (၁၄၀) နို့်ရ ိသည်။ 

ြုိေျေး ွင်ျေး ောလတရက ီျေးတရလ ံြေှုြေ ောျေးြေရ ိပါ။ အနိြေဲ့ပုိ်င်ျေးအ   ိွေ့လယ်ဧ ြေ ောျေးသော တရက ီျေးြေှု ို စ် ါ စ်ရံ  ံစောျေး 

ရ  ်သည်။ မုိေး စ  ေး တစ်ဧက   မ်ေး မျှ  က်နှုန်ေး (၆၅)တင်ေး၊ တဆောင်ျေးစပါျေး  စ်ဧ (၉၈) င်ျေးနှုန်ေး   က ် ှိ  

သည်။ စိုက်  ြိုေးရ ေးဦေးစ ေးဌာနနှင့်် စိုက်  ြိုေးရ ေးက ုမပဏ မ ာေးမှ ရတာင်သူမ ာေးအတ က ် စိုက်  ြိုေးရ ေးနည်ေး ညာ 

ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေးက ိုလည်ေး   ှိ ကသည်။ ရတာင်သူလယ်သမာေးအမ ာေးစုသည် လု ် သာေးအင်အာေး ှာေး  ေးမှု  

ရ က ာင့်် က ုန်က စ ိတ်ပမင့််မာေး   သည်။ သ ေးနှ စုိက်ခင်ေးမ ာေးတ င် နှ စ်စဉ ်နှစ်တုိင်ေး   က ် ုိေးက  ရ ာက ်ရလ့် ှိ မ  ေး 

စိုက်  ြိုေးရ ေးနည်ေးစနစ် နှင့်် ရဆေးဝ ေးတို့်အတ က ် စိုက်  ြိုေးရ ေးဦေးစ ေးဌာနမှ လိုအ ်သလိုက ူည ရဆာင်  က်ရ ေးရစ 

လို  သည်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် က ိုယ ုိ်င်လက ်တ န်ေး   န်စက်မ ာေး၊ ရ ခ ရလ ှ့် စက်မ ာေး ပ င့် ် လု က် ိုင်သူဦေးရ   အသင့််  

အတင့်် ှ ိ သည်။ က ိုယ ုိ်င်မ ှိ သည့််ရတာင် သူမ ာေး သည် ငှာေး မ်ေး အသ ေုးပ ြု က မ  ေး တစ် ဧက( ၂၀၀ ၀ ၀)က   ် 

ဝန်ေးက င်ရ ေး က ာ ငှာ ေး မ်ေးခကက ေးပမင့််မှုကို  င်ဆုိင် က မ  ေး အခ  ြိုြို့ရ တာင်သူ မ ာေးမှာ  န ှာေးနှ င့််န ှာေး   မ ာေးကိုသာ  

အသ ေုးပ ြု ကသည်။  ို့် ရ က ာင့်် ငှာေး မ်ေးခရ ေးနှုန်ေးသက ်သာရစရ ေး လယ်သမာေးမ ာေး က  လိုလာေးရ န က    

သည်။   

 ရက  ေး  ာတ င် ဝက်ရမ ေးပမြူ သူအိမ်ရ ာင်စမု  ာေးမှ တစ်အိမ်လျှင်(၁) ရက ာင်၊ (၂) ရကာင်ခန့် ်သ ာ  

ရမ ေးပမြူ ကသည်။ ရေသ ကက ်မ ြိုေးမ ာေးကို တစ်အိမ်လျှင်(၇)ရက ာင်မှ(၈ )ရ က ာင် ိရမ ေးပမြူ ကသည်။  ာသ  

အလ ိုက်ပ စ်   ေးတတ်ရ သာ  ကက ်နှာ၊ ဝကန်ှာစသည့််တ ိိစဆာန ် ရ ာဂ မ ာေး    န်  ခ  က  ရ ာက ်တတ်သည် ။ 

ဤက ွဲ့်သုိ့်က ူေးစက ်ရ ာဂ  အခ အာေးရလ  ာ်စ ာ က  ရ ာက ်တတပ်ခင်ေးရ က ာင့်် ရမ ေးပမြူရ ေးက ိုစ ေး  ာေးပ စ်  

ရမ ေးပမြူရ ေးလု င်န်ေးမ ာ ေးမ ှိ  ။ ရက  ေး  ာတ င် င  ေးရမ ေးပမြူရ ေးလု င်န်ေးမ ာေးလည်ေး မ ှိ  ။ 

(ဂ) စ ို ်ပ   ျေးတ  ျေးမ ြူတရျေး ဟို ်တသော အသ ်တ  ျေးဝ ်ျေးတ  ောင်ျေးလိုပင်န်ျေး  ောျေး 

 ရက  ေး  ာတ င် အိမတ် င်ေးမှုကုန် ုတလ်ု င်န်ေး မ ှိ  ။ စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူ ရ ေးမဟုတ်ရသာ အပခ ာေးအသက် 

ရမ ေးဝမ်ေးရ ကာင်ေးလု ်င န်ေးမ ာေးအရနပ င့်် ရ ေးဆိုင်လု ်ငန်ေး၊ ရန့် စာေးအလ ု ်မ ာေး၊ အစိုေး ဝန် မ်ေးစသည ့််  

အပခာေးဝင်ရင  လု ်ငန် ေးမ ာေးကို လု က် ိုင် ကသည်။ လု င်န်ေးအမ ာေး စုမှာ  ာသ ဉတနုှ င့်် အမ ြိုေးအစာေးအ လိုက ် 

တ က ်ရပခက ိုက်မှုအနည်ေးအ  ေးမှ  အသင့််အ တင့််အရနအ  ာေးတ င် ှိသည်။ က   န်ေးအလု ်သမာေးအခ  ြိုြို့သ ည်  

လု အ်ာေးခ တစ်ရန့် (၄၀၀ ၀ )မှ(၅၀၀ ၀ )နှုန်ေး  ှိ က သည်။ 
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  န်ေး  ၊ လက ်သမာေးမ ာ ေး၏ ဆ ာအဆင့််လု ် အာေးခ မှာ တစ်ရန့်  (၁၀ ၀ ၀၀ )က   ်မှ(၈ ၀၀ ၀)က   ်အ ိ  

 နိုင် ကသည်။ ရက  ေး  ာတ င် စ  ေးအဓကိ စိုက်  ြိုေး ကမ  ေး ရက  ေး  ာ၏အလု သ်မာေးမ ာေးအတ က ် အလ ု  ်အက ိုင်  

အသင့််အတင့်် ှ ိ  သည ်။ စ  ေး တိ် သိမ်ေးခ နိ်တ င်  ိတ် သိမ်ေးရ ခ ရလ ှ့် စက်မ ာေးပ င့်် ငှာ ေး မ်ေးအသ ုေးပ ြု က ာ  

အလ ု ်သမာေးလိုအ ်မှု ရလ  ာ့်က လာ  သည်။ သုိ့်  ၍ က   န်ေး အလ ု ်သမာေးမ ာေးအတ က ် အလ ု ်အက ိုင် 

အခ က ်အခွဲအ နည်ေးငယ် ှိ  သည်။ က  ာေး/မ လု အ်ာေးခ မှာ အသင့်် အတင့််မျှသာ က ာပခာေးမှု ှိ  သည်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် အလ ု ်လု ်နိင်ုရသာဦေးရ မ ာေး မ  ေး လူူ့အ  င်ေးအပမစ် အလ ာေးအလ ာရက ာင်ေးတစ်   ်  

ပ စ်သည်။ မမိ ြုြို့ရ  ေါ်တ င် သက ်ရမ ေးဝမ်ေးရက  ာင်ေး အတ က် အ ညခ် ြု ်ဆ င်ေးသူဦေးရ  လတ်တရလ ာမ ာေးပ ာ ေး  

လာ  သည်။ လု င်န်ေး ခ င်သ ုေး ညာအ  ည်အခ  င်ေး ုိင်ေး တ င်လည်ေး အ လု အ်က ိုင်  ှမိှု နည်ေး  ေး  သည်။ 

(ဃ) သဘောဝပါ ်ဝန်ျေး  င်နှင့်် သယ ဇော စ    န့််  ွဲ ှု 

 ရက  ေး  ာ ိှ စ  ေးစိုကခ်ငေ်းမ ာေးတ င်   က် ုိ ေးမ ာေးက ရ ာက ်တတပ်ခင်ေး ၊  ုိေးသတရ်ဆေးနှ င့်် ဓာတု 

ရပမ သဇာ သ ုေးစ ွဲမှုမ  ာေးပ ာေး ပခင်ေးတုိ့်ရ  ကာင့်် ရပမဆ လွှာအ  ည်အရသ ေး က  ဆင်ေးလာနို င်သည်။ စ န့််  စ်  

 စစည်ေးစ မ ခန့််ခ  ွဲမှုတ င် လည ်ေး  လ  ်စတစ် အိတ်ခ  ၊  ုလငေ်းခ  ၊ ဗူေးခ  မ ာေးကို စနစတ် က  မစ န့််  စ် ကသပ  င့်် 

သဘာဝ တဝ်န်ေးက င် ဆိုင် ာ အသိ ညာရ ေးလု င်န်ေးမ ာေး ပ မ င့််တင်ရဆာင်  က်ရ ေးသင့်် သည်။ 

 ဤရက  ေး  ာသည် ပမစ်ရ ကက ေးပခင်ေးေဏ်ကိုမခ    ။ မုိေးရ ကက ေးပခငေ်းက ိုသာ မုိေး  ာသ န်ေး မှုအလ  န် မ ာေးလျှင်  

ခ  တတ်  သည်။ တ  ျေးရ ော၏တဘျေးပ ဝ်န်ျေး  င်ြေ ော လယ်ယောတ ြေြေ ောျေး၊  ြေစ်တ  ောင်ျေးြေ ောျေးန ငဲ့် သစ်ပင် ြေ ောျေး ဖငဲ့် 

စိြ်ေျေးလန်ျေးစိတု ပတန၍ ြုိေျေးတ ါင်  င်ျေးသဘောဝတဘျေးအနတရောယ်ြေ ော အလွန်နည်ျေးပါျေးပါသည်။ 

(င)  ဘဏ်နင်ှ့်တင တက ျေးဆ ိုင်ရော ဝန်တဆောင် ှု 

 ရက  ေး  ာမှရတာင်သူမ  ာေးသည် ပမန်မာ့်လယ် ယာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးဘဏ်မှ  ုတ်ရခ ေးရသာ ရခ ေးရင ကိ ု တစ်လ  

အတိုေးနှုန်ေး ၇၀ ပ ာေး တိုေး၊ တစ်ဧက တစ် သိန်ေးခ ွဲက   ်နှုန်ေးပ င့်် အမ ာေးဆ ုေး ဆယဧ်က အတ က် ရခ ေးယူနိင်ု က  

သည်။  စိုက်  ြိုေးရ ေးနှင့်် ရမ ေးပမြူရ ေး သမ ဝ ယမ အသင်ေးတုိ့်မှ ရခ ေးယူနို င် ကသည်။ 

 ရက  ေး  ာသာေးအမ ာေးစုသည် ရခ ေးရင ကိုအဓိကအ ာေးပ င့်် က  နေ်းမာရ ေး၊   ညာရ ေးဆိုင် ာကိစစ  ်  

မ ာေးနငှ့်် လယ်ယာလု ်ငန်ေးမ  ာေးအတ က ် ရခ ေးယူ ကမ  ေး ရက  ေး  ာတ င်ရခ ေးရင လိုအ ်ခ က ် မ ာေးပ ာေးရ က ာင်ေး  

ရတ ြို့  ှိ   သည်။ အလ  န်ဆင်ေး ွဲရသာအိမရ်  ာင်စုမ ာေး၏ အရ ကက ေးတင် ှိမှုကို ရလ ့်လာဆန်ေးစစ်ခ က်အ  

အရ ကက ေး မာဏသည် တစ်သိန်ေးက  ် မှ ရလ ေးသိန်ေးက  ်အ ိ ှိ က ရ က ာင်ေး သိ ှိ သည်။ 

(စ)  ပညောတရျေး၊   န်ျေး ောတရျေး၊ တရနှင့််ပ ်ဝန်ျေး  င်သန့််ရှင်ျေးတရျေး 

 ရက  ေး  ာတ င် စောသင်တ  ောင်ျေးြေရ ိပါ။ ပညောသင်က ောျေးရော ွင်  န်က ီျေးတ ောငဲ့်အ  ် န်ျေးတ  ောင်ျေး 

သုိို့ သွောျေးတရော ်သင်က ောျေးရပါသည်။ ရ ောသောျေးအောျေးလံုျေးြေ ော တရျေး  ်ဖ ်  ်က ပပျီေး စောြေ  ်သူဦျေးတရ 

အနည်ျေးငယ်ြေ သောရ ိပါသည်။  
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   ာသူ  ာသာေးမ  ာေးအတ က ် က  နေ်းမာရ ေးဝနရ်ဆာင်မှု က ို (၂)ြုိေင် နို့်အ ွောရ  ိ  န်က ီျေးတ ောငဲ့်ပြိေ ွေ့နယ် 

တဆျေးရုံ င်ွ သွောျေးတရော ် ုသနုိင်က သည်။  

 ရသာက်သ ုေးရ အတ က် တရ ွင်ျေးြေ ောျေး ို အသံျုေး ပ က ပပီျေး လံုတလော ်ြေှုရ ိပါသည်။  စ်ရ ောလံုျေးနျီေးပါျေး 

သုံျေးစွ ရော ွင် အ  ်အ  ြေရ ိပါ။ တစ်  ာလ ုေးန ေး  ေး ယင်လ ုအိမ်သာ ရဆာက်လ ု ်သ ုေးစ ွဲ ကသပ င့်် ရ ရ က ာ င့််  

ဆက်စ ်ပ စ်  ာေး တတ် ရသာ ရ ာဂ ပ စ်  ာေး မှု  နည်ေး  ေးသည်။ 

(ဆ) လူငယန်ှင့်် ယဉ်တ  ျေး ှု 

 လူငယမ် ာေးအတ က ် အ နေ်းရပ အနှာေး ယူနိင်ုမည့်် အရ န အ ာေးသ ေးသန့်် မ ှိရသ ာ်လည်ေး  ပခင်ေး 

ဝိုင်ေးမ ာေးနှ င့််  ုိက် ရက  ာ်ပခင်ေးက  င်ေးမ ာေး ှိသည်။ လူငယ်အခ ြိုြို့သည် အ ကရ်သစာရသာက ်စာေးမှု အနည်ေး 

ငယ်  ှိ ကရသာ်လည်ေး ရက  ေး  ာ ိှ လူမှုရ ေးလ ်ုငန်ေးမ  ာေးတ င် တက်က က  စ ာ  ဝင် က ူည ရဆာ င်  က် က သည်။ 

(ဇ) အတမ    အတဆော ်အဦ - လ ်ျေး   ောျေး၊ လျှပ်စစစ်  ်ျေးအောျေး၊ သ င်ျေးနှင့်် ဆ ်သ ယ်တရျေး 

 ရက  ေး  ာတ င်ေး လမ်ေးမှာ ယခုစာအု ်ရ ေးသာေးခ နိ်တ င်  ရက  ေးလကရ်ေသ   ြို့မ ိြုေး တိုေး တက်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန  

၏ ၂၀ ၁ ၇-၂၀ ၁၈  ဘဏ္ဍာနစှ် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး န်  ုရင ပ င့်် က  န်က စ်လမေ်း ရဆာင်  က် မ  ေးစ ေးမ   ပ စ်  သည်။  

ရက  ေး  ာမှ က န်ကက ေးရ ာင့်မ်မိြုြို့နှင့်် ဆက်သ ယ်ရသာလမ်ေးမှာ ရပမ သာေးက န်သင်ေးလမေ်း မျှသာပ စ်သည်။ အဆို    

လမ်ေးအာေး ရပမသာေးလမ်ေးမကက ေးအ ပ စ် အဆင့််ပ မ င့််တင်ရ  ေး န် ရက  ေး  ာ ိှပ ည်သူမ ာေး မှ လိုလာေး ရန က   သည် ။  

က န်ကက ေးရ ာင့််အ က ်တန်ေးရက  ာင်ေးသုိ့် တက်ရ ာက ် ကရသာ ရက  ာင်ေးသာေး/သူ မ ာေး သာမက   န်ေးက ျွန်ေး  

က ုန်ေး၊ က  င်ေးယာေးရလေး၊ သမင်ကျွန်ေး၊ ဆတ်ရ သက ျွန်ေးနှင့်် က ျွန်ေးကက  ေးရက  ေး  ာတုိ့်မှလည်ေး က န်ကက ေးရ ာင့််မမိြုြို့သို ့်  

အဆို  လမ်ေးမှအဓိက  ာေး သ ာေးရ ာက ် က   သည်။ လူမ ာေးသ ာ ေးလာ န်သာမက  လယ်ယာ   က ်ကုန်မ ာေး 

က ိုလည်ေး ရန  ာသ တ င်သာ အဆင်ရပ သပ  င့််  ာသ မရ  ေးသ ာေးလ ာနိုင် န် ရဆာင်  က်ရ ေးရစလို  သည်။  

 ိရတာက် င်တာ မမှ ရက  ေး  ာသုိ့်အ ဆင်ေးလမေ်းမှာလည်ေး က ုန်ေးဆင်ေးပမင့်် သပ င့်် အလ  န်အနတ ာယ်မ ာေးသည် ။  

လမ်ေး န်ေးဆက ်သ ယ်ရ  ေးခက ်ခွဲသပ င့်် ရန့် စဉ်လ ူမှုစ ေး  ာေးဘဝတို့် တ င်လည်ေး  အခ က ်အခွဲမ ာေး  ှိမ  ေး ရက  ေး  ာ  

   ြို့မ ိြုေးတိုေး တက်မှုလည်ေးရနှာက ်က ရန   သည်။  

 ရက  ေး  ာသည် လျှ  ်စစမ် ေး မ  ှရိသေး သပ င့် ် တစ်အိမ်ရ ာင်သ ုေးဆုိ လာမ ာေး ဝယယ်ူအသ ုေး ပ ြု ကသည့််  

အတ က် အ ဆင်ရပ သ ည်ဟု ဆိုနိင်ု  သည်။ 

 ရက  ေး  ာတ င် မုိဘိုင်ေး  ုန်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေးကို ရစ ေးက က ်နှင့်် အပခာေးလ ူမှုဝန်ရဆာင်မှု လု င်န်ေးမ ာ ေး  

အတ က် လကလ်ှမေ်းမှ အသ ုေးပ ြုနို င် ကသည်။ အိမရ် ာင်စုအာေးလ ေုး တိုင်ေးန ေး  ေး လက ်ကိုင် ုန်ေး အသ ေုးပ ြုရ န  

 ကမ  ပ စ်သည်။ ရက  ေး  ာတ င် အင်တာ န က ်အသ ုေးပ ြုနိုင်မှု အသငဲ့်အ ငဲ့်ရက ာင်ေးမ န် မ  ေး အပခာေး သတင် ေး  

အခ  က်အလက ်မ ာေးအတ က ် ခ တိဆ်က်အသ ေုးပ ြုနို င်သည်။  ရက  ေး  ာတ င် စာ ကည ့််တုိက်အရ ဆာက်အဦ  

မ ှိရသာ်လည်ေး   ာသ ာေးမ ာေးသည် သ တင်ေး စာ၊ ဂ ာနယ်မ ာေးကို ဝယယ်ူ တရ်ှုမ   ေး တ ယ်လ  ုန်ေးနှင့််သတင်ေး  

ဆက်သ ယ်ရ ေးမှာ အသင့််အတင့််ရကာင်ေးမ န် ရ က ာင်ေး ရတ ြို့ ှိ   သည ်။ 
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(စ )  ည်မင  ်တအျေး   ်ျေး ှုနှင့််မပည်သူူ့လ ိုခ   တရျေး 

 ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝ တမ်ှုခင်ေး ပ  စ်  ာေး မှုန ည်ေး  ေးမ  ေး တည်မငိမ်ရ အေးခ  မ်ေးမှုရ ကာ င့်် က ုန်စည်က ူေးသန်ေး  

ရ ာငေ်းဝယမ်ှုကို ရခ ာရမ ြို့ရစသည်။ ရက  ေး  ာသာေးမ ာေး သည် မုိဘိုင်ေးတယ်လ  ုန်ေးဆက ် သ ယ်ရ ေး က ိအုသ ေုးပ ြု  

နိုင် ကမ  ေး လိုအ ်ရသာသတင်ေးအ ငေ်းအပမစ် မ ာေးအတ က ် လိုအ ်သလိုဆက်သ ယ်သိ ှိနုိ င်သည်။ ရက  ေး  ာ  

တ င် သဘာ ဝရဘေးအနတ ာယ် ရလ  ာ့်  ေးရ ေး အစ အစဉ ် သ ေးသန့််ရ  ေးဆ ွဲ ာေးပခင်ေးမ ှိ  ။   ာသာေးမ ာေး သည် 

 န်က ီျေးတ ောငဲ့်ပြိေ ွေ့နယ် ွဲစခန်ေးသုိ့် အလ  ယ်တက ူ ခ တိဆ်က်နိုင်မ  ေး ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝတမ်ှုပ  စ်  ာေး ပခ င်ေး  

နည်ေး  ေးသည်။ 

၅။ ဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးအ   ် အတ ော ်ပ ့်မဖစ်တစ ည့်် အတမ တနတ ောင်ျေး  ောျေး၊ အဟန့််အ ောျေးနှင့်် စ န်တ ေါ်  ှု  ောျေး 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးအ   ် အတ ော ်ပ ့်မဖစ်တစ ည့်် အတမ တန  ောျေး 

  ုလောျေး ုန်ျေးရက  ေး  ာသည်   ဝ ဝင်အရ နအ ာေးအ  ရပမပ န့် ်ရေသတ င်တည် ှမိ  ေး  န်က ျီေး 

တ ောငဲ့်ပြိေ ွေ့၊ ပတ ါင်ျေးပုိင်ျေးလြေျ်ေး၊ တအောင်တ ြေ ွ ်သစ်လြေျ်ေး ိုို့န ငဲ့် ဆ ်သွယ် ောျေးပါသည်။ လြေ်ျေးပန်ျေးဆ ် 

သွယ်တရျေးြေတ ောင်ျေးြွေန်ပါ။  စ်န စ်ပ လ်ံုျေး သွောျေးလောရ  ်  ပပီျေး ပြိေ ွေ့န ငဲ့်ဆ ်တသောလြေ်ျေးြေ ော  န်သင်ျေး 

လြေ်ျေးြေ သော ဖစ်သ ဖငဲ့် အ  ်အ  ြေ ောျေးစွောရ ပိါသည်။ တ  ျေးရ ော  င်ျေးဆ ်လြေျ်ေး ဖံွွေ့ပဖိ ျေးတ ောင်ျေးြွေန်ြေှုြေရ ိသညဲ့် 

အ ွ ် လယ်ယော  ွ် ုန်ပစစည်ျေးြေ ောျေး၊   နျ်ေးြေောတရျေး၊ ပညောတရျေး ိုို့န ငဲ့်ပ ်သ ်၍ တန ှောငဲ့်တန ျေးက နို့်က ောပပျီေး 

ဆံုျေးရံှုျေးြေှုြေ ောျေး ဖစ်ရပါသည်။   နျ်ေးြေောတရျေး စိစြေ ောျေး ွင် လူနှောအောျေးပု  ် ဖငဲ့် ြ်ေျေး ော သွောျေးတရော ် ုသ 

ရသ ဖငဲ့ ်လြေ်ျေး ရီျေး ွင်  ယ ် င်ျေးြေရ ိသညဲ့်အ ပင် အ  နိ်ြီေ ုသရန်  ်  ပါသည်။ 

 တ  ျေးရ ောသည် ြေဟောဓော ်အောျေးလိုင်ျေးန ငဲ့် နီျေးစပ်တသော်လည်ျေး လ ပ်စစြီ်ေျေးြေရရ ိတသျေးသ ဖငဲ့်  စ်အိြ်ေ 

တ ောင်သုံျေးဆုိလောြေ ောျေး ို ဝယယ်ူအသံုျေး ပ က ပါသည်။ တ  ောင်ျေးသောျေး/သူြေ ောျေး၏စောဖ ်  နိ် ို အတ ော ် 

အ ူ ဖစ်  င်ျေး၊ ဗဟုသု ရဖွယ ် သု ၊ ရသန ငဲ့်သ င်ျေးအစံုအလင်အောျေး ဆိုလောြေ ောျေး ဖငဲ့ ်  ဗီွီဖန်သောျေး ပင်ြေ  

က ညဲ့်ရှုနိုင်သည်။ 

 လူဦေးရ  အာေးလ  ုေး၏ ၆၈ % မှာ အလ ု ်လ ်ုနိင်ုသည့််  အ  ယ်မ ာ ေးပ စ် ကသည်။ တ  ျေးရ ောလူ ု၏ 

  နျ်ေးြေောတရျေးအတ  အတနြေ ော ရယဘုယ အာေးပ င့််ရကာင်ေးမ န်မ  ေး တဆျေးဝါျေး ုသလုိြေှုအ ွ ် (၂)ြုိေင် နိ်ု့ တဝျေးတသော 

 န်က ီျေးတ ောငဲ့်ပြိေ ွေ့နယ်ရဆေးရ တု င် ရဆေး က ုသမှုမ ာေး  ခ ယူနိင်ု က သည်။  စိုေး မ်ိ ရသာ ရဆေးဝ ေး က ုသလိုမှု  

အတ က်  ုသိမ်မမိ ြုြို့  ရ ေါ် ှိ  ုဂဂလိက ရဆေးရ ုမ ာ ေးသုိ့် သ ာေးရ ာက ်ကုသမှုခ ယူနိုင် ကသည်။ 

 လယ်ယောစို ်ပ  ိျေးတရျေးအ  ွ် စို ်ပ  ိျေးတရျေးဘဏ်ြေ  အ ိုျေးနှုန်ျေးသ ်သောစွော တ  ျေးတငွ ု ်တပျေး၍ 

လု င်န်ေးလည် တမ်ှု မှာ အသင့််အတင့််ရကာင်ေးမ န် ကရ သည်။ ပ င်   ုဂဂလိက ရင ရခ ေးအ  ွဲြို့မ ာေး၊ အစိုေး ဌာန 

မ ာေးနှင့််အခ တိအ်ဆက ်  ုိမုိရကာင်ေးမ န်လာရစ န် ရမျှာ်လင့််မ  ေး  ိုအရ ာကအ်  ့်ပ င့််  ရက  ေး  ာအတ က ်
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လယ်ယာလု င်န်ေး လု က် ိုင်ရဆာင်  က်မှု နှင့်် အပခာေးအရသေးစာေး လု င်န်ေးမ ာေး လု ် က ိုင်ရဆာင်  က် န ်

အရ ာက ်အ  ့်ရက ာင်ေးမ ာေး ပ စလ် ာ ရ စရ ေး  ရမျှာ်လင့််  သည်။ စိုက်  ြိုေးရ ေးဦေးစ ေးဌ ာနမှ လည ်ေး ြေ  ိျေးတ ောင်ျေး 

ြေ  ိျေးသနို့်ြေ ောျေး၊ စိုက်  ြိုေး ရ ေးနှင့််  တ် သက ်ရသာ ရခတ်မ နည်ေး ညာရ ေး စနစ်မ ာေး လ ာရ ာက ် ုိ့်ခ  ရ ေး န် 

ရက  ေး  ာမှရတာင်သူမ  ာေး က ရမျှာ်လင့််ရန က  သည်။ 

 သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ ာေးတ င် လယ်ရပမမ ာေးသည် ရပမပ န့််ပ စ်မ   ေး ရပမဆ  သဇာ အရ တာအ်သင့်် 

ရက ာင်ေးမ န်သည်။ လယ်ယော ွ ်ပစစည်ျေးြေ ောျေး ို သယ်ယူပုိို့တဆောင်တရောင်ျေး  ရော င်ွ အ  ်အ  ရ ိတသော်လည်ျေး 

တ ျေး ွ ်အသငဲ့်အ ငဲ့်တ ောင်ျေးပါသည်။ စ   ေးက ိုအဓကိ  စိုက်  ြိုေး ကမ  ေး တစ်နှစ် တ် လ ုေးရ ခ ြို  ှိသပ  င့််  

ရန စ  ေး၊ မုိေးစ  ေး တို့် က ို  လ န်စ ာအရ ာက ်  အက ူပ ြုသည်။ 

 ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝ တမ်ှုခင်ေးပ စ်  ာေး မှုနည်ေး   ေးမ  ေး တည်မ ငိမ်ရအေး ခ မ်ေးမှုရ ကာ င့်် က ုန်စည်က ူေးသန်ေး  

ရ ာငေ်းဝယမ်ှုကိုရခ ာရမ ြို့ရစသည်။ ရက  ေး  ာတ င် မုိဘို င်ေး ုန်ေးဆက ် သ ယ်ရ ေးကို ရစ ေးက က ်နှင့်် အပခာေးလ ူမှု  

ဝန်ရဆာင်မှုလု  ်ငန်ေးမ  ာေးအတ က် လက ်လှမ်ေးမှ အသ ုေးပ ြု နိုင် ကသည် ။   

 လူမှုရ ေး  ဟိတအသ င်ေးအ  ွဲြို့မ ာေး  အာေးနည်ေးရ သာ်လည်ေး က  နေ်းမာရ ေးနှင့်် အပခာေးလ ူမှုရ ေး က ိစစ 

အဝဝတ င် တ  ျေးရ ောရ ိလူငယ်ြေ ောျေးြေ  လိုအပ်သလို က ူည ရဆာင်  က်မှုမ ာေး ှိ  သည်။  

( ) အဟန့််အ ောျေးနှင့်် စ န်တ ေါ် ှု 

 ရက  ေး  ာအရနအ ာေးအ  ရယဘုယ အာေးပ င့် ် အဟန့််အ တာေးစိန်ရခေါ်မှုမ ာေးအပ စ်   ာခ င်ေးဆက ်  

လမ်ေးမ ာေး ပ န်လည်တိေုးခ ွဲြို့ပ ြုပ င်  ရဆာ င်   က် န်လိုအ ်ပခငေ်း ၊ လယ်ယာ  က ်ကုန်မ ာေး  ုိ့်ရ ဆာင်ရ ာင်ေးခ   

 ာတ င် လမ်ေး န်ေးဆ က ်သ ယ်ရ ေးခက ်ခွဲပခင်ေးနှင့်် က  နေ်းမာရ ေးရစာင့်ရ် ှာက ်မှုအလ  ယ်တက ူမ  ှိပခင်ေးတုိ့်မှ ာ  

အဓိကပ စ ် သည်။  

 စို ်ပ  ိျေးတရျေးအ  ွ် ြေ  ိျေးတ ောင်ျေးြေ  ိျေးသနို့်ြေ ောျေး ဖငဲ့် ြေစို ်ပ  ိျေးနိုင်  င်ျေး၊ သီျေးန ပုိံျေးြေ ောျေးြေ ောျေး၊ တရောဂါြေ ောျေး 

  တရော ်ြေှု အနတရောယ်ရင်ဆုိင်ရတလဲ့ရ ိပပီျေး လယ်ယောစို ်ပ  ိျေးတရျေးအ  ွ် အဟနို့်အ ောျေးန ငဲ့် စိနတ် ေါ်ြေှု စ် ု 

အ ဖစ ် ည်ရ ိတနပါသည်။ 

၆။ ပန်ျေး  ိုင်နှင့််  ဟောဗ ြူဟော 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးပန်ျေး  ိုင် 

 ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာနမှ အ  ွဲြို့နှင့်် တို င်  င်ည ိနိှုင်ေးမ   ေးလာမည့်် င ေးနှ စ် 

တာကာလအ တ က ်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး နေ်း တိုင်မ ာေးကို ရအ ာက ်  အတိုင်ေး ခ မှတ် ာေး  သည်။ 

 က.၁) က ျွန်ု ်တုိ့်ရက  ေး  ာလူ ုသည် လြ်ေျေးပန်ျေးဆ ်သွယ်တရျေးပုိြုိေတ ောင်ျေးြွေန်လောတအောင်  ုိျေး   ွေ့ 

ဖန် ီျေး  င်ျေးြေ  စ်ဆငဲ့် တ  ျေးရ ောအတ   ံအတဆော ်အဦြေ ောျေး ုိ  ုိျေး  ်တ ောင်ျေးြွေန် တအောင် 

တဆောင်ရ  ်  င်ျေး ဖငဲ့် လူြေှုစီျေးပွောျေးဘဝ ုိ  ုိျေး  ်ရရ ိတစြေည်။ 
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 က.၂)  ျွန်ုပ် ုိို့တ  ျေးရ ောလ ူုသည် ြီေျေးရရ တိရျေးတဆောင်ရ  ်  ငျ်ေးြေ  စ်ဆငဲ့် တ  ျေးရ ောအတ   ံ 

အတဆော ်အဦြေ ောျေး ုိ  ုိျေး  ်တ ောင်ျေးြွေန် တအောင် တဆောင်ရ  ်  င်ျေး ဖငဲ့် လူြေှုစီျေးပွောျေးဘဝ ုိ 

အ ွငဲ့်အတရျေးရရ ိတစြေည်။ 

  .၃) က ျွန် ်ုတုိ့်  ာလ ူ ုသည် စို ်ပ  ိျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေးြေ ောျေးပုိြုိေတ ောင်ျေးြွေန်လောတအောင် ပူျေးတပါင်ျေး 

တဆောင်ရ  ်  ငျ်ေးမှတဆင့်် ရက  ေး  ာအရပခခ အ ရဆာကအ်ဦမ ာေးက ို တိုေးတက ်  

ရက ာင်ေးမ န်ရအာင ်ရဆာင်  က်ပခငေ်းပ င့်် လူ မှုစ ေး  ာေးဘဝက ို တုိေးတ က ်  ှိ ရစမည်။ 

 က .၄) က ျွန် ်ုတုိ့်  ာလ ူ ုသည်   နျ်ေးြေောတရျေးတစောငဲ့တ်ရ ော ်ြေှုြေ ောျေးပုိြုိေတ ောင်ျေးြွေန်လောတအောင် ပူျေးတပါင်ျေး 

တဆောင်ရ  ်  ငျ်ေးမှတဆင့်် ရက  ေး  ာအရပခခ အရ ဆာက်အဦ မ ာေးကို တိုေးတက ်ရက ာင်ေးမ န်  

ရအ ာင် ရဆာင်  က်ပခငေ်းပ င့်် လူမှုစ ေး   ာေးဘဝ က ို တုိေးတက ်  ှိ ရစမည်။ 

( ) အတ ောင်အ ည်တဖော်နည်ျေးဗ ြူဟော 

 က ျွန် ်ုတုိ့်သည် အ က ်တ င်ရ ာ်ပ  ာေးရ သာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေး ရ ေး န်ေးတုိင်မ  ာေးကို ရ ာက ် ှိ န် 

ရအ ာက ်  အရက ာင်အ ည ်ရ ာ်မှုမ ာေးကို ရဆာင်  က်သ ာေး ကမည် - 

 ခ.၁) ရက  ေး  ာတ င် လြေ်ျေးပန်ျေးဆ ်သွယ်တရျေး ပုိြုိေအဆင်တ ပတ  ောတြေွွေ့တစရန် တ  ျေးရ ော  င်ျေးဆ ် 

လြေ်ျေးြေ ောျေး  ိုျေး   ွေ့တဆောင်ရ  ်  ငျ်ေး ို သ ်ဆုိင်ရောဌောနြေ ောျေးန ငဲ့်    ိဆ် ် တဆောင်ရ  ် 

သွောျေးြေည်။ 

 ခ.၂) စိုက်  ြိုေးရ ေးအ တ က ် မ ြိုေးရက ာင်ေးမ ြိုေးသန့် ်မ ာ ေး  ှိရ ေး စိုက်  ြိုေးရ ေးဦေးစ ေးဌ ာနနှင့်် ခ တိဆ် က ်  

ရဆာင်  က်သ ာေးမည်။ 

ခ . ၃) လျှ  ်စစမ် ေးအတ က် လျှ  ်စစဓ်ာတ်အာေးပ န့် ်ပ  ြူေးရ ေးလု ်ငန်ေးတုိ့်နှင့််  ခ တိဆ်က်ရဆာင်  က ်  

သ ာေး  မည်။ 

၇။ တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေး  ိုျေး  ် ှု  စစရပ်  ောျေးနှင့်် ဗဟ ိုအဆင့်် ူဝါေ  ောျေးအက ောျေး အစ အစဉ်  တသော 

    ဆ် ် ှု  ောျေး 

 အစိုေး ၏မူဝ ေနှင့် ် လု င်န်ေးအစ အစဉ ်တုိ့်က ို  င်ေးနှ ေးက ျွမ်ေးဝင်မ  ေးရသာ အစိုေး ဌာနဆိင်ု ာမ ာေးနှ င့်် 

ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေး  တိုေးတက ် ရ ေးဦေးစ ေးဌာန၏ နည်ေး ညာအ ကက ရ ေးအ  ွဲြို့တိ်ု့ ၏ အကက  ပ ြုခ က်အ   

ပ ြုစုရ ာ်ပ   ာေး  သ ည်။ ဤအ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးအရနပ င့်် နိုင် င ရ တာအ်ဆင့််မှ သည် ရေသဆိုင် ာအဆ င့််၊ 

 ိုမှတစ်ဆင့်် က ျွန်ု  ် တို့် ရက  ေး  ာအဆင့်် ိ   ့် ုိေးမှုရ  ေးနိုင်မည့်် အစိုေး ဌာနမ ာေးနှင့်် အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးကို 

 ှာရ  ရ ာ် ုတရ် ေးနုိ င် က  မည်။ 

( ) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးရည် နှ်ျေး   ်တရျေးဆ ွဲမ င်ျေးနှင့်် ပ ို ှန်စ စစမ် င်ျေး 
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 ဤရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး အစ အစဉ ်လု ်ငန်ေးအာေး နည်ေး ညာအ ရ ာက ်အ  ့်မ ာေး   ့် ုိေးရ ေးမှုသ ည် 

အလ  န်အရ ေး    သည ်။ အနှာဂ တ်တ င် လည ်ေး ရ  ှည်တညတ် ့်မည့််အရ  ာက ်အ  ့်မ ာေးကို နိုင်င ရတ ာ် 

အစိုေး   မှ  ှမိည်ဟုရမျှာ်လင့််  သည်။ က ျွန် ်ုတို့် ရက  ေး  ာသာေးမ ာေးကိုယ်တုိင် အာေး ုတ်လု ်ကိုင်  ှခိွဲ့် မှု  

မ ာေးကို ပ န်လည်စိစစပ်ခင်ေး၊ ရနှာက ်ဆ ုေးအတည်ပ ြု ာေးသည့််    ြို့မ ိ ြု ေးရ ေးအ စ အစဉ ်မ ာေးကိလုည ်ေး သတမှ် တ်  

က ာလအ တိုင်ေး   ုမှန်စိစစသ် ာေးနိင်ု   မည်။ အရ  ေးကက ေးသည့််အခ က်မာှ ဦေးစာေးရ ေးစ မ ခ က်မ ာေးနှင့်် ဘတဂ်  တ်  

 မာဏ  ဝင် သည့်် နှစ်  တလ်ည ်   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ ခ က်ပ င်ဆင် န်ပ  စ်သည ်။ 

( ) ကကျျေးရ ွာချင်ျေးဆက်လမ်ျေးမျွာျေး အဆင ်မမြှင ်တင်မခငျ်ေး 

  န်က ီျေးတ ောငဲ့်ပြိေ ွေ့သိိုု့ အဓိ ဆ ်သယွ်တသောလြေ်ျေးြေ ော  န်သင်ျေးလြေ်ျေးတပေါ် ွင်  ွန် ရစ်လူသွောျေး 

လြေ်ျေးသော ဖစ်ပါသည်။   နျ်ေးြေောတရျေး၊ ပညောတရျေးန ငဲ့ ် လယ်ယော ွ ် ုန်ြေ ောျေး သယ်ယ ူ တရောငျ်ေး  ရန် 

အဆိုပါလြ်ေျေး ို အဓိ  ောျေးအသံျုေး ပ က ရပါသည်။ လြေ်ျေးပန်ျေးဆ ်သွယ်တရျေး   ်  ြေှုတက ောငဲ့် 

တ  ျေးရ ောသည်အဘ ဘ် ်ြေ ဖံွွေ့ပဖိ ျေးရန် တနှော ်  တနရပါသည်။  န်က ီျေးတ ောငဲ့်န ငဲ့် ဆ ်သွယ်တသော 

လြေ်ျေးအောျေး တ ြေသောျေးလြေ်ျေးြေက ီျေးအ ဖစ် အဆငဲ့် ြေြှငဲ့် င်တပျေးရန် တ  ျေးရ ောြေ ောျေးြေ  လိုလောျေးတနက ပါသည်။  

(ဂ)   ျေးလင်ျေးတရျေးတဆောင်ရ  ်မ င်ျေး 

 ရက  ေး  ာ ိှ ရက  ာင်ေးသာေး/သူမ  ာေးအတ က ် အရ  ာက ်အ  ့်ပ စ်ရစရ ေးနှင့်် ရက  ေး  ာတ င်ေးကုန် ုတ်  

လု င်န်ေးမ ာေး၊ လူမှုရ ေး လု င်န်ေးမ ာေးရဆာ င်  က ်နိင်ု န် လျှ  ်စစမ် ေး  ှိရ ေးအတ က် မမိြုြို့နယ်လျှ  ်စစဓ်ာတ်အာေး  

ပ န့် ်ပ ြူေး ရ ေးလု င်န်ေးနှ င့်် ခ တိဆ်က်ရဆာင်  က ်သ ာေး  မည်။   

 (ဃ) စ ိုက်ပျ   ျေးကရျေးလိုပ်ငန်ျေးမျွာျေး တ ိုျေးမမြှင ်န ိုင်ကရျေးကဆွာင်ရ က်မခင်ျေး 

 စုိ ်ပ  ိျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေးြေ ောျေး ုိျေး ြေြှငဲ့်နုိင်တရျေးအ ွ ် ြေ  ိျေးတ ောင်ျေးြေ  ိျေးသနိ်ု့ြေ ောျေး၊ စုိ ်ပ  ိျေးတရျေးနည်ျေးပညောြေ ောျေး 

ရရ ိတအောင် သ ်ဆုိင်ရောဌောန ဖစ်သညဲ့် စုိ ်ပ  ိျေးတရျေးဦျေးစီျေးဌောနန ငဲ့ ်   ်ိဆ ်တဆောင်ရ  ်သွောျေးပါြေည်။ အ ူျေးသ ဖငဲ့် 

တဆောင်ျေးစပါျေးစုိ ်ဧ ြေ ောျေး တရလုံတလော ်စွောရရ ိနုိင်တရျေးအ ွ ် တ  ောင်ျေးတ ော၊ တ ြေောင်ျေးတ ောြေ ောျေး 

 ပန်လည် ူျေးတဖေ်ာ ပ  ပင်ရန် ဆည်တ ြေောင်ျေးန ငဲ့် တရအသုံျေး  ြေှုစီြံေ နိ်ု့ ွ တရျေးဌောနန ငဲ့ ်    ်ိဆ ်တဆောင်ရ  ် 

သွောျေးပါြေည်။ တ  ျေးရ ောြေ ော လယ်ယောစုိ ်ပ  ိျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေး တ ောင်ျေးစွော ဖစ် ွန်ျေးတသေ်ာလည်ျေး လယ်ယောလုပ်သောျေး 

ြေ ောျေးရ ောျေးပါျေးလောြေှုန ငဲ့်အ ူ ရောသီဉ ုတဖော ် ပန်လည်ြေှုတက ောငဲ့ ် လယ်ယောလုပ်ငန်ျေးြေ ောျေး အ  န်ိြီေပပီျေးစီျေးရန် 

အ  ်အ  ြေ ောျေးက ံ တ ွွေ့တနရပါသည်။ စုိ ်ပ  ိျေးတရျေးဦျေးစီျေးဌောနန ငဲ့်အ ူ သ ်ဆုိင်ရောဌောနြေ ောျေး ဖစ်သညဲ့ ် စ ်ြေှု 

လယ်ယောဦျေးစီျေးဌောန ုိို့ြေ  လယ်ယောသုံျေးစ ် ရိယောပစစည်ျေးြေ ောျေး ုိ တ ျေးနှုန်ျေးသ ်သောစွော င ောျေးရြ်ေျေးအသုံျေး ပ  နုိင်တရျေး 

တဆောင်ရ  ်တပျေးတစလုိပါသည်။ 
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၈။ စ     န်ျေး၊ စ      ်  ောျေးနှင့်် အတ ောင်အ ညတ်ဖော်တဆောင်ရ  ် ှု အ   န် ောလ 

ဗ ြူဟာဆိုသည်မှာ ခ မှ တ ်ာေးရသာ  န်ေးတိုင် မ ာေးက ို ရ ာက ် ှိ န် အရက ာင် ည်ရ ာ်မည့်် နည်ေးလမ်ေး 

ပ စ်သည်။ နည်ေးလမ်ေးဆိုသည်မှာ မည်သည့်် စ မ ခ က ်မ ာေးက ို မည် သုိ့်အရက ာင် ည်ရ ာ်မည် ဆိုသည့််သရဘာ 

 င်ပ စ် သည်။  ို့်ရ က ာင့်် စ မ ခ က ်မ ာေးသည်  ခ မှတ် ာေးရသာ  န်ေးတို င်မ ာေးက ိုရ ာက ်   ှိ န ်င ေးနှစတ်ာစ မ ခ က ်  

က ာလအတ င်ေး  ဝင် မည့််    ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န်ေးအရက ာင်အ ည်ရ ာမ်ှုဆုိင် ာ အဓကိရသာ့် ခ က ်မ ာေးပ စ်သည်။ 

 

( ) နှစပ် လ်ည်တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးအစ အစဉ် 

ရက  ေး  ာလူ ုက င ေးနှစတ်ာအတ က ် စ မ က ိန်ေးရ ေးဆ ွဲစဉ ်အခ နိက် ဦေးစာေးရ ေးအစ အစဉ ်ခ ခွဲ့်ရသာ 

စ မ ကိန်ေးမ ာေးသည် င ေးနှစတ်ာလ ုေးအတ က ် မ  ေးပ ည့််စ မု  ဟုမဆို နိုင်   ။ ဦေးစာေးရ ေးစ မ ကိန် ေးအခ ြိုြို့က ို ရ ှြို့ ုိင်ေး 

နှစမ် ာေးတ င် ရဆာင်   က်ရနစဉ ် ရနှာက ် ်ဉ ေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေးအသစ်မ ာေးရ ေါ်လာ  မည်။ သဘာဝရဘေး 

အနတ ာယ်  ဆိုေးဆိုေးဝ ေးဝ ေး မက    က ရပ ာင်ေးလွဲမှုသိ သိသာသာမ ှိနိုင် ွဲ ရနှာက ်တုိေးဦေးစာေးရ ေးစ မ ကိန်ေး 

လု င်န်ေးအခ ြိုြို့က ို နှစ ်တလ်ည်  ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်တ င်  ည့််သ င်ေးပခင်ေးအာေးပ င့်် အစဉ ်သပ င့်် 

င ေးနှစတ်ာစ မ ခ က ်တစ် ခု အသင့််အရန အ ာေးတ င်  ှိရန  မည်။ 

( )  ဏ္ဍနင်ှ့် ရငျ်ေးနှ ျေးမ ြှပ်နှ  ှုအ    ျေးအစောျေး  ို အတမ   ၍ စ      ်  ို အိုပစ်ို  ွဲမ ောျေးမ ငျ်ေး 

စ မ ကိန်ေးမ ာေးက ို မည်သည့််ဝန်ကက ေးဌာန၊ ဦေးစ ေးဌာနနှင့်် သက ်ဆုိင် သည်ဟု လု င်န်ေးကဏ္ဍဆိုင် ာအ  

ခ ွဲပခာေးပခင်ေး (Functional classification) နှင့်် စ ေး  ာေးရ ေးအက  ြိုေးပ စ်  န်ေးမှုနှင့်် အက  ြိုေးသက ်ရ ာက ် မှုဆုိင် ာ 

 င်ေးနှ ေးပမ  ်နှ မှုကိုအရ ပခခ ၍ အု စ်ုသတမှ် တပ်ခ င်ေး (Economic classification) ဟူ၍ နှစမ် ြိုေး   ှိသည်။ 

လု င်န်ေးကဏ္ဍက ို အရ ပခခ ၍ စ မ ကိန်ေးအု စ်ုသတမှ် တပ်ခင်ေး (Functional classification) − ဝန်ကက ေး 

ဌာနမ ာေး၊ ဦေးစ ေးဌာနမ ာေးက ယင်ေးတုိ့်၏ လု င်န်ေးတာဝန် မ ာေးအလိုက ် ရ ာ ်ုတ် ာေးရသာ လု င်န်ေးကဏ္ဍ  

အ ိင်ုေးအပခာေးမ ာေးက ို သိ ှိရစနိုင်သည်။  

 င်ေးနှ ေးပမ  ်နှ မှုအမ ြိုေးအစာေးက ိုအရပခခ ၍ စ မ က ိန်ေးအု ်စုသတမှ်တ်ပ ခငေ်း (Economic classification) တ င်  

• သာမန်အသ ုေးစ ိ တ် 

• ရင လ ုေးရင  င်ေးအသ ုေးစ  ိတ်၊  

• စ မ်ေးရဆာင် ည်ပမ င့််တ င်ရ ေးအသ ေုးစ ိတ် 

• လူသာေးခ င်ေးစာနှာမှု ဆို င် ာ အရ  ာက ်အ  ့်တို့်   ဝင် သည်။ 

(ဂ) ဦျေးစောျေးတပျေးစ      ်  ောျေး 
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စ မ ခ က်မ ာေးအလိုက ် ဦေးစာေးရ ေးအစ အစဉ ်မ ာေးကို ဇယာေးပ င့််ရ ာ်ပ  ာေး  သည်။ ရက  ေး  ာလူ ု  သည် 

နှစသ်က ် ာအမတှရ် ေး အဆင့််ခ ွဲပခငေ်းစနစပ် င့််   ာလ ုေးကျွတ်အစည်ေးအရ ဝေးတ င် စ မ ခ က ်မ ာေး ဦေးစာေးရ ေး  

အစ အစဉ ်ကို ရ ာ ်ုတ် ာေး  သည်။ တခ  ြိုြို့စ မ ခ က်မ ာေးကို ရ ေးဆ ွဲ ာတ င် မမိ ြုြို့နယ်အ ဆင့်် ဌာနဆိင်ု ာ  

အ  ွဲြို့ အစည်ေးမ ာေးနှင့်် အပခာေးရ အဂ င်စ မ ာေး   မှ နည်ေး ညာအ က ူအည မ ာေး  ှိ န် လည ်ေးလိုအ  ် သည်။ 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစည်ေးအရဝေးတ င် သရဘာတသူတ် မှတ် ာေးရသာ ဦေးစာေးရ ေး စ မ ခ က ်လု ်ငန်ေးမ ာေးမှာ 

ရအ ာက ်  အတိုင်ေး ပ စ်   သည်။  
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ဧရောဝ    ိုငျ်ေးတေသက  ျေး၊  န်က  ျေးတ ောင့််မ   ြို့နယ်၊ ကတွာင်သွာကချွာင်တ  ျေးရ ော၊ ဦျေးစောျေးတပျေးစ      ်  ောျေး 

 ဏ္ဍ/  ဏ္ဍ  ွဲ စ      ် 
ရ  ှ် 

တပါင်ျေး 

ဦျေးစောျေးတပျေး 

အဆင့်် 
တဖေ်ာမပ   ်   ှ်   ် 

သယ်ယူပ ို့်တဆောင်တရျေးဆ ိုင်ရော အတဆော အ်ဦနှင့်် ဝန်တဆောင် ှု  

 

၁၊၊ လမ်ေး န်ေးဆက ်သ ယ်သ ယ်ရ ေး 

 ုိမုိတုိေးတက ် ရက ာ င်ေးမ န်ရအာင် 

ရဆာင်  က်ပခငေ်း 

၁၀၀ ၁ 

- ရက  ေး  ာခ င်ေးဆက ်လမေ်းနှင့််  ာတ င်ေးလမေ်း မ ာေး အာေး 

ရပမသာေးလမ်ေးခ ွဲြို့ န် 

 

ရက ေးလက် 

ဦေးစ ေး၊  

ရက ေးလက် 

လမ်ေးဦေးစ ေး 

 

၂၊ ၊ လမ်ေး န်ေးဆက ်သ ယ်သ ယ်ရ ေး 

 ုိမုိတုိေးတက ် ရက ာ င်ေးမ န်ရအာင် 

ရဆာင်  က်ပခငေ်း 

၉၀ ၂ 

- ရက  ေး  ာခ င်ေးဆက ်လမေ်းနှင့််  ာတ င်ေးလမေ်း မ ာေး အာေး 

ရက  ာက်ရခ ာသုိ့် အဆင့််ပမ င့်် န် 

 

ရက ေးလက် 

ဦေးစ ေး၊  

ရက ေးလက် 

လမ်ေးဦေးစ ေး 

 

၃၊ ၊ လမ်ေး န်ေးဆက ်သ ယ်သ ယ်ရ ေး 

 ုိမုိတုိေးတက ် ရက ာ င်ေးမ န်ရအာင် 

ရဆာင်  က်ပခငေ်း 

၈ ၀ ၃ 

- ရက  ေး  ာခ င်ေးဆက ်လမေ်းနှင့််  ာတ င်ေးလမေ်း မ ာေး အာေး 

က  န်က စ်လမေ်းသုိ့် အဆင့််ပမ င့်် န် 

 

ရက ေးလက် 

ဦေးစ ေး၊  

ရက ေးလက် 

လမ်ေးဦေးစ ေး 
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(ဃ) အတ ောင်အ ည်တဖော် ည့်် အ   န် ောလ 

ရအ ာက ်  ဇယာေးတ င် လု င်န်ေးစတ င် န်၊ မ  ေးဆ ုေး န ် ခန့်် မှန်ေး ရ ာပ်  ာေးသည့်် ဦေး စာေးရ ေး 

စ မ ခ က်မ ာေး၏ အခ  နိ်ဇယာေးက ို ရ ာပ်  ာေး  သည်။ ဤအစ အစဉ ်ကို နှစအ်လိုက ် လိအု ်သလိုပ  ည့်် 

စ က်ပ င်ဆင်မ   ေး နှစ ် တလ်ည ်ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေး စ မ ခ က်ရ ေးဆ ွဲ ာတ င်လည်ေး  ည ့််သ င်ေးရ ေးမည်။ 

 

စ       ်
အ 

ဆင့်် 
၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁ ။    ာခ င်ေးဆက ်နှင့််  ာတ င်ေးလမေ်းမ ာေး  ရပမ သာေး  

လမ်ေးခ ွဲြို့ န် 
၁ ⎯⎯    

 

၂။   ာခ င်ေးဆက ်နှင့််  ာတ င်ေးလမေ်းမ ာေး ရက  ာက ်  

ရခ ာလမ်ေးသုိ့် အဆင့််ပမ င့်် န် 
၂  ⎯⎯   

 

၃။   ာခ င်ေးဆက ်နှင့််  ာတ င်ေးလမေ်းမ ာေး  က  န်က  

 စ်လမ်ေးသုိ့် အဆင့််ပမ င့််  န် 
၃   ⎯⎯  

 

၉။ ဘ ဂ်  န်ှင့််တင တက ျေးဆ ိုင်ရောအစ အစဉ် 

ရအ ာက ်  ဇယာေးတ င် ရ ာပ်  ာေးရသာစ မ ခ က ်အလိုက ်ဘတဂ် က ်မာဏမ  ာေးသည်  ည်ညွှန် ေး 

နမူနှာ (indicative) အပ စ ်က ိုေးက ာေး န်သာပ စ်  သည်။ အမှန်တကယ်လိုအ ်ရသာ ဘတဂ် က ် မာဏ 

တ က ်ခ က ်နိင်ု န် အရသေးစိတ်ဆက ်လက ်၍ ရဆာင်  က် မည်ပ စ်  သည်။ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ  

သည် အခ ြိုြို့စ မ ခ က ်မ ာေးက ိုရ ေးဆ ွဲ ာတ င် မမိြုြို့နယ်အဆင့််ဌာနဆိုင် ာအ  ွဲြို့မ ာေးအစည်ေးမ ာေးနှ င့်် ဝန်ရဆာင်  

မှုရ ေးသည့်် လု ် ငန်ေး ှ င်မ ာေး  မ ှ ဘတဂ် တ် အ  အဝင် စ မ ခ  က ်ပ ြုစုရ ေးဆ ွဲရ ေး အက ူအည မ ာေး  ှိ န်  

လည်ေးလိုအ ်  သည်။ ရ ာပ်  ာေးရ သာ  ည်ညွှန်ေးဘတ်ဂ က ် မ ာဏတ င် ရက  ေး  ာလူ ု၏ ရင သာေး  

မဟုတ်ရသာ   ည ့််ဝ င်မှုမ ာေးကို  ည ့််သ င်ေး ရ ာပ်  ာေးပခင်ေးမ ှိ  ။ (ရင သာေးမဟုတ်ရ သ ာ  ည ့််ဝင်မှု၊ 

ဥ မာ လု အ်ာေး၊ သွဲ၊ ရက  ာက်၊  စစည်ေးကိ ိယာ၊ အခ  နိ် စသည်) 

စ      ်ဘ ်ဂ  ် 

စဉ် စ      ် 
ရန်ပ ိုတင  

(သ န်ျေး) 

ရင်ျေးနှ ျေးမ ြှပ်နှ  ှုအရအိုပ်စိုသ ် ှ ်မ င်ျေး(  ပ)် 

သော န်

အသ ိုျေး 

စရ   ်

တင လ ိုျေးတင ရင်ျေး 

အသ ိုျေးစရ   ် လသူောျေး  င်ျေး

စောနော ှု 

ဆ ိုင်ရော 

တ ော ်ပ ့် ှု 

တင လ ိုျေး

တင ရင်ျေးအ

သ ိုျေးစရ   ်

စ  ်ျေးတဆောင်

ရည်မ ြှင့်် 

 င်တရျေး 
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၁ 
ရ ော  င်ျေးဆ ်န ငဲ့်ရ ော ွင်ျေးလြေျ်ေးြေ ောျေး 

တ ြေသောျေးလြေ်ျေး   ွေ့ရန် 

 
    

စဉ် စ      ် 
ရန်ပ ိုတင  

(သ န်ျေး) 

ရင်ျေးနှ ျေးမ ြှပ်နှ  ှုအရအိုပ်စိုသ ် ှ ်မ င်ျေး(  ပ)် 

သော န်

အသ ိုျေး 

စရ   ်

တင လ ိုျေးတင ရင်ျေး 

အသ ိုျေးစရ   ်
လသူောျေး  င်ျေး

စောနော ှု 

ဆ ိုင်ရော 

တ ော ်ပ ့် ှု 

တင လ ိုျေး

တင ရင်ျေးအ

သ ိုျေးစရ   ်

စ  ်ျေးတဆောင်

ရည်မ ြှင့်် 

 င်တရျေး 

၂ 
ရ ော  င်ျေးဆ ်န ငဲ့်ရ ော ွင်ျေးလြေျ်ေးြေ ောျေး 

တ  ော ်တ  ောလြေ်ျေးအဆငဲ့် ြေြှငဲ့်ရန် 

 
    

၃ 
ရ ော  င်ျေးဆ ်န ငဲ့်ရ ော ွင်ျေးလြေျ်ေးြေ ောျေး 

 ွန် ရစ်လြေျ်ေးအဆငဲ့် ြေြှငဲ့်ရန် 

 
    

၁၀။ တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးလိုပ်ငန်ျေး  ောျေးအတ ောင်အ ည်တဖော် ည့်် နည်ျေးလ ်ျေးနှင့်် အစ အစဉ်  ောျေး 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ်ကို ရက  ေး  ာလ ူု က ဦေးရဆာင်အရက ာင် ည်ရ ာ်မည်ပ စ်သပ  င့်် 

လု င်န်ေးရအာင်ပမင်ရ ေးနှင့် ် ည်မှန်ေးခ က ်မ ာေး သုိ့် ရ ာက ် ှိရ ေးမှာ ရက  ေး  ာတ င်တာဝန် ှိ   သည် ။ 

( ) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးတ ော်   ၏ အ န်ျေး ဏ္ဍ 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်တ င်    ဝင်ရ သာစ မ ကိန်ေးလု ်ငန်ေး မ  ာေးကို  အ ိရ ာကဆ် ု ေး 

အရ က ာင်အ ည်ရ ာ ်န်တာဝန်မှာ က ျွန်ု  ်တုိ့်ရ က  ေး  ာလူ ု၏ တာဝန်ပ စ်   သည်။ က ျွန်ု  ် တို ့်  

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ သည် ရ  င်ေးစ ် ည ိနိှုင်ေးရ ေးနှင့်် စ မ ခန့်် ခ ွဲရ ေးတာဝန်ကိုအဓိကယူ  မည် ။ 

အ  ွဲြို့အ စည်ေးအသ ေးသ ေး၊ ရက ာ်မတ အသ ေးသ ေးအ ာေး တာဝန်မ ာေးခ ွဲရဝအ  ်နှင်ေး၍ သက ်ဆုိင် ာစ မ ကိန်ေး  မ ာ ေး  

ရဆာင်  က်နိုင် န်ဦေးရဆာင်  မည်။ ဥ မာ - မိဘဆ ာအသင်ေး သ ည် ရက  ေး  ာအ က ်တန်ေး ရက  ာင်ေး ၏ 

 ညာရ ေး အ ည်အရသ ေး ရက ာင်ေးမ န်တုိေးတက ် န် တာဝန်ယူရဆာင်  က်ရစ၍ လယ်သမာေး အ  ွဲြို့က 

ရက  ေး  ာလယ်ယာ ကနု် ုတ်လမေ်းအဆင့််ပမ င့််ပခင်ေးလု ်ငန်ေးကို တ ာဝန်ယ ူ ရဆာင်  က်ရစပခငေ်း  ပ စ်    

သည်။ 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေး   ်ဖ ်အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

က ျွန်ု ်တုိ့်ရက  ေး  ာရကာ်မတ အ  ွဲြို့မ ာေးက    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးစ မ ကိန်ေးမ ာေး အရက ာင်အ ည်ရ ာ် ာတ င် 

ဦေးရဆာင်စ မ ခန့််ခ  ွဲမှု တာဝန်ယူရဆာင်  က် ရသာလ်ည ်ေး အပခာေးရသာ     ြို့မ ိ ြုေးရ ေးမတိ ် က ်အ  ွဲြို့မ ာေး က ို  
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လည ်ေး  ှာရ  ဆက ်သ ယ် ူေးရ  င်ေး န်လို  မ ည်။ က ျွန် ်ုတုိ့် က ိုယတ်ိုင်မတ တန်ိုင်ရ သာ အက ူအည မ ာေး 

 ယူရဆာင်  က် န်ပ စ်  သည်။ ဥ မာ-မိဘ ဆ ာအသင်ေးသည်  ညာရ ေးသင် ကာေးမှု အ ည ်အရသ ေး  

တိုေးတက ်ရ ေးရဆာင်  က် န ် မမိြုြို့နယ် ညာရ ေးဌာနနှင့်် ခ တိဆ်က ်ည ိနိှုင်ေးရဆာင်  က်   မည်။ လယ်သ 

မာေးအ  ွဲြို့အ စည်ေးကလည်ေး လယ်ယာက ုန် တုလ်ု င်န်ေး အရ  ာက ်အက ူပ ြုလမ်ေး အဆင့််ပမ င့််တ င်  န်  

ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန ၊ ရက  ေးလက ်လမေ်း   ြို့မ ိြုေး ရ ေး ဦေးစ ေးဌာနနှင့််ဆ က ်သ ယ် ၍ 

အင်ဂ င်န ယာေ ဇုိ င်ေး  ုစ နှင့်် တ က ်ခ က်မှုဆုိင် ာ အက ူအည မ ာေး ယူ   မည်။ 

(ဂ)  န် ရ ို ်နှင့်် ဝန်တဆောင် ှုတပျေးသည့်် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

 စ မ ကိန်ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး ၏ အရ သေးစိတ် လု င်န်ေးအမ ြိုေးအစာေးရ  ာ်ပ  ခ က်တ င် တ င်ေ ရ ခေါ် ယူ  

ရဆာင်  က် မည့််ကိစစမ ာေးကိုလည်ေးရတ ြို့   မည်။ ဤလု င်န်ေးအ မ ြိုေးအစာေးမ ာေးအတ က် ရအ ာက ်   

အ  ွဲြို့  အစည်ေး/  ုဂဂိြုလ်မ ာေး၏   ဝ င်မှု မှာအမှ န် င် လိုအ ်  မည်။ 

• ရဆာက်လ ု ်ရ ေး၊ ကက ေး က  ်ရ ေးစသည့်် လု င်န်ေးမ ာေးအတ က ် က န် ရိကု ်မ ာေး 

• စိုက်  ြိုေးရ ေး၊ ရမ ေးပမြူရ ေးစသည့််သင်တန်ေးမ ာေးအတ က ် နည်ေး ညာဆိုင် ာနှင့်် စ မ ခန့််ခ ွဲမှုဆုိ င် ာ 

ဝန်ရဆာင်မှုရ  ေးသည့်် အ  ွဲြို့မ ာေး (နိုင်င တက ာ   ြို့မ ိြုေးမှုအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး၊ ရေသ   ြို့မ  ိြုေးရ  ေးအ  ွဲြို့ 

အစည်ေးမ ာေး၊  ုဂဂလိက အ  ွဲြို့အ စည်ေး မ ာေး၊ လ ူုအ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး) 

 ကန် ရိုက်နှင့်် ဝန်ရဆာင်မှုရ ေးသည့်် အ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေးက 

စ မ ကိန်ေးလု င်န်ေးတ င်ရ  ာ်ပ  ာေးရသာ သတ် သတမှ် တမှ်တ်ကိစစမ  ာ ေးက ိုသာ ကက ေး က ်မှုရ ေးမည်ပ စ်မ  ေး 

လု င်န်ေးတစ်ခုလ ုေးလွှမ် ေးခခ ြု ကက ေး က ် န ် တာဝန်မှာ က ျွ န်ု ်တုိ့်ရ က  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ  ေးရက ာ်မတ က 

တာဝန်ရ ေး ာေးရ သာ အ  ွဲြို့၏  တာဝန်သာပ  စ်   သည်။ အခ  ြိုြို့က ိ စစမ ာေးတ င် ကက ေး က  ်ရ ေးတာဝန်မှ ာ 

မမိြုြို့နယ်သက ်ဆုိင် ာဦေး စ ေးဌာနက တာဝန်ယူ   မည်။ ဤက ိစစမ ြိုေးတ င် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ သည် 

တာဝန်ရ ေး ာေးရသာရက ာ်မတ က ို ဦေးရဆာင် ၍ မမိ ြုြို့နယ်ဌ ာနဆုိင် ာအ  ွဲြို့ အစည်ေးမ ာေးနှ င့်် 

န ေးန ေးက  ်က ်  ူေးရ  င်ေး ရဆာင်  က်  မည်။ 

(ဃ) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးလိုပ်ငန်ျေး  ောျေးလည်ပ ရ်န်နှင့်် မပ မပင်  န်ျေးသ  ်ျေးရန်အ   ် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

ဆ ိုင်ရော အစ အစဉ်  ောျေးနှင့်် တင တက ျေးဆ ိုင်ရောအစ အ    ောျေး 

က ျွန်ု ်တုိ့်ရက ာ်မတ အရနပ င့်် လု င်န်ေးတစ်ခု ခ င်ေးစ အတ က ် ရ  ှည်တည်တ ့်ရ ေးအစ အစဉမ် ာ ေး 

 ာေး ှိမည်။ ဥ မာအာေးပ င့်် အသ ေုးပ ြုသူမ  ာ ေး  မှ အသ ေုးပ ြုခရက ာက ်ခ ပခင်ေး၊ ရစတနှာအရလ  ာက် 

 ည ့််ဝင်လိုသူမ ာေး  မှ အလ ှြူရင ရက ာက ်ခ ပခင်ေးတုိ့်က ိုရဆာင်  က်မည်။  ို့် အပ င် လမ်ေးရ ေါ်ပ တ် သ န် ေး  

သ ာေးလာသယ်ယူမည့််  စစည်ေးမ ာေး၏ မာ ဏကို က န့် ်သတပ်ခင်ေးကွဲ့်သုိ့်ရ သာ စည်ေးကမ်ေးမ ာေးသတ် မှ တ်  

မည်။  
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   ြို့မ ိြုေးရ ေးလ ု ်ငန်ေး မ ာေး ရ  ှည်တည်တ ့်ရ ေးအတ က် လု င်န်ေးအလိုက ် သက ်ဆုိင် ာရက ာ်မ တ  

အ  ွဲြို့အ ာေးတာဝန်အ ်နှ င်ေးရဆာင်  က်မည်ပ စ်   သည်။ ဥ မာအာ ေးပ င့်် လမ်ေးပ ြုပ င် ိ န်ေးသိမ်ေးရ  ေး 

အတ က် လမ်ေးရကာ်မတ ၊ စာသင်ရက  ာ င်ေးပ ြုပ င် ိန်ေး သိမ်ေးရ ေးအတ က် မိဘဆ ာအသ င်ေးစသည်ပ  င့်် 

ရဆာင်  က်  မည်။ 

၁၁။ စ     န်ျေးအောျေး စဉ်ဆ ် မပ  ်တလ့်လောဆန်ျေးစစ်မ င်ျေးနှင့်် အ ွဲမဖ ်သ ိုျေးသပ်မ င်ျေး 

က ျွန်ု ်တုိ့်၏ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အစဉ ် အရက ာင်အ ည်ရ ာ် ာတ င်တုိေးတက ်မှုအရပခအရန

မ ာေးအာေး စနစ်တက  ကက ေး က ်စစ်ရဆေးအက ွဲပ တ ်က  မည်။ အစကနဦေး၌ 

ကက ေး က ်စစ်ရဆေးအက ွဲပ တ်ပခင်ေး  လု င်န်ေးကို ရိုေး ှင်ေးလ ယ်ကူရသာနည်ေးလမ်ေးမ ာေးပ  င့််  

ရဆာင်  က်  မည်။ သုိ့်မှသာ  ည်   ယ်သည့်် အတိုင်ေး ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးအက ွဲပ တသ် ည့်် 

လု င်န်ေးကိုမ  ေးရပမာက ်ရအာင် ရဆာင်  က်နိုင်  လိမ့််မည်။ 

လူ ုဗဟုိပ ြု၍ အာေး လ ုေး ူေးရ  င်ေး  ဝင်ရ သာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ် အရ က ာင်အ ည ် 

ရ ာရ်သာနည်ေးလမ်ေး က ို လက ်ကိုင်က  င့််သ ုေး သည့််အရ လ ာက ် က ျွန် ်ုတုိ့်သည် ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န် ေး 

မ ာေးက ို ကက ေး က ်စစ်ရဆေးသ ုေးသ ် ာတ င် ရက  ေး  ာအတ င်ေး ှ ိ အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး၊ အိမရ် ာင်စုမ ာေး တ က ် 

ကက စ ာ အတူ ူေးရ  င်ေး ရဆာင်  က် န် ရဆာင်  က်  မည်။ ဤ သုိ့်ရ ဆာင်  က်နိုင် န် သ င့််ရတာ် ရ သ ာ 

အ  ွဲြို့အ စည်ေးစနစ၊် လ ်ု  ုေးလု ်ငန်ေးမ ာေး တ ည်ရဆာက်  မည်။ 

(၁၁-၁)  က  ျေးက ပ်စစတ်ဆျေးမ င်ျေး (Monitoring) 

အ ူေးသပ င့်် က ျွန် ်ု တို့် သည် က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးအ စ အစဉ ်၏ လု င်န်ေး ုိင်ေး ဆိုင် ာ 

တိုေးတက ်မှု (physical progress) နှင့်် ရင ရ က ေးဆိုင် ာတုိေးတက ်မှု (financial progress) တို့် က ိ ု စန စ်  

တက ကက ေး က  ်စစရ်ဆေး  မည်။ ၄င်ေးစစရ်ဆေး ပ ခငေ်းက ို (၃) လ တ်အစ အစဉ ်ပ င့်် ရဆာင်   က်  မည်။ 

ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးပခင်ေးလု ်ငန်ေးကို ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ ၏ စ စဉ်မှုပ င့်် သက ်ဆုိင်  ာ စ မ ကိန် ေး  

လု င်န်ေးအလိုက ် တာဝန်ယူရဆာင်  က်ရနရသာ အ  ွဲြို့အ သ ေးသ ေး၊ ရက ာ်မတ အသ ေးသ ေးတုိ့် က မိမိတုိ ့်  

တာဝန်က  ာ က ဏ္ဍအလ ိုက် စစ်ရဆေးသ ုေးသ ်   မည်။ 

အ  ွဲြို့အ သ ေးသ ေး၊ ရက ာမ်တ အသ ေးသ ေး သည် မိ မိတုိ့်၏ စ မ ကိန်ေးဆုိင် ာ က နဦေးသတင်ေးအခ က ် 

အလ က ်မ ာေး (Baseline)   ှိရအာင်ရဆာင်  က် က   မည်။ ယင်ေးအရပခခ သတင်ေးအခ က ်အလ က ်မ ာ ေး 

ရ ေါ်မူတည်၍ တိုေး တ က ်မှုကိုတိုင်ေးတာသည့်် အညွှနေ်းက ိန်ေး (indicator) က ိုတည်ရဆာက ်  မည်။ (၃) 

လ တ်ကုန်ဆ ုေးခ နိ်တုိ င်ေးတ င် ရက ာ်မတ နှင့်် အ  ွဲြို့အ သ ေးသ ေးသည် ၄ င်ေးတုိ့်၏ ကက ေး က  ်စစရ်ဆေး ရတ ြို့  ှိ မှု 

အစ  ငခ် စာ (monitoring report) က ို   ာလူ ုအ စည်ေးအရ ဝေး၌ အစ  ငခ် တင်ပ   မည် ။ ဆက်လက ်

ည ိနိှုင်ေးရဆာင်  က် မ ည့််ကိစစမ ာေးကို ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးမှုရက ာ်မတ မှ ဦေးရဆာင်  မည်။ (၃) လ တ် 

ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးမှုအစ  င်ခ စာသည် ရအ ာက ်  အခ က်မ ာေးအရ  ေါ်  ဦေးတည်  မည် - 

( ) လိုပင်န်ျေးပ ိုင်ျေးဆ ိုင်ရော  ိုျေး  ် ှု (Physical progress) 
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• စ မ ကိန်ေးလု ်ငန်ေးမ ာေး လု င်န်ေး ုိင်ေး တိုေးတက ် မှုနှင့်် မ  ေးရပမာက ်မှုအ တိုင်ေးအတာ 

• အရ က ာင်အ ည်ရ ာ ်ာတ င် ကက ြုရတ ြို့ ရသာ အခ က ်အခွဲ ၊ အဟန့််အ တာေးမ ာ ေး 

နှင့်် ပ ြုပ  င်သ င့််ရသာအ ဆိုပ ြုခ က်မ ာေး၊ 

• ပ ြုပ င်ရပ ာင်ေးလွဲရဆာ င်  က် န် လိုအ ်ရသာ    ြို့မ ိြုေးရ ေးဗ ြူ ဟာနှင့်် စ မ ကိန်ေးမ ာေး၊ 

 

( )  တင တက ျေးဆ ိုင်ရော  ိုျေး  ် ှု (Financial progress) 

• ရင သာေးနှင့်် ရင သာေး မဟုတ်ရသာ အ င်ေး အနှ ေးလိုအ ်ခ က ်မ ာေး စုစည်ေးမ  ေးစ ေး မှု 

(မူလလ ာ ာေးခ က်နှင့်် နိှုင်ေးယှဉ်၍)၊ 

• (၃) လ တ်ကုန်တ င် ှိရသာ ရင သာေးနှင့်် အပခ ာေး စစည်ေးလက ်က န်၊ 

• ရင သာေးနှင့်် ရင သာေးမ ဟုတ်ရသာ အ င်ေးအပ မစ်မ ာေးစရုဆာ င်ေး ာတ င် ကက ြုရတ ြို့ရ န 

 ရသာ အခ က ်အခွဲမ ာေး၊ ပ ဿနှာမ ာေး၊ 

• ရင ရ က ေးစုရဆာင်ေးပ င် ဆင်မှု တိုေး တက် န် အဆိုပ ြုနည်ေးလမေ်း မ ာေး၊ 

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရက ာ်မတ သည် (၃) လ တ် ကက ေး က  ်စစရ်ဆေးမှု အစ  ငခ် စာအနှစ်ခ ြု ်ကို 

ပ ြုစုပ င်ဆင်မ   ေး သက ်ဆုိင် ာရက  ေး  ာအု ်စု အု ခ် ြု ်ရ ေးမှြူေး နှင့်် သက ်ဆုိင် ာမမိ ြုြို့နယ်ဦေးစ ေးဌာနမ ာ ေး သုိ ့် 

အစ  ငခ် ရ ေး ုိ့်  မည်။ အစ  ငခ် စာသည် စာမ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ၊ ၃ မ က်နှှာခန့််  ဝင် ၍ ရအ ာက ် 

  အခ က်မ ာေးက ို အဓိက ာေးရ ာ်ပ   မည်။ ၄င်ေးအစ  င်ခ စာတ င် အခ က ်အခွဲနှင့််  င်ဆိုင်ရက  ာ်လွှာ ေး 

 မည့်် အခ  က်အလက ်မ ာေးအ  အဝင် ယ င်ေးအရပခခ  သတင်ေး အခ က ်အလက ်မ ာေးရ ေါ်မူတည်၍ တိုေး 

တက ်မှုကို တိုင်ေးတာသည့်် အညွှန်ေးက ိန်ေး (indicator) က ိုတည်ရဆာက ်    မည်။ 

(၁၁-၂)  နှစပ် လ်ည် တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးစ     န်ျေး တဆောင်ရ  ်မပ ျေးစ ျေး ှု အ ွဲမဖ မ် င်ျေး 

စ မ ကိန်ေးက ာလ နှစတ်စ်နစှ်ကုန်ဆ ုေးခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ေး၏ တိုေးတက ်မှု အရပခအရနက ို ဘက ်စ ရုှုရ ာင့််  

မှပ န်လည်သ ုေးသ ်အ က ွဲပ တ ်က  မည်။ ဤနှစ ်တလ်ည ်သ ုေး သ  ်ရတ ြို့ဆ ု  ွဲ၏  ည်  ယ်ခ က်မှ ာ 

က ျွန် ်ုတို့်ရဆာင်  က်ရသာ ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးလု င်န်ေးမ ာေး၏ တိုေးတက ်မှုအရပခအရနမ ာေးက ို ရအာက ်   

အ  ွဲြို့အ စည်ေး/  ုဂဂိြုလ်မ  ာေးအာေး က ျွန် ်ုတုိ့်ရ က  ေး  ာက  ိတ် ကာေးအ သိရ ေးတင်ပ နို င်ရသာ အ ခ င့််အလမ် ေး  

 န်တ ေးနိင်ု န ်ပ  စ်  သ ည်။  ိတ် ကာေးမည့််အ  ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေးမှာ- 

• ရက  ေး  ာအု စ်ုအု ်ခ ြု ် ရ ေးအ  ွဲြို့၊ မမိြုြို့နယ်အု ်ခ ြု ်ရ ေးနှင့်် အပခာေးသက ်ဆုိင် ာအ  ွဲြို့အစည်ေးမ ာေး 

(ရင ရ က ေး ည ့််ဝင်သူမ ာေး၊  ုဂဂလိက လု င် န်ေး ှင်မ ာေး)၊ သတ င်ေးမ ေ ယာမ ာေး၊    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးအ   ွဲ ြို့ 

အစည်ေးမ ာေး စသည်တို့် ပ စ်  သည်။ 
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နှစ ်တလ်ည ်သ ုေးသ ်  ွဲ မှ က ျွန် ်ုတုိ့်၏    ြို့မ  ိြုေး ရ ေးမတိ ်က ်အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး နှင့်် အပခာေး   ဝင် သ က ် 

ဆိုင်သူ မ ာေး  မှ အကက  ပ ြုခ က်၊ သ ုေးသ ်ခ က် မ ာေး ယနူိုင်ရသာ အခ  င့််အလမ်ေးကိုလည်ေး  ှ ိ မည်။ ဤ  

အကက  ပ ြုခ က်မ ာေးပ င့်် က ျွန် ်ုတုိ့်၏    ြို့မ ိြုေးရ ေးအစ အ စဉ်က ိုပ န်လည်ပ ြုပ င် ရဆာင်  က် နိုင်မည်ပ စ်    

သည်။
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တနော ်ဆ ်  ွဲ(၁) 

တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေး အတ ော ်အ ူမပ ဇယောျေး  ောျေး 

(၁) တ  ျေးရ ောလူ ှုစ ျေးပ ောျေးတရျေးအတမ အတန 

( ) လူဦျေးတရနငှ့် ်လူဦျေးတရဆ ိုင်ရောအ   ်အလ ်  ောျေး 

ဇယာေး(၁) လူဦေးရ  နှင့် ်လူဦေးရ  ဆိုင် ာ အခ  က်အလ က ်မ ာေး 

ကျွာျေး မ

၁ န စ် တအော ် နုိို့စုိို့အရ ယ် ၁ ၃ ၄

၁ န စ် ြေ  ၄ န စ် ၅န စ်တအော ် တလျေးငယ် ၅ ၄ ၉

၅ န စ် ြေ  ၉ န စ် ြူေလ န်ျေးတ  ောင်ျေးသောျေးအရ ယ် ၈ ၇ ၁၅

၁၀ န စ် ြေ  ၁၄ န စ် အလယ် န်ျေးတ  ောင်ျေးသောျေးအရ ယ် ၄ ၂ ၆

၁၅ န စ် ြေ  ၆၄ န စ် အလုပ်လုပ်နုိင်သညဲ့်အရ ယ် ၅၆ ၅၁ ၁၀၇

၆၅ န စ် န ငဲ့်အ  ် သ ်က ီျေးရ ယ်က ီျေး ၆ ၉ ၁၅

၈၀ ၇၆ ၁၅၆ ၀ ၀စိုစိုကပေါင်ျေး

စိုစိုကပေါင်ျေးအ မ်က ွာင်စို

မသန်စွမ်ျေးသူ

အကရအတွက်အသက်အိုပ်စို ကျွာျေး မ စိုစိုကပေါင်ျေး

၃၉
 

 

 င်ေးပမစ် … (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု ၊ (၂) ရက  ေး  ာအု စ်ုအု ်ခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေး ရ ုေး။ 

 ှ ်   ်။ ။ အသက်အ ု ်စ ု၁ နှစရ်အ ာက ်ဆုိသည်မှာ ရမ ေးကင်ေးစမှ အသက် (၁) နှစ ်မပ ည့််မ အ  ယ် ၊ ၁ နှစ် 

မှ ၄ နှစဆ်ိုသည်မှာ အသက် (၁) နှစပ် ည့််အ  ယ်မှ (၅) နှစမ်ပ ည့််မ အ  ယ်၊ ၅ နှစ ် မှ ၉ နှစဆ်ိုသည်မှာ အသက် 

(၅) နှစပ် ည့််သည်မှ အသက် (၁ ၀) နှစမ်ပ ည့််မ အ  ယ်၊ ၁ ၀ နှစ် မှ ၁ ၄ နှ စ်ဆုိသည ်မှာ အသက် (၁ ၀) 

နှစပ် ည့််သည်မှ အသ က ် (၁ ၅) နှစမ်ပ ည့််မ အ  ယ်၊ ၁ ၅ နှစမှ် ၆၄ နှစဆ်ိုသည်မှာ အသ က ် (၁ ၅) နှစပ် ည့််သည် မှ 

အသက် (၆၅) နှစ ် မ ပ ည့််မ အ  ယ်၊ အသက် ၆၅ နှစအ် ကဆ်ိုသည်မှာ အသက် (၆၅) နှစပ် ည့််အ  ယ်နှ င့်် 

၄င်ေး က ် အသက်ကက  ေးသည့်် အ  ယ်မ ာေးကိုဆုိလိုသည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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( ) အလိုပ်လိုပ်န ိုင်သူအင်အောျေး 

( -၁) လိုပသ်ောျေးအင်အောျေးနှင့်် ဝင်တင ရလိုပင်န်ျေးအ    ျေးအစောျေး 

ဇယာေး(၂) လု သ်ာေးအင်အာေးနှင့် ်ဝင်ရင  လု ် ငန်ေးအမ ြိုေးအစာေး 

စ ိုက်ပျ   ျေးစ ျေးပွွာျေး လိုပ်ငန်ျေးမျွာျေး

လယ်ယွာစ ိုက်ပျ   ျေးကရျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး ၂၃ ၃၆ ၃ ၁၈ ၁၈  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး ၈ ၁၆ ၁၂ ၄ ၃၄  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

တ ရစဆွာန်ကမွျေးမမြူကရျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး ၈ ၈ ၅ ၃  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

ငေါျေးလိုပ်ငန်ျေး (ကရချ   /ကရငန်ငေါျေး/ပိုစွန် စသွာ ကရသတတဝေါမျွာျေး ဖမ်ျေးမခင်ျေး ၊ ကမွျေးမမြူမခင်ျေး )

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

သစ်ကတွာလိုပ်ငန်ျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

စ ိုက်ပျ   ျေးကမွျေးမမြူကရျေးမဟိုတ်ကသွာ အမခွာျေးဝင်ကငွရလိုပ်ငန်ျေးမျွာျေး

သတတ တူျေးကဖွ်ာကရျေး ၊ ကကျွာက် ိုတ်လိုပ်ကရျေးနှင ် သဘွာ ၀ရင်ျေးမမစ်မျွာျေး  ိုတ်လိုပ်မခင်ျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

 ိုတ်ကိုန်လိုပ်ငန်ျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

လျှပ်စစ် ၊ ဓွာတ်ကငွွေ့ နှင ် ကရကပျေးကဝကရျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

ကဆွာက်လိုပ်ကရျေး ၊ လက်သမွာျေး ၊ ပန်ျေးရံလိုပ်ငန်ျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး ၆  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

ယွာဉ် ၊ စက်က ရ ယွာနှင ် တွာရှည်ခံအ မ်သံိုျေးပစစည်ျေးမျွာျေးမပင်ဆင်ကရျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

၉

၇

၆

၅

၄

၃

၈

ရပ်တည်န ိုင်မှု

(မှတ်ချက်က ို

ကသချွာစွွာဖတ်ပပ ျေး

မှန်ရွာတစ်ခိုက ိုသွာ

ကရ ျေးရန်။)

၂

၁

အ မ်

က ွာင်

စို

မ သွာျေးစို

ဝင်

လိုပ်အွာျေး

လိုပ်ငန်ျေးမျွာျေးစဉ်

အဓ ကဝင်ကငွရ

လိုပ်ငန်ျေးမဟိုတ်

ကသွာအမခွာျေးဝင်ကငွ

ရလိုပ်ငန်ျေးအမဖစ်

လိုပ်က ိုင်သူ

(ဦျေးကရ)

အမျ   ျေးသမ ျေး

ဦျေးကဆွာင်

သည ်အ မ်

က ွာင်စို

ဦျေးကရ

ကျွာျေး မ

အဓ ကအလိုပ်အက ိုင်

✓
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ကျွမ်ျေးကျင်ပညွာရှင်မျွာျေး (ဆံပင်၊အလှမပင်၊အပ်ချ ပ်၊အင်ဂျင်န ယွာ၊သင်တန်ျေးကပျေးသူစသည်)

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

လက်လ  -  လက်ကွာျေး ကရွာင်ျေးဝယ်ကရျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

ဟ ိုတယ်နှင ် စွာျေးကသွာက်ဆ ိုင်လိုပ်ငန်ျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

ပ ိုို့ကဆွာင်ကရျေး ၊ သ ိုကလှွာင်ကရျေးနှင ် ဆက်သွယ်ကရျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

ကငွကချျေးဝန်ကဆွာင်မှုလိုပ်ငန်ျေး (ဘဏ်နှင ် ကငွကချမခင်ျေးအပေါအဝင်ကငွက ကျေးဝန်ကဆွာင်မှုလိုပ်ငန်ျေး)

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အ မ်ခခံကမမ၊ယွာဉ်၊စက်က ရ ယွာ၊ကရွာင်ျေးဝယ်ငှွာျေးရမ်ျေးမခင်ျေးနှင ်ဆက်စပ်ကသွာလိုပ်ငန်ျေးမျွာျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

မပည်သူဝန်ကဆွာင်မှုလိုပ်ငန်ျေးမျွာျေး(အိုပ်ချ ပ်ကရျေး၊ကွာကွယ်ကရျေးနှင ်ကဘျေးကင်ျေးလံိုခခံ ကရျေး )

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

ပညွာကရျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး ၂  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

ကျန်ျေးမွာကရျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

လူမှုကရျေးလိုပ်ငန်ျေးမျွာျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

၁၉

၁၈

၁၆

၁၅

၁၄

အဓ ကအလိုပ်အက ိုင်

၁၃

၁၂

၁၇

ရပ်တည်န ိုင်မှု

(မှတ်ချက်က ို

ကသချွာစွွာဖတ်ပပ ျေး

မှန်ရွာတစ်ခိုက ိုသွာ

ကရ ျေးရန်။)

၁၁

၁၀

အ မ်

မ သွာျေးစို

ဝင်

လိုပ် အွာျေး

လိုပ်ငန်ျေးမျွာျေးစဉ်

အဓ ကဝင်ကငွရ

လိုပ်ငန်ျေးမဟိုတ်

ကသွာအမခွာျေးဝင်ကငွရ

လိုပ်ငန်ျေးအမဖစ်

လိုပ်က ိုင်သူ(ဦျေးကရ)

အမျ   ျေးသမ ျေး

ဦျေးကဆွာင်

သည ်အ မ်

က ွာင်စို

ဦျေးကရ

ကျွာျေး မ
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အ မ်မျွာျေးတွင်အငှွာျေးလ ိုက်သူမျွာျေးနှင ် အမျ   ျေးအမည်မကဖွ်ာမပန ိုင်ကသွာ လိုပ်ငန်ျေးမျွာျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး

အလုပ်သြေောျေး/  ပန်ျေး/

ရောသီအလုိ ်

အလုပ်သြေောျေး

မပင်ပအဖွ ွေ့အစည်ျေးမျွာျေးနှင ် ကိုမပဏ မျွာျေးတွင် လိုပ်က ိုင်သူမျွာျေး

 ုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်ျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အလုပ်သြေောျေး/ဝန် ြ်ေျေး  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

စိုစိုကပေါင်ျေး

အဓ ကအလိုပ်အက ိုင် ရပ်တည်န ိုင်မှု

(မှတ်ချက်က ို

ကသချွာစွွာဖတ်ပပ ျေး

မှန်ရွာတစ်ခိုက ိုသွာ

ကရ ျေးရန်။)

အဓ ကဝင်ကငွရ

လိုပ်ငန်ျေးမဟိုတ်ကသွာ

အမခွာျေးဝင်ကငွရ

လိုပ်ငန်ျေးအမဖစ်

လိုပ်က ိုင်သူ(ဦျေးကရ)

အမျ   ျေးသမ ျေး

ဦျေးကဆွာင်

သည ်အ မ်

က ွာင်စို

ဦျေးကရ

ကျွာျေး မ

၂၁

အ မ်

မ သွာျေးစို

ဝင်

လိုပ်အွာျေး

လိုပ်ငန်ျေးမျွာျေးစဉ်

၂၀

 င်ေးပမစ် … (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု ၊(၂)ရက  ေး  ာအ ်ုစု အု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေးရ ုေး ။ 

 ှ ်   ်။ ။ “အမ ောျေးဝင်တင ရလိုပ်ငန်ျေးအမဖစ ် လိုပ ် ိုင်သူ  ောျေး” အရ  အတ က်တ င် “  သောျေးစိုဝင်လိုပအ်ောျေး” 

  ်မ  ည့််သ င်ေးရက ာက ်ယူပခင်ေးမပ ြု   ။ “ရပ ်ည်န ိုင် ှု(န  ့််၊ လ ်၊ မ င့်)်” ဆို သ ည်မှာ ရ ာပ်    လု ် ငန်ေး  

တစ်ခုတ င် က ိုယ ုိ်င် လု င်န်ေးလု ်လိုသူ (သုိ ့် မဟုတ်) အလ ု ်သမာေး/ ဝန် မေ်းအပ စ ်လု ် က ိုင်လိုသူမ ာေး  အတ က ် 

အလ ု ်အက ိုင်အခ င့်အ်လမ်ေး  ှိနိင်ုမှု  အရ ပခအရ နကို ဆိုလို  သည်။ ဥ မာ- “စ ို ်ပ   ျေးတရျေး” က ဏ္ဍ၏ “  ိုယပ် ိုင် 

လိုပင်န်ျေး”တ င်   ်တ ည်နိုင်မှု ‘အမ င့််” ဆို   က အဆို  လု ်ငန်ေး တ င် က ိုယ ုိ်င်လု ်ငန် ေးတစ်ခု လု က် ိုင်  န် 

အခ  င့််အလမ်ေးမ ာေးရနသည်ဟု ဆိုလို  သည် ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

( -၂) လိုပင်န်ျေးနှင့် ်  ောျေး၊  အလ ို ် အနည်ျေးဆ ိုျေးနှင့် ်အ  ောျေးဆ ိုျေး လိုပအ်ောျေး နှုန်ျေး ောျေး 

ဇယာေး(၃) လု င်န်ေးနငှ့်် က  ာေး၊ မ အလ ိုက ်အနည်ေးဆ ုေးနှင့် ်အမ ာေးဆ ုေး လု အ်ာေးခ နှုနေ်း ာေး 

ကျွာျေး မ ကျွာျေး မ

၁ လယ်ယောစုိ ်ပ  ိျေးတရျေး တနို့စောျေး ၄၀၀၀ ၃၅၀၀ ၄၀၀၀ ၃၅၀၀

၂  ရိစဆောန်တြွေျေး ြေြူတရျေး တနို့စောျေး - - - -

၃ ငါျေးလုပ်ငန်ျေး (တရ   ိ/တရငန် တနို့စောျေး - - - -

ငါျေးဖြ်ေျေး  င်ျေး ၊ တြွေျေး ြေြူ  င်ျေး ) - - - -

သ တ  ူျေးတဖေ်ာတရျေး၊ တ  ော ် ု ်

လုပ်တရျေးန ငဲ့် သဘောဝရင်ျေး ြေစ်ြေ ောျေး

 ု ်လုပ်  င်ျေး

၅  ု  ု်န်လုပ်ငန်ျေး တနို့စောျေး - - - -

တဆော ်လုပ်တရျေး၊ လ ်သြေောျေး၊

ပန်ျေးရံလုပ်ငန်ျေး
-၆ တနို့စောျေး ၁၀၀၀၀ - ၈၀၀၀

- - - -၄ တနို့စောျေး

စဉ် အလိုပ်အက ိုင်
ကရတက်ွ

ပံို

အမျွာျေးဆံိုျေး(ကျပ်) အနည်ျေးဆံိုျေး(ကျပ်)
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ကျွာျေး မ ကျွာျေး မ

ယောဉ်၊ စ ် ိရိယော၊ အိြ်ေသုံျေးပစစည်ျေး

ြေ ောျေး  ပင်ဆင်တရျေး

၈ လ ်လီ- လ ် ောျေးတရောင်ျေးဝယ်တရျေး တနို့စောျေး - - - -

 ျွြ်ေျေး  င်ပညောရ င်ြေ ောျေး (ဆံပင်၊

အလ  ပင်၊အပ်   ပ်၊အင်ဂ င်နီယော

သင် န်ျေးတပျေးသူ စသည် )

ဟုိ ယ်န ငဲ့် စောျေးတသော ်ဆုိင်

လုပ်ငန်ျေး
- - - -

- - - -

- - - -

၇

၉

၁၀

တနို့စောျေး

တနို့စောျေး

တနို့စောျေး

စဉ် အလိုပ်အက ိုင်
ကရတွက်

ပံို

အမျွာျေးဆံိုျေး(ကျပ်) အနည်ျေးဆံိုျေး (ကျပ်)

 
 င်ေးပမစ်… ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ် ု၊ အမ ြိုေး သမ ေးအု ်စု ၊ လယ်သ မာေးအု စ်ု။ 

 ှ ်   ် (၁) လခ စာေးအလ ု ်သမာေးမ ာေး၏ တစ် က်ဝင်ရင  = ( လစာ ÷ ၂၂.၇၅ ) 

(၂) နှာ  တ က်ပ င့်် ရသာ အလ ု ်သမာေးမ ာေး၏ တ စ် က်ဝင်ရင  = (တစ်နှာ  ဝင်ရင ×၈) 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

 

(ဂ) သဘောဝရင်ျေးမ စ်  ောျေး 

(ဂ-၁) စ ို ်ပ   ျေးန ိုင်တသော တမ ဧရ ယော 

ဇယာေး(၄) ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင်ဆုိင် မှု 

ကမမအမျ   ျေးအစွာျေး ဧရ ယွာ(ဧက)

လယ်တ ြေ ၂၁၁.၀၀ တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့

ယောတ ြေ/တ ောင်တ ြေ - တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့

ဥယ ောဉ်ခ ံတ ြေ - တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့

 ုိင်ျေး/ ျွန်ျေးတ ြေ - တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့

ဓနိတ ောတ ြေ - တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့

စောျေး   ်တ ြေ - တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့

တ ြေလွ ်တ ြေလပ် - တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့

စိုစိုကပေါင်ျေး ၂၁၁.၀၀

ကမမဆ လ ွာအရည်အကသွျေး ( မှန်ရွာတစ်ခိုက ိုသွာကရ ျေးရန် )

✓

x  
 

 င်ေးပမစ် … (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု ၊ (၂) ဦေးတညအ်ု စ်ု ရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေး အု စ်ု၊ (၃) 

လယ်ယာရပမစ မ ခန့် ်ခ ွဲရ ေးနှင့်် စာ င်ေးအငေ်းဦေးစ ေးဌာန ၊ (၄) ရက  ေး  ာအု စ်ုအု ်ခ ြု ်ရ ေးမှ ြူေး ရ ုေး။ 
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 ှ ်   ်။ ။ ရပမလ တ်ရပမလ ် ဆိုသည်မှာ ယခငက် သ ေးစာေးခ ယူလု ်ကိုင် လာခ ွဲ့်မ  ေး အရ  ကာင်ေးအမ ြိုေးမ ြိုေး 

ရ က ာင့်် စ န့််လ တ် ာေးသည့်် သ ေးစာေးခ ယူလု  ်ကိုင်သူမ ှိရသာ စို က ်  ြိုေးရ ေး(သုိ့်) ရမ ေးပမြူရ ေး လု က် ိုင်နိင်ုသ ည့်် 

ရပမနှင့်် နိုင်င ရ တာက် သ ေးသန့် ်လ ာ ာေးသတ် မှတ်သည့်် ရပမ မ ာေးကို ဆိုသည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။   ။  

(ဂ-၂) ဓော ်သ တ နှင့် ်အမ ောျေးသဘော၀ရင်ျေးမ စ်  ောျေး 

ဇယာေး(၅) ဓာတ်သတတ ြု နှင့်် အပခာေးသဘာဝ င် ေးပမစ်မ ာေး  

အမျ   ျေးအစွာျေး

သ တ န ငဲ့် အ  ောျေး ွင်ျေး ွ ်သယံ တလ ောဲ့  ုိျေး

ဇော ြေ ောျေး(ဓော ်တငွွေ့ ၊ တရနံ၊ အတ ပောင်ျေးအလ ြေရ ိ

တ  ော ်ြေ  ် စသည်။)

တ  ော ် ၊ သ  ၊ တ  ော ်စရစ် တလ ောဲ့  ုိျေး

စသည်ြေ ောျေး အတ ပောင်ျေးအလ ြေရ ိ

သဘော၀အပင်ြေ  ိျေးစိ ်ြေ ောျေး တလ ောဲ့  ုိျေး

(နွှောျေးစော၊ တဆျေးဘ ်ဝင်အပင်ြေ ောျေး) အတ ပောင်ျေးအလ ြေရ ိ

သဘော၀ ိရစဆောန်ြေ  ိျေးစိ ်ြေ ောျေး  ြေ ောျေး  သငဲ့်  နည်ျေး  ြေရ ိ

တရ- တ ြေတပေါ်တရ တလ ောဲ့  ုိျေး

(အင်ျေး၊အုိင်၊ န်၊တ  ောင်ျေး၊ ြေစ်၊စိြေဲ့်စြ်ေျေး) အတ ပောင်ျေးအလ ြေရ ိ

တရ- တ ြေတအော ်တရ တလ ောဲ့  ုိျေး

( ွင်ျေး ိြ်ေ၊ ွင်ျေးန ်၊လ ် ူျေး ွင်ျေး ) အတ ပောင်ျေးအလ ြေရ ိ

သစ်တ ော- အပူပုိင်ျေးသစ်တ ော တလ ောဲ့  ုိျေး

အတ ပောင်ျေးအလ ြေရ ိ

သစ်တ ော-  ီတရတ ောြေ ောျေး တလ ောဲ့  ုိျေး

အတ ပောင်ျေးအလ ြေရ ိ

လွန်ခ  ကသွာ(၁၀)နှစ်က

အကမခအကန

(မှန်ရွာတစ်ခိုက ိုသွာ

ကရ ျေးရန်)

  ် အသုံျေးြေ ပ နုိင်ပါ

 ြေ ောျေး  သငဲ့်  နည်ျေး  ြေရ ိ လွယ်   ် အသုံျေးြေ ပ နုိင်ပါ

 ြေ ောျေး  သငဲ့်  နည်ျေး  ြေရ ိ လွယ်

  ် အသုံျေးြေ ပ နုိင်ပါ

 ြေ ောျေး  သငဲ့်  နည်ျေး  ြေရ ိ လွယ်   ် အသုံျေးြေ ပ နုိင်ပါ

 ြေ ောျေး  သငဲ့်  နည်ျေး  ြေရ ိ လွယ်

ý

အသုံျေးြေ ပ နုိင်ပါ

 ြေ ောျေး  သငဲ့်  နည်ျေး  ြေရ ိ လွယ်   ် အသုံျေးြေ ပ နုိင်ပါ

 ြေ ောျေး  သငဲ့်  နည်ျေး  ြေရ ိ လွယ်   ်

ကကျျေးရ ွာနှင ်အန ျေးပတ်ဝန်ျေးကျင် 

တွင်သဘွာ၀အတ ိုင်ျေးကတွွေ့ရှ န ိုင်မှု

(မှန်ရွာတစ်ခိုက ိုသွာ ကရ ျေးရန်)

အသံိုျေးချန ိုင်မှု

(မှန်ရွာတစ်ခိုက ိုသွာ ကရ ျေးရန်)

 ြေ ောျေး  သငဲ့်  နည်ျေး  ြေရ ိ လွယ်   ် အသုံျေးြေ ပ နုိင်ပါ✓ ✓

✓

✓

✓

 င်ေးပမစ် … ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ် အု စ်ု ၊ သစ်ရတာဦေးစ ေးဌာန ၊ အရ   ရ  အ ု ်ခ ြု ်ရ ေး 

ဦေးစ ေးဌာန။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။   ။  

(ဃ) ဥစစောဓနအဆင့် ်အတမ အတန 

ဇယာေး(၆) ဥစစာဓနအဆင့် ်အရ ပခအရ န 
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အလွန်နည်ျေး(သုိို့)
ြေရ ိ

အသငဲ့်အ ငဲ့်
တ ောင်ျေး

 ုန် ု ်လုပ်ြေှုန ငဲ့်

ဆုိင်တသော ပုိင်ဆုိင်ြေှု

အဓိ စီျေးပွောျေးတရျေး စီျေးပွောျေး(ဝင်တငွ) စီျေးပွောျေး(ဝင်တငွ) စီျေးပွောျေး(ဝင်တငွ) စီျေးပွောျေး(ဝင်တငွ)

လုပ်ငန်ျေး အလွန်တ ောင်ျေး အသငဲ့်အ ငဲ့် နည်ျေး အလွန်နည်ျေး

အ မ်က ွာင်စို ၅ ၁၁ ၁၁ ၁၂

တ ြေယောပုိင်ဆုိင်ြေှု ြေ ောျေး အသငဲ့်အ ငဲ့် နည်ျေး

အက ကွာင်ျေးအရွာ

သတ်မှတ်စံနှုန်ျေး

အဆင်ကမပကသွာ

အ မ်က ွာင်စို

အလယ်အလတ်ရှ  

ကသွာအ မ်က ွာင်စို

မကမပလည်ကသွာ

အ မ်က ွာင်စို

အလွန်မကမပလည် 

ကသွာအ မ်က ွာင်စို

ြေ ောျေး အသငဲ့်အ ငဲ့် နည်ျေး ြေရ ိ

အိြ်ေအတ  အတန အလွန်တ ောင်ျေး ညံဲ့ အလွန်ညံဲ့

 
 င်ေးပမစ် . . . (၁) ရက  ေး  ာလ ုေးကျွတ် အစည်ေးအရ ဝေးပ ြုလု ပ်ခင်ေး 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(င)     ို ်လ ယ် ှု 

(င-၁) ၀ ်ျေးစောဖူလ ို ှု 

ဇယာေး(၇) ရခ ေးငှာေးပခင်ေးမ ှိဘွဲ တစ်ရန့် လျှ င် အနည်ေးဆ ုေးနှစ်န ်စာေး နိုင်သည့််အိမ်ရ ာင်စု မ ာေး (ဥစစာဓနအဆင့်် ‘၃’ 

နှင့်် ‘၄’ အိမရ် ာင်စုရ  င်ေး၏ ၃၀  ာခိုင်နှုန်ေး စ ) 

အ  ောျေးအစောတ ပောင်ျေးလ စောျေး =
အစောတလ ောဲ့စောျေး =
အတ ော ်အပံဲ့ယူ =
တ  ျေးယူ = ၇
လုပ်အောျေး က ိ ယူ = ၇

အ  ောျေးအစောတ ပောင်ျေးလ စောျေး =
အစောတလ ောဲ့စောျေး =
အတ ော ်အပံဲ့ယူ =
တ  ျေးယူ =
လုပ်အောျေး က ိ ယူ =

အ  ောျေးအစောတ ပောင်ျေးလ စောျေး =
အစောတလ ောဲ့စောျေး =
အတ ော ်အပံဲ့ယူ =
တ  ျေးယူ =
လုပ်အောျေး က ိ ယူ =

ကမဖရှင်ျေးသည ်နည်ျေးဗျြူဟွာ (တ ဖရ င်ျေးနည်ျေး စ် ုစီအလုိ ်

အိြ်ေတ ောင်စုအတရအ ွ ်ြေ ောျေး ုိ တဖေ်ာ ပရန်)

၃ လတအော ် 

ဝြ်ေျေးစောဖူလုံြေှု
၇

အမျ   ျေးသမ ျေး

ဦျေးကဆွာင်သည ်

အ မ်က ွာင်စို

အကရအတွက်

၀

အချ  န်ကွာလ
အ မ်က ွာင်စို

အကရအတွက်

၆ လန ငဲ့် ၁၂ လ 

အ ိ ဝြ်ေျေးစော ဖူလုံြေှု

၃ လန ငဲ့် ၆လ 

က ောျေးဝြ်ေျေးစော ဖူလုံြေှု

 
 င်ေးပမစ် … ဥစစာဓနအဆင့် ်‘၃’နှင့် ်‘၄’ အိမရ် ာင်စုရ  င်ေး၏ ၃၀  ာခိုင်နှုန်ေးစ အာေး စစ်တမ်ေး ရက ာက ်ယူပခင်ေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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(င-၂)  ူည တစောင့််တရှော ် ှုအ ူျေးလ ိုအပ်တသော အိုပစ်ို  ောျေး၏     ို လ် ယ် ှု အတမ အတန 

ဇယာေး(၈) က ူည ရစာင့််ရ ှာက်မှုအ ူေးလိုအ ရ်သာ အု စ်ုမ ာေး၏  ိခိုက ်လ ယ်မှုအရပခအ ရန 

အက ကွာင်ျေးအရွာ ကျွာျေး မ ကပေါင်ျေး

ြိေသောျေးစုတစောငဲ့်တရ ော ်ြေှုြေရ ိတသော သ ်က ီျေးရ ယ်အုိ ၆၄န စ်န ငဲ့် အ  ် - - -

ြိေသောျေးစု/ရပ်ရ ော၏ တစောငဲ့်တရ ော ်ြေှုြေရ ိတသော ြေသန်စွြ်ေျေးသညဲ့် ပုဂိ္ လ် - - -

ဆင်ျေးရ ၍ြိေသောျေးစုဦျေးတရြေ ောျေးသညဲ့် အြေ  ိျေးသြီေျေးဦျေးတဆောင် အိြ်ေတ ောင်စု - - -

ဆင်ျေးရ ၍ြိေသောျေးစုဦျေးတရြေ ောျေးသညဲ့် ြုေဆုိျေးဖုိ / စ် ုလပ် အိြ်ေတ ောင်စု - - -

အ  ောျေးတ သသုိို့ က ော ြေငဲ့်စွော သွောျေးတရော ်တန ုိင်လုပ် ုိင်တနသညဲ့်

ဆင်ျေးရ သညဲ့် အိြ်ေတ ောင်စု
- - -

အ မ်က ွာင်စိုအကရအတွက်

 
 င်ေးပမစ် . . .  ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။   

(င-၃) တ  ျေးရ ော၏     ို ်သ ်တရော ်လ ယ် ှု အတမ အတန 

ဇယာေး(၉) ရက  ေး  ာ၏  ိခိုက ်သက ်ရ ာကလ် ယ်မှု အရ ပခအရ န 
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စဉ်
  ခ ိုက်လွယ်မှုအမျ   ျေးအစွာျေး

(အကမခအကန)

သဘွာဝကဘျေးအနတရွာယ်မျွာျေး နိြေဲ့် လ ်  ြေငဲ့် နိြေဲ့် လ ်  ြေငဲ့်

၁  ြေစ်တရက ီျေးြေှု ✓ ✓

၂ လ ပ်  ပ ်တရက ီျေး  င်ျေး ✓ ✓

၃ ြုေန် ုိင်ျေး ီတရ ✓ ✓

၄ ဆူနှောြီေ ✓ ✓

၅  ုိင်ဖုန်ျေးြုေန် ုိင်ျေး ✓ ✓

၆ တလဆင်န ှောတြေောင်ျေး ✓ ✓

၇ ငလ င် ✓ ✓

၈ အပူလိှုင်ျေး ✓ ✓

၉ စုိ ်ပ  ိျေးတ ြေြေ ောျေး ွင်တရငံဝင်တရော ်ြေှု ✓ ✓

၁၀ အတအျေးလိှုင်ျေး ✓ ✓

၁၁ ြုိေျေးသီျေးတ  ွ  ြေှု ✓ ✓

၁၂ ြုိေျေးတ ါင်  င်ျေး ✓ ✓

၁၃ တ ောြီေျေးတလောင်  င်ျေး ✓ ✓

၁၄  ြေစ် ြ်ေျေးပါျေးပပိ   င်ျေး ✓ ✓

၁၅  ြ်ေျေးရုိျေး န်ျေး ုိ ်စောျေးြေှု ✓ ✓

၁၆ တ ြေပပိ   င်ျေး ✓ ✓

လူက ကွာင ်မဖစ်တ  ကဘျေးအနတရွာယ်မျွာျေး န မ ် လတ် မမင ် န မ ် လတ် မမင ်

၁၇ စောျေးနပ်ရိ ခောြေဖူလုံြေှု ✓ ✓

၁၈ သဘောဝအရင်ျေးအ ြေစ်ရ ောျေးပါျေးြေှု(တ ြေ၊တရ) ✓ ✓

၁၉ တ ြေပပိ   င်ျေး၊ တ ြေဆီလ ောပ  ်စီျေး  င်ျေး ✓ ✓

၂၀ သစ်တ ော ပ န်ျေး ီျေး  င်ျေး ✓ ✓

၂၁ င  ်ဖ ောျေးတရောဂါ ✓ ✓

၂၂  ီဘီတရောဂါ ✓ ✓

၂၃  ုိယ် ံအောျေး  ဆင်ျေးြေှုတရောဂါ ✓ ✓

၂၄  ပ်တရောဂါ ✓ ✓

၂၅  ပည် ွင်ျေးပဋပိ ခ ✓ ✓

၂၆  ိရစဆောန် ူျေးစ ်တရောဂါ  တရော ်ြေှု ✓ ✓

၂၇ လူ ုန် ူျေး  င်ျေး ✓ ✓

၂၈ တဝျေးလံတ ါင်သီ/လြ်ေျေးပန်ျေးဆ ်သွယ်တရျေး  ်    င်ျေးစသည် ✓ ✓

  ခ ိုက်လွယ်မှု

(ြေ န်ရော စ် ု ုိသောတရ ျေးရန် )

စွြ်ေျေးတဆောင်နုိင်ြေှု( ိ ုိ ်ြေှုတလ ောဲ့နည်ျေး

တရျေးန ငဲ့်လုိ ်တလ ေ်ာညီတ ွ ဖစ်တစြေညဲ့်

အစီအြံေြေ ောျေး)

 
 င်ေးပမစ် . . . ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှ ်   ်။ ။  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်လ ယ်မှုဟုဆုိ ာ၌ ရက  ေး  ာတ င် စာေးန ်  ိကခာမ ူလ ုပခင်ေး၊ ရ ကက  ေးပခင်ေး၊ 

မုိေးရခ င်ပခင်ေးစ သည့််အရ ပခအရ နမ ာေး ပ စ်ရ ေါ်ပခငေ်း ှိ  က ယင်ေးပ  စ်စဉ်မ ာေးအတ က ် ရက  ေး  ာသူ  ာသာေးမ ာေး 

 ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှု  ှိနိုင်  သလာေး။  ိ ခိုက်မှု ှိ  က ရက  ေး  ာ၏ မည်သုိ့်ရ သာ အိမရ် ာင်စုမ ာေးနငှ့်် အိ မ် 

ရ ာင်စုမည်မျှ  ိခိုက ်သက ်ရ ာက ်မှု ခ စာေး က   သလွဲ။   
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(ဥ မာ။ ။ အိမရ် ာင်စ ု၁၀ ၀ တ င် ၂၅ အိမရ် ာင်စ ုရအ ာက ် - နိမ့် ်

အိမရ် ာင်စု ၁၀ ၀ တ င် ၂၅ မှ ၅၀ အိမရ် ာင်စ ု- လတ် 

အိမရ် ာင်စ ု၁၀ ၀ တ င် ၅၀ အိမရ် ာင်စုအ က ် - ပမင့် ်) 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။   

(င-၄)     ို ်သ ်တရော ် ှု   ရန ိုင်သည့််သူ  ောျေး 

ဇယာေး (၁ ၀)  ိခိကုသ်က ်ရ ာက ်မှု ခ  နိုင်သည့််သူမ ာေး 

စဉ်   ခ ိုက်လွယ်မှုအမျ   ျေးအစွာျေး

သဘောဝတဘျေးအနတရောယ်ြေ ောျေး နိြေဲ့် လ ်  ြေငဲ့် နိြေဲ့် လ ်  ြေငဲ့်

၁ လူငယ် ✓ ✓

၂ အြေ  ိျေးသြီေျေးဦျေးတဆောင်သညဲ့်ဆင်ျေးရ သညဲ့်အိြ်ေတ ောင်စု ✓ ✓

၃ ဆင်ျေးရ သောျေးတ ောင်သူ ✓ ✓

၄ သဘောဝတဘျေး ဏ်ဆုိျေးရ ောျေးစွော  တရော ်နုိင်တသော ✓ ✓

အိြ်ေတ ောင်စု/ ူျေးစ ်တရောဂါ ူတ ပောတသောတ သ

 ွင် တန ုိင်သူ

၅ ပင်လယ်/ ြေစ် ြ်ေျေးတဘျေးတန ုိင်သူြေ ောျေး ✓ ✓

၆ ြေတ ေ်ာ ဆ ဖစ်နုိင်တ  ြေ ောျေးတသောတနရော ွင်တန ုိင်သူြေ ောျေး ✓ ✓

၇   ည် ွင်ျေးတနရပ်စွနိ်ု့ ွောတရ ွေ့တ ပောင်ျေး ံရသူြေ ောျေး ✓ ✓

၈ တ ြေနိြေဲ့်ပုိင်ျေးတန ုိင်သူြေ ောျေး ✓ ✓

၉ ငါျေး န်ပုိင်ရ င်ြေ ောျေး ✓ ✓

၁၀ လ ်လုပ်လ ်စောျေးြေ ောျေး၊   ပန်ျေးြေ ောျေး ✓ ✓

၁၁ လူနည်ျေးစုလူြေ  ိျေးြေ ောျေး ✓ ✓

၁၂ တ သ ွင်ျေးပဋပိ ခဧရိယော ွင်တန ုိင်သူြေ ောျေး ✓ ✓

၁၃ နယ်စပ်တ သ ွင်တန ုိင်သူြေ ောျေး ✓ ✓

၁၄ တရ  ွင်ျေးလုပ်သောျေးြေ ောျေး ✓ ✓

၁၅ လ ညဲ့်လည်သွောျေးလော၍တ ျေးတရောင်ျေးသူြေ ောျေး ✓ ✓

၁၆ တနရပ် ပန်အတ    သူြေ ောျေး ✓ ✓

၁၇ တရ ွေ့တ ပောင်ျေးလုပ်သောျေးြေ ောျေး ✓ ✓

၁၈  ောျေးတြေောင်ျေးပပီျေးအသ ်တြွေျေးသူြေ ောျေး ✓ ✓

  ခ ိုက်လွယ်မှု (မှန်ရွာတစ်ခိုက ိုသွာကရ ျေးရန်)

စွြ်ေျေးတဆောင်နုိင်ြေှု( ိ ုိ ်ြေှု

တလ ောဲ့နည်ျေးတရျေးန ငဲ့်လုိ ်တလ ော

ညီတ ွ ဖစ်တစြေညဲ့်အစီအြံေြေ ောျေး)

 
 

 င်ေးပမစ်  … ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှ ်   ်။ ။ ရက  ေး  ာ ိှ လူငယမ် ာေး၊ အမ ြိုေးသမ ေးဦေးရဆာ င်ရသာ အိမရ် ာင်စုမ ာေး စသည်တို့် သည် မ ည်သုိ ့်  

ရသာ အရ ပခအရ နမ ာေးတ င် လ ယ်လ ယ်ကကူ ူ  ိခိကု ်သက ်ရ ာက ်မှု ှိနုိင်  သလာေး။  ိခိုက ်မှု ှိ  က မည်မျှ  

အ  ိ  ိခိုက ် က   သနည်ေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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(၂) တ  ျေးရ ော၏ လ ်ရှ ဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးအတမ အတန 

( ) ဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး အတမ အတန 

( -၁) တ  ျေးရ ောအ  င်ျေးရှ  လူ ိုအတမ မပ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

ဇယာေး(၁ ၁) ရက  ေး  ာတ င်ေး ှ ိလူ ုအ ရပခပ ြု အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး 

ပညောတရျေး တငွတက ျေး

  န်ျေးြေောတရျေး ဘောသောတရျေး တ ောင်ျေး

၁ ၁ ၂ ၃ စုိ ်ပ  ိျေးတြွေျေး ြေြူတရျေး သငဲ့်

သောတရျေး/နှောတရျေး၊ လူြေှုဖံွွေ့ပဖိ ျေးတရျေး ညံဲ့

လုံခ ံ တရျေးန ငဲ့် ော ွယ်တရျေး

ပညောတရျေး တငွတက ျေး

  န်ျေးြေောတရျေး ဘောသောတရျေး တ ောင်ျေး

၂ ၁ ၂ ၃ စုိ ်ပ  ိျေးတြွေျေး ြေြူတရျေး သငဲ့်

သောတရျေး/နှောတရျေး၊ လူြေှုဖံွွေ့ပဖိ ျေးတရျေး ညံဲ့

လုံခ ံ တရျေးန ငဲ့် ော ွယ်တရျေး

ပညောတရျေး တငွတက ျေး

  န်ျေးြေောတရျေး ဘောသောတရျေး တ ောင်ျေး

၃ ၁ ၂ ၃ စုိ ်ပ  ိျေးတြွေျေး ြေြူတရျေး သငဲ့်

သောတရျေး/နှောတရျေး၊ လူြေှုဖံွွေ့ပဖိ ျေးတရျေး ညံဲ့

လုံခ ံ တရျေးန ငဲ့် ော ွယ်တရျေး

ပညောတရျေး တငွတက ျေး

  န်ျေးြေောတရျေး ဘောသောတရျေး တ ောင်ျေး

၄ ၁ ၂ ၃ စုိ ်ပ  ိျေးတြွေျေး ြေြူတရျေး သငဲ့်

သောတရျေး/နှောတရျေး၊ လူြေှုဖံွွေ့ပဖိ ျေးတရျေး ညံဲ့

လုံခ ံ တရျေးန ငဲ့် ော ွယ်တရျေး

စွမ်ျေးကဆွာင်

န ိုင်မှု

(ြေ န်ရော စ်

 ု ုိသော

တရ ျေးရန်။)

စဉ်

အဖွ ွေ့

အစည်ျေး

အမည် ကျွာျေး မ

အမျ   ျေးအစွာျေး

(ြေ န်ရော စ် ု

 ုိသော

တရ ျေးရန်
ကပေါင်ျေး

အဖွ ွေ့ဝင်ဦျေးကရ

လိုပ်ငန်ျေးတွာဝန်

(အနည်ျေးဆုံျေး စ် ုန ငဲ့်အ  ်

တရ ျေးနုိင်သည်။)

 
 င်ေးပမစ် . . . ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်   အု စ် ု၊ အမ ြိုေးသမ ေးအု  ်စု။ 

အိုပစ်ိုအ    ျေးအစောျေး 

(၁) စ ေး  ာေးရ ေးအရ ပခခ အု ်စု - လယ်သမာေးအ  ွဲြို့၊ ရင စုရင ရခ ေးအ  ွဲြို့စသ ည်။ 

(၂) လူမှုရ ေးအ   ွဲြို့ - ဥ မာ- အမ ြိုေးသမ ေးအ   ွဲြို့၊ လူငယအ်  ွဲြို့၊ က ိုယ ်ကူ ိယု် အ   ွဲြို့။ 

(၃) ဘာသာရ ေးနှင့် ်ယဉ ်ရက  ေးမှုအ  ွဲြို့ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။     ။  
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( -၂) တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေး တဆောင်ရ  ်တနတသော မပင်ပအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ောျေး 

ဇယာေး(၁ ၂) ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးရဆာင်  က်ရနရသာ ပ င် အ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး 

ပညောတရျေး တငွတက ျေး

  န်ျေးြေောတရျေး ဘောသောတရျေး

စုိ ်ပ  ိျေးတြွေျေး ြေြူတရျေး

သောတရျေး/နှောတရျေး၊လူြေှုဖံွွေ့ပဖိ ျေးတရျေး

ပညောတရျေး တငွတက ျေး

  န်ျေးြေောတရျေး ဘောသောတရျေး

စုိ ်ပ  ိျေးတြွေျေး ြေြူတရျေး

သောတရျေး/နှောတရျေး၊လူြေှုဖံွွေ့ပဖိ ျေးတရျေး

ပညောတရျေး တငွတက ျေး

  န်ျေးြေောတရျေး ဘောသောတရျေး

စုိ ်ပ  ိျေးတြွေျေး ြေြူတရျေး

သောတရျေး/နှောတရျေး၊လူြေှုဖံွွေ့ပဖိ ျေးတရျေး

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

အဖွ ွေ့အစည်ျေး၏လိုပ်ငန်ျေးတွာဝန်မျွာျေးနှင ်

အစ အစဉ် (အနည်ျေးဆုံျေး စ် ုန ငဲ့်အ  ်

တရ ျေးနုိင်သည်။)

၅ ၆ ၇

၂ ၁ ၆ ၇

စဉ် အမည်
အဖွ ွေ့အစည်ျေးအမျ   ျေးအစွာျေး

(ြေ န်ရော စ် ု ုိသောတရ ျေးရန်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ ၁ ၂ ၃

 
 

 င်ေးပမစ် . . . ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှ ်   ်။ 

(၁) ဘာသာရ ေးနှင့်် တ် သ က ်ရသာ အ  ွဲြို့အ စည်ေး(ပ ည်တ င်ေး/ ပ ည်  ) (ဥ မာ-ဓ မမစကူေးလ်ရ ာင်ရေေး ှင်ေး၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိုေး မဟုတ်ရသာအ   ွဲြို့အစည ်ေး (ပ ည်တ င်ေး/ ပ ည် ) (ဥ မာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အ  ်ဘက်လူမှုအ  ွဲြို့အ စည်ေး 

(၄) နိုင်င အမ ာေး၏  န်   ုရ င ပ င့်် ရ ဆာင်  က်ရသာ    ြို့မ ိ ြုေးရ ေးအ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး (ဥ မာ-က ု လသမဂဂအ  ွဲြို့၊ 

က မ္ာ့်ဘဏ်၊ အာ ှ   ြို့မ ိြုေးရ ေးဘဏ်) 

(၅) နိုင်င တစ်ခု၏  န်  ုရင ပ  င့််   ွဲြို့ စည်ေး ာေးရ သာ    ြို့မ ိြုေးရ ေးအ   ွဲြို့အစည ်ေးမ ာေး (ဥ မာ - GIZ, UKAid, US Aid, 

စသည် ) 

(၆)   ဟိတအ  ွဲြို့ (ပ ည် တ င်ေး/ ပ ည် ) 

(၇)  ုဂဂိလိက အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး 
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နိုင်င ရတာမှ် ရေသအ က  ြိုေး၊ ပ ည်သူူ့အ က  ြိုေးက ို  ိရ ာက ်စ ာ  မ်ေးရဆာင်နိင်ုရစ န်အ လို့် ငှာ ဥ ရေ၊ 

နည်ေးဥ ရေလမ်ေးညွှန်ခ  က်မ ာေးပ င့််ပ  ဋ္ဌ ာ န်ေးကာ   ွဲြို့စည်ေးရ ေး ာေးရနရသာအ  ွဲြို့အ စည်ေး၊ အသင်ေးအ  ွဲြို့မ ာေး (ဥ   မာ - 

သမဝ ယ မဦေးစ ေးဌာန၏ သမဝ ယ မအသင်ေး၊ ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေးတက ်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန၏ ပမစိမ်ေး ရ ာင် 

စသည်) တို့် က ို ဤဇယာေးတ င်  ည ့််သ င်ေးရ  ာ်ပ ပခင်ေး မပ ြု    န် ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

( ) စ ျေးပ ောျေးတရျေးနှင့်် အသ ်တ  ျေး ှု အတမ အတန 

( -၁) သ ျေးနှ  ို ်လိုပ်တရျေး 

(၁) စ ို ်ပ   ျေးတမ ပ ိုင်ဆ ိုင် ှု 

ဇယာေး(၁ ၃) ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရပမ ုိင် ဆိုင် မှု ၊ ရပမယာ ုိင်ဆုိ င်သ ည့်် အိမရ် ာင်စ ု

စဉ် ကမမပ ိုင်ဆ ိုင်မှုအရ ယ်အစွာျေး
အ မ်က ွာင်စို

အကရအတွက်

အမျ   ျေးသမ ျေးဦျေးကဆွာင်သည ်

အ မ်က ွာင်စိုအကရအတွက်
ဖံွွေ့ပဖ  ျေးကရျေးအမမင်သတ်မှတ်ချက်

၁ တ ြေယောြေ ဲ့ ၁၈ ၃ တ ြေြေ ဲ့ယောြေ ဲ့

၂ ၂.၅ ဧ တအော ် ၂ ဆင်ျေးရ သောျေးတ ောင်သူ

၃ ၂.၅ ဧ  ြေ  ၅ ဧ ၇ တ ောင်သူငယ်

၄ ၅ ဧ  ြေ  ၁၂.၅ ဧ ၈ တ ောင်သူလ ်

၅ ၁၂.၅ ဧ  အ  ် ၄ ၁ တ ောင်သူက ီျေး

၃၉ ၄ကကျျေးရ ွာရှ အ မ်က ွာင်စိုစိုစိုကပေါင်ျေး

 င်ေးပမစ် . . . (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု ၊ (၂) ရက  ေး  ာအ ်ုစု အု ခ် ြု ်ရ ေး မှြူေးရ ုေး ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(၂) အစ ိုျေးရနှင့် ်ပိုဂဂလ   တရအရင်ျေးအမ စ ် ောျေး ှ တရသ င်ျေးန ိုင်သည့်် ဧရ ယော 

ဇယာေး (၁ ၄) ရက  ေး  ာ၏ ရ အ  င်ေးအပမစ်နှင့်် ရ သ င်ေးဧ ိယာ 
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တလ ောဲ့  ုိျေး

တ ပောင်ျေးလ ြေှုြေရ ိ

တလ ောဲ့  ုိျေး

တ ပောင်ျေးလ ြေှုြေရ ိ

တလ ောဲ့  ုိျေး

တ ပောင်ျေးလ ြေှုြေရ ိ

တလ ောဲ့  ုိျေး

တ ပောင်ျေးလ ြေှုြေရ ိ

တလ ောဲ့  ုိျေး

တ ပောင်ျေးလ ြေှုြေရ ိ

တလ ောဲ့  ုိျေး

တ ပောင်ျေးလ ြေှုြေရ ိ

တလ ောဲ့  ုိျေး

တ ပောင်ျေးလ ြေှုြေရ ိ

တလ ောဲ့  ုိျေး

တ ပောင်ျေးလ ြေှုြေရ ိ
၈ တ  ောင်ျေးတရ

၅ အဝီစိတရ ွင်ျေး

၆ လ ်ငင်တရ ွင်ျေး

၇ စိြေဲ့်စြ်ေျေးတရ

 စ်န စ်ပ ်လုံျေး                ရောသီအလုိ ်

ြေတ ဖဆုိပါ
ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

 စ်န စ်ပ ်လုံျေး                ရောသီအလုိ ်

ြေတ ဖဆုိပါ
ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

 စ်န စ်ပ ်လုံျေး                ရောသီအလုိ ်

ြေတ ဖဆုိပါ
ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

လွန်  ဲ့တသော(၁၀)န စ် 

အတ  အတန(ြေ န်ရော စ် ု

 ုိသောတရ ျေးရန်)

ကရရှ န ိုင်မှု

၂၁၁
 စ်န စ်ပ ်လုံျေး                ရောသီအလုိ ်

ြေတ ဖဆုိပါ
ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

လံိုကလွာက်မှု(ရှ /မရှ )

(ြေ န်ရော စ် ု ုိသောတရ ျေးရန်)

 စ်န စ်ပ ်လုံျေး                ရောသီအလုိ ်

ြေတ ဖဆုိပါ
ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

၄ တရသွင်ျေးတ ြေောင်ျေး
 စ်န စ်ပ ်လုံျေး                ရောသီအလုိ ်

ြေတ ဖဆုိပါ
ရ ိ

၃
 ြေစ်တရ င်

စီြံေ ိန်ျေး

 စ်န စ်ပ ်လုံျေး                ရောသီအလုိ ်

ြေတ ဖဆုိပါ
ရ ိ

ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

စဉ် အရင်ျေးအမမစ်
ကရ ကသွာက်

(ဧက)
တစ်နှစ်ပတ်လံိုျေး /ရွာသ အလ ိုက်

(ြေ န်ရော စ် ု ုိသောတရ ျေးရန်)

 စ်န စ်ပ ်လုံျေး                ရောသီအလုိ ်

ြေတ ဖဆုိပါ

၁ ဆည်

၂ တရလ  ဆည်

 
 င်ေးပမစ် … (၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု ် စု၊ (၂) ဆည်ရပမာင်ေးဦေးစ ေးဌာန၊ စိုက်  ြိုေးရ ေး 

ဦေးစ ေးဌာန။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(၃) အဓ  သ ျေးနှ   ောျေးနှင့်် အ   ်နှုန်ျေး 

ဇယာေး(၁ ၅) အဓိကသ ေးနှ မ ာေးနငှ့် ်အ  က်နှုန်ေး 

ယူ 

နစ်

အ 

နည်ျေး

 ဆံိုျေး

အ 

မျွာျေး

 ဆံိုျေး

ပျမ်ျေး

 မျှ
မှ   

ြုိေျေးစပါျေး ၂၁၁.၀  င်ျေး ၄၀ ၆၀ ၅၀ June Nov  ြေင်ဲ့ လ ် နိြ်ေဲ့  ြေင်ဲ့ လ ် နိြ်ေဲ့  ြေငဲ့် လ ် နိြ်ေဲ့

ပ ၁၅၁  င်ျေး ၁၀ ၁၁ ၁၀.၅ Nov March  ြေင်ဲ့ လ ် နိြ်ေဲ့  ြေင်ဲ့ လ ် နိြ်ေဲ့  ြေငဲ့် လ ် နိြ်ေဲ့

တနွစပါျေး ၂၀  င်ျေး ၆၀ ၉၀ ၇၅.၀ Jan April  ြေင်ဲ့ လ ် နိြ်ေဲ့  ြေင်ဲ့ လ ် နိြ်ေဲ့  ြေငဲ့် လ ် နိြ်ေဲ့

 ြေင်ဲ့ လ ် နိြ်ေဲ့  ြေင်ဲ့ လ ် နိြ်ေဲ့  ြေငဲ့် လ ် နိြ်ေဲ့

 ိ ုိ ်လွယ်ြေှု

(ြေ န်ရော စ် ု ုိ

သောတရ ျေးရန်)

အမမတ်ရရှ န ိုင်မှု 

(မှန်ရွာတစ်ခိုက ိုသွာ 

ကရ ျေးရန်)

သ ျေးနံှ

စိုစို 

ကပေါင်ျေး 

စ ိုက် 

ဧက

တစ်ဧက အ ွက်နှုန်ျေး
သ ျေးနံှစ ိုက်ပျ   ျေး 

သည်  ကွာလ
သွင်ျေးအွာျေးစို 

လ ိုအပ်ချက် 

(မှန်ရွာတစ်ခို 

က ိုသွာကရ ျေးရန်)

✓

 
 င်ေးပမစ် . . . ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း - လယ်သမာေးအု စ်ု 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။ တ  ောငျ်ေး/တ ြေောင်ျေးတ ောြေှုတက ောငဲ့် တနွစပါျေးဧ အနည်ျေးငယ်သောစို ်ပ  ိျေးနိုင်သည်။ 

(၄) လယ်ယောသ ိုျေးစ  ် ရ ယော  ောျေး 
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ဇယာေး (၁ ၆) ရက  ေး  ာ၏ စိုက်  ြိုေးရ ေးသ ုေး က ိ ိယာမ ာေး  ုိင် ဆိုင်မှု 

 ွန်စ ် ၁

လ ် ွန်ျေး ွန်စ ် ၉ ၂၁

အတစဲ့   ိရိယော

ရိ ်သိြ်ေျေးတ  ွတလ ို့စ ်

ရိ ်သိြ်ေျေးစ ်

တ  ွတလ ို့စ ်

တရစုပ်စ ် ၁၅ ၃

တ  နင်ျေးတရ င်စ ်

 ြေ ်ရိ ်စ ်

အဖွ ွေ့ပ ိုင်
ငှွာျေးရမ်ျေးလိုပ်က ိုင်ကနကသွာ ကတွာင်သူ

အကရအတွက်
စက်အမျ   ျေးအစွာျေး တစ်ဦျေး ချင်ျေးပ ိုင် ရ ွာပ ိုင်

 
 

 င်ေးပမစ်... (၁)အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု၊(၂) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သ မာေးအု စ်ု 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

 

 

(၅) သ ျေးနှ အ   ်နှုန်ျေး   ိုျေးတစရန်အ   ် အ  င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာေး(၁ ၇) သ ေးနှ အ  က်နှုန်ေး တိုေးရစ န်အတ က ် အခ  င့််အလမ်ေးမ ာေး 
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သဘောဝတရတ ြေရောသီဥ ုအတနအ ောျေး အလွန်တ ောင်ျေး တ ောင်ျေး သငဲ့် င်ြေ  ြေတ ဖဆုိပါ

လယ်ယောတ ြေအသုံျေး  နုိင်ြေှု အလွန်တ ောင်ျေး တ ောင်ျေး သငဲ့် င်ြေ  ြေတ ဖဆုိပါ

စုိ ်ပ  ိျေးတရ အရင်ျေးအ ြေစ် တပါြေ ောျေး အသငဲ့်အ ငဲ့်ရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

တ  ျေးတငွန ငဲ့် တငွတက ျေးဝန်တဆောင်ြေှု အလွယ်  ူရသည် ရသည် ြေတ ဖဆုိပါ

သီျေးန ံြေ  ိျေးတစဲ့ြေ ောျေး ၀ယ်ယူရရ ိနုိင်သည်              ြေတ ဖဆုိပါ

သဘောဝတ ြေတဆွျေး/တအေ်ာဂ နစ် တ ြေကသဇော

န ငဲ့် အ  ောျေး တအေ်ာဂ နစ်သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေး
လွယ် ူစွော ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည်        ၀ယ်ယူရနုိင်သည်        ြေတ ဖဆုိပါ

ဓော ုပုိျေးသ ်တဆျေး ၊ 

ဓော ်တ ြေကသဇောန ငဲ့်
လွယ် ူစွော ၀ယ်ယူ/ရနုိင်သည်        ၀ယ်ယူရနုိင်သည်        ြေတ ဖဆုိပါ

လုပ်သောျေးရရ ိနုိင်ြေှု အလွယ်  ူရနုိင်သည် ရနုိင်သည် ြေတ ဖဆုိပါ

နည်ျေးပညော၊ အုပ်   ပ်တရျေးပုိင်ျေးဆုိင်ရော

ဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး
အလွယ်  ူရနုိင်သည် ရနုိင်သည် ြေတ ဖဆုိပါ

သီျေးန ံတ ျေး ွ ်န ငဲ့် ုန်သွယ်ြေှု အလွယ်  ူရနုိင်သည် သီျေးန ံြေ ောျေး ုိတရောင်ျေး  နုိင်သည် ြေတ ဖဆုိပါ

ရောသီဉ ုအတ  အတနတ ပောင်ျေးလ ြေှု

(အပူ  န်ိ၊ြုိေျေးတရ  န်ိ )
 ိ ုိ ်သည် ြေ ိ ုိ ်ပါ ြေတ ဖဆုိပါ

အခွင ်အလမ်ျေး

ကဖွ်ာမပချက် / ရှင်ျေးလင်ျေးချက် (ြေ န်ရော စ် ု ုိသောတရ ျေးရန်။ ဇယောျေး ၁၇ န ငဲ့် ၁၈  ုိ 

   ်ိဆ ်စစ်တဆျေးပပီျေးြေ  တ ဖဆုိရန်။ တ ဖဆုိရန်ြေလုိအပ်ဟု ယူဆတသော

အ   ်ြေ ောျေးရ ိပါ  'ြေတ ဖဆုိပါ ' ဟူတသောအ ွ ် ုိတရ ျေးရန်။)

သီျေးန ံြေ  ိျေးတစဲ့ ရရ ိနုိင်ြေှု
ြေ  ိျေးတ ောင်ျေးြေ  ိျေးသနိ်ု့ြေ ောျေး ုိ လွယ် ူစွောဝယ်ယူနုိင်သည်

 
 

 င်ေးပမစ် …(၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရဆ ေးပခင် ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု၊ (၂) သက ်ဆုိင် ာမမိြုြို့န ယ်အစိုေး ဦေးစ ေးဌာန မ ာေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(၆) သ ျေးနှ  ို ်လိုပ် ှုအ   ် မပဿနောနငှ့်် အ  ်အ ွဲ  ောျေး 
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ဇယာေး(၁ ၈) သ ေးနှ  တုလ်ု မ်ှုအတ က်ပ ဿနှာနငှ့််အခက ်အခွဲမ ာေး 

သဘောဝတရတ ြေရောသီဥ ုအတနအ ောျေး တ ြေဆီဩဇောြေတ ောင်ျေး ရောသီဉ ုြေြေ န် ြေတ ဖဆုိပါ

လယ်ယောတ ြေ ုိျေး   ွေ့နုိင်ြေှုြေရ ိပါ

လယ်ယောတ ြေဆုံျေးရံှုျေးြေှုြေ ောျေးသည်

လယ်ယောတ ြေဆုံျေးရံှုျေးြေှုအသငဲ့်အ ငဲ့်ရ ိသည်

ပလပ်တ ြေြေ ောျေးရ ိသည်

ပလပ်တ ြေအသငဲ့်အ ငဲ့်ရ ိသည် ြေတ ဖဆုိပါ

စုိ ်ပ  ိျေးတရ အရင်ျေးအ ြေစ် အလွယ်  ူြေရ လုံျေးဝြေရ ြေတ ဖဆုိပါ

တ  ျေးတငွန ငဲ့် တငွတက ျေးဝန်တဆောင်ြေှု အလွယ်  ူြေရ လုံျေးဝြေရ ြေတ ဖဆုိပါ

သီျေးန ံြေ  ိျေးတစဲ့ ရရ ိနုိင်ြေှု အလွယ်  ူြေရ လုံျေးဝြေရ ြေတ ဖဆုိပါ

သဘောဝတ ြေတဆွျေး/တအေ်ာဂ နစ် တ ြေကသဇောန ငဲ့်

အ  ောျေးတအေ်ာဂ နစ် သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေး
အလွယ်  ူြေရ လုံျေးဝြေရ ြေတ ဖဆုိပါ

ဓော ုပုိျေးသ ်တဆျေး ၊ ဓော ်တ ြေကသဇောန ငဲ့်

အ  ောျေးဓော ုတဗ သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေး
အလွယ်  ူြေရ လုံျေးဝြေရ ြေတ ဖဆုိပါ

လုပ်သောျေးရရ ိနုိင်ြေှု အလွယ်  ူြေရ လုံျေးဝြေရ ြေတ ဖဆုိပါ

နည်ျေးပညော ၊ အုပ်   ပ်တရျေးပုိင်ျေးဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး အလွယ်  ူြေရ လုံျေးဝြေရ ြေတ ဖဆုိပါ

သီျေးန ံြေ ောျေး ုိ တရောင်ျေး  ရန်တ ျေး ွ ်ြေရ ိပါ ြေတ ဖဆုိပါ

ဆုိျေးဝါျေးစွော  အသငဲ့်အ ငဲ့်  အနည်ျေးငယ်

ြေတ ဖဆုိပါ

ရောသီဉ ု ဏ် ံနုိင်သညဲ့်သီျေးန ံြေ ောျေးန ငဲ့်

ပ ်သ ်တသောသ င်ျေးအ   ်လ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု
အလွယ်  ူြေရ လုံျေးဝြေရ ြေတ ဖဆုိပါ

ရောသီအလုိ ်ရောသီဉ ု နိ်ု့ြေ န်ျေး   ်ြေ ောျေးန ငဲ့်သီျေးန ံ 

စီြံေ နိ်ု့ ွ ြေှုဆုိင်ရောအက ံဉောဏ်ြေ ောျေးလ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု
အလွယ်  ူြေရ လုံျေးဝြေရ ြေတ ဖဆုိပါ

ဖ  ်ပုိျေးန ငဲ့် တရောဂါ  တရော ်ြေှု

သီျေးန ံတစ ျေး ွ ်န ငဲ့်  ုန်သွယ်ြေှု
သီျေးန ံြေ ောျေး ုိ လွယ် ူစွောန ငဲ့် တစ ျေးနှုန်ျေးြေ န် န်စွော ဖငဲ့်ြေတရောင်ျေး  နုိင်ပါ။

မပဿနာနှင ် အခက်အခ မျွာျေး

ကဖွ်ာမပချက် / ရှင်ျေးလင်ျေးချက် (အနည်ျေးဆုံျေး စ် ုန ငဲ့်အ  ် တရ ျေးနုိင်သည်။ ဇယောျေး၁၇ န ငဲ့် ၁၈

  ုိ    ်ိဆ ်စစ်တဆျေးပပီျေးြေ  တ ဖဆုိရန်။ တ ဖဆုိရန်

ြေလုိအပ်ဟု ယူဆတသောအ   ်ြေ ောျေးရ ိပါ  'ြေတ ဖဆုိပါ' ဟူတသောအ ွ ် ုိတရ ျေးရန်။)

လယ်ယောတ ြေအသုံျေး  နုိင်ြေှု

 င်ေးပမစ် (၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု၊ (၂)သက ်ဆုိင် ာမမိ ြုြို့နယ်အ စိုေး ဦေးစ ေးဌာနမ ာေး 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

( -၂) တ  ျေးမ ြူတရျေးလိုပ်ငန်ျေး 
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(၁) တ  ျေးမ ြူတရျေးနှင့်် ငါျေးလိုပင်န်ျေးတဆောင်ရ  ် ှုအတမ အတန 

ဇယာေး(၁ ၉) ရမ ေးပမြူရ ေးနှင့် ်င ေးလု ် ငန်ေးရဆာ င်  က်မှုအရပခအ ရန 

နွှောျေး ၁၈ ၇၇

နုိို့စောျေးနွှောျေး

 ျွ 

 ြေင်ျေး

 ြေည်ျေး

လောျေး

ဆိ ်

သုိျေး

ဝ ် ၁၁ ၂၉

က  ် ၃၄ ၅၀

ဘ 

နွှောျေးတနှော ်

ငါျေး န်

ပုဇွန် န်

ဂဏန်ျေးတြွေျေး ြေြူတရျေးလုပ်ငန်ျေး

တရ   ိငါျေးဖြ်ေျေးလုပ်ငန်ျေး

 ြ်ေျေးလွန်ငါျေးဖြ်ေျေးလုပ်ငန်ျေး

ငေါျေးလိုပ်ငန်ျေး

ကမွျေးမမြူကရျေးနှင ် ငေါျေးလိုပ်ငန်ျေး
ကမွျေးမမြူကရျေးနှင ် ငေါျေးလိုပ်ငန်ျေး

လိုပ်က ိုင်ကနကသွာ အ မ်က ွာင်စို
ကကွာင်ကရ

ကမွျေးမမြူကရျေး 

ကမွျေးမမြူကရျေး 

 
 

 င်ေးပမစ်…(၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု ၊ (၂)ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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(၂) တ  ျေးမ ြူတရျေးနှင့်် သောျေးငါျေး ို ်လိုပ် ှု   ိုျေး  ်တစရန်အ   ် အ  င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာေး (၂၀) ရမ ေးပမြူရ ေးနှင့် ်သာေးင ေး ုတ်လု  ်မှု တိုေးတက ်ရစ န်အ တ က ် အခ  င့််အလမ်ေးမ ာေး 

စောျေး   ်တ ြေ တပါြေ ောျေး အသငဲ့်အ ငဲ့် ြေတ ဖဆုိပါ

တရရရ ိြေှု အလုံအတလော ်ရနုိင် အသငဲ့်အ ငဲ့်ရနုိင် ြေတ ဖဆုိပါ

ြေ  ိျေး ိရစဆောန် လ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု

တ  ျေးတငွ တ  ျေးတငွလွယ် ူစွောရနုိင် တ  ျေးတငွအသငဲ့်အ ငဲ့်ရနုိင် ြေတ ဖဆုိပါ

သွင်ျေးအောျေးစု (တြွေျေး ြေြူတရျေး

အစော၊တဆျေးစသည်) တစ ျေး ွ ်

 ု ် ုန်တရောင်ျေးဝယ်ြေှု

အိြ်ေခ ံဝင်ျေးအ ွင်ျေး တ ြေတနရော

လုံတလော ်ြေှု

ငါျေး/ပုဇွန်တြွေျေး ြေြူရန် တရတ ြေ

အတနအ ောျေး

ငါျေး/ပုဇွန်သောျေးတပါ ်

လ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု

တ  ျေးတငွ

သွင်ျေးအောျေးစုလ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေးလွယ် ူစွော ဝယ်ယူနုိင်သည် သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေးဝယ်ယူနုိင်သည် ြေတ ဖဆုိပါ

နည်ျေးပညောအ ူအညီန ငဲ့်

နည်ျေးလြ်ေျေးြေ ောျေး

 ု ် ုန်တရောင်ျေးဝယ်ြေှု

ငါျေးဖြ်ေျေး ွငဲ့်ရရ ိနုိင်ြေှု လွယ် ူသည်             အသငဲ့်အ ငဲ့်လွယ် ူသည်          ြေတ ဖဆုိပါ

ရောသီဉ ုအတ  အတနတ ပောင်ျေးလ ြေှု

(အပူ  န်ိ၊ြုိေျေးတရ  န်ိ)
 ိ ူိ ်သည် ြေ ိ ုိ ်ပါ ြေတ ဖဆုိပါ

 ု ် ုန်ြေ ောျေး ုိလွယ် ူစွောန ငဲ့် တစ ျေးနှုန်ျေးြေ န် န်စွော ဖငဲ့်တရောင်ျေး  နုိင်သည်

 ု ် ုန်ြေ ောျေး ုိ တရောင်ျေး  နုိင်သည်                       ြေတ ဖဆုိပါ

အလုံအတလော ်ရ ိသည်           အသငဲ့်အ ငဲ့်ရ ိသည်        ြေတ ဖဆုိပါ

ငေါျေးလိုပ်ငန်ျေး

 ု ် ုန်ြေ ောျေး ုိလွယ် ူစွောန ငဲ့်တစ ျေးနှုန်ျေးြေ န် န်စွော ဖငဲ့်တရောင်ျေး  နုိင်သည်

 ု ် ုန်ြေ ောျေး ုိ တရောင်ျေး  နုိင်သည်                       ြေတ ဖဆုိပါ

အလွန်တ ောင်ျေး        တ ောင်ျေး        သငဲ့် ငဲ့်ြေ             ြေတ ဖဆုိပါ

လုိသတလော ် လွယ် ူစွောဝယ်ယူရရ ိနုိင်သည်        ဝယ်ယူရနုိင်သည်

ြေတ ဖဆုိပါ

လုိသတလော ် လွယ် ူစွော တ  ျေးတငွရရ ိနုိင်သည်         တ  ျေးတငွရနုိင်သည်

ြေတ ဖဆုိပါ

နည်ျေးပညောန ငဲ့် အုပ်   ပ်တရျေးဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး အလွယ်  ူရနုိင်သည်။

နည်ျေးပညောန ငဲ့် အုပ်   ပ်တရျေးဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး ရနုိင်သည်။

ြေတ ဖဆုိပါ။

ကဖွ်ာမပချက်/ရှင်ျေးလင်ျေးချက် (ြေ န်ရော စ် ု ုိသော တရ ျေးရန်။ ဇယောျေး ၂၀န ငဲ့်

၂၁ ုိ    ်ိဆ ်စစ်တဆျေးပပီျေးြေ  တ ဖဆုိရန်။ တ ဖဆုိရန် ြေလုိအပ်ဟု

ယူဆတသောအ   ်ြေ ောျေးရ ိပါ  'ြေတ ဖဆုိပါ' ဟူတသောအ ွ ် ုိတရ ျေးရန်။)

အခွင ်အလမ်ျေး

သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေးလွယ် ူစွော ဝယ်ယူနုိင်သည်

သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေး ဝယ်ယူနုိင်သည်                    ြေတ ဖဆုိပါ

ဝန်တဆောင်ြေှုန ငဲ့် နည်ျေးပညော ပံဲ့ပုိျေးြေှု

နည်ျေးပညောန ငဲ့် အုပ်   ပ်တရျေးဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး အလွယ်  ူရနုိင်သည်။

နည်ျေးပညောန ငဲ့် အုပ်   ပ်တရျေးဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး ရနုိင်သည်။

ြေတ ဖဆုိပါ။

ြေ  ိျေးတ ောင်ျေး ိရစဆောန်ြေ ောျေး လွယ် ူစွောဝယ်ယူရနုိင်

ြေ  ိျေးတ ောင်ျေး ိရစဆောန်ြေ ောျေး အသငဲ့်အ ငဲ့် ၀ယ်ယူရနုိင်        ြေတ ဖဆုိပါ

 
 င်ေးပမစ်…ဦေးတည်အု ် စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု။  

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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(၃) တ  ျေးမ ြူတရျေးနှင့်် သောျေးငါျေး ို ်လိုပ် ှု   ိုျေး  ်တစရန်အ   ် မပဿနောနငှ့် ်စ နတ် ေါ် ှု  ောျေး 

ဇယာေး (၂၁) ရမ ေးပမြူရ ေးနှင့် ်သာေးင ေး ုတ်လု  ်မှု တိုေးတက ်ရစ န်အ တ က ် ပ ဿနှာနငှ့် ်စိန် ရခေါ်မှုမ ာေး 

မပဿနာနှင ်အခက်အခ မျွာျေး

စောျေး   ်တ ြေ စောျေး   ်တ ြေရ ောျေးပါျေးသည် စောျေး   ်တ ြေလုံျေးဝြေရ ိပါ ြေတ ဖဆုိပါ

တရရရ ိြေှု တရရ ောျေးပါျေးသည် တရလုံျေးဝြေရ ိပါ ြေတ ဖဆုိပါ

ြေ  ိျေးတ ောင်ျေး ိရစဆောန်ြေ ောျေးလွယ် ူစွောဝယ်ယူြေရနုိင်ပါ

ြေ  ိျေးတ ောင်ျေး ိရစဆောန်ြေ ောျေးလုံျေးဝဝယ်ယူြေရနုိင်ပါ ြေတ ဖဆုိပါ

တ  ျေးတငွ တ  ျေးတငွလွယ် ူစွောြေရနုိင်ပါ တ  ျေးတငွလုံျေးဝြေရပါ ြေတ ဖဆုိပါ

သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေးလယ် ူစွောဝယ်ယူြေရနုိင်ပါ

သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေးလုံျေးဝြေရပါ ြေတ ဖဆုိပါ

နည်ျေးပညောန ငဲ့်အုပ်   ပ်တရျေးဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေးအလွယ်  ူြေရနုိင်ပါ

နည်ျေးပညောန ငဲ့်အုပ်   ပ်တရျေးဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေးြေရပါ ြေတ ဖဆုိပါ

 ု  ု်န်ြေ ောျေး ုိလွယ် ူစွောန ငဲ့်တ ျေးနှုန်ျေးြေ န် န်စွော ဖငဲ့်ြေတရောင်ျေး  နုိင်ပါ

 ု  ု်န်ြေ ောျေး ုိြေတရောင်ျေး  နုိင်ပါ ြေတ ဖဆုိပါ

အိြ်ေခ ံဝန်ျေးအ ွင်ျေးတ ြေတနရောလုံတလော ်ြေှု အလုံအတလော ်ြေရ ိပါ လုံျေးဝြေရ ိပါ ြေတ ဖဆုိပါ

ငါျေး/ပုစွန်တြွေျေး ြေြူရန်တရတ ြေအတနအ ောျေး ြေတ ဖဆုိပါ

လုိသတလော ်လွယ် ူစွောဝယ်ယူြေရနုိင်ပါ

လုံျေးဝဝယ်ယူြေရပါ ြေတ ဖဆုိပါ

လုိသတလော ်လွယ် ူစွောတ  ျေးတငွြေရပါ

လုံျေးဝတ  ျေးတငွြေရပါ ြေတ ဖဆုိပါ

သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေးလွယ် ူစွောဝယ်ယူြေရပါ

သွင်ျေးအောျေးစုြေ ောျေးဝယ်ယူြေရပါ ြေတ ဖဆုိပါ

နည်ျေးပညောန ငဲ့်အုပ်   ပ်တရျေးဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေးအလွယ်  ူြေရနုိင်ပါ

နည်ျေးပညောန ငဲ့်အုပ်   ပ်ြေှုဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေးြေရပါ ြေတ ဖဆုိပါ

 ု  ု်န်ြေ ောျေး ုိလွယ် ူစွောန ငဲ့်တ ျေးနှုန်ျေးြေ န် န်စွော ဖငဲ့်ြေတရောင်ျေး  နုိင်ပါ

 ု  ု်န်ြေ ောျေး ုိလုံျေးဝြေတရောင်ျေး  နုိင်ပါ ြေတ ဖဆုိပါ

ငါျေးဖြ်ေျေး ွငဲ့်ရရ ိနုိင်ြေှု ြေလွယ် ူပါ ြေတ ဖဆုိပါ

တဘျေးအနတရောယ်ြေ ောျေးန ငဲ့် ပင်ျေး န်တသော

ရောသီဉ ုအတ  အတနြေ ောျေး(ဉပြေော-

တရက ီျေး  င်ျေးန ငဲ့်ြုိေျေးတ ါင်  င်ျေး )

 ိ ုိ ်သည် ြေ ိ ုိ ်ပါ ြေတ ဖဆုိပါ

အပူ  န်ိတ ပောင်ျေးလ ြေှုပုိ ြေန်  င်ျေး

ြုိေျေးရ ောသွန်ျေးြေှုပုိြေ ောျေး  င်ျေး နည်ျေး                        ြေ ောျေး                    ြေရ ိ              ြေတ ဖဆုိပါ

ရောသီအလုိ ်ရောသီဉ  ုနိ်ု့ြေ န်ျေး   ်

ြေ ောျေးန ငဲ့်ပင်လယ်ငါျေးဖြ်ေျေး  င်ျေးန ငဲ့်ငါျေး

တြွေျေး ြေြူတရျေးလုပ်ငန်ျေးစီြံေ နိ်ု့ ွ ြေှုဆုိင်ရော

အက ံဉောဏ်ြေ ောျေးလ ်လ ြ်ေျေးြီေ  င်ျေး

အလွယ်  ူြေရ လုံျေးဝြေရ ြေတ ဖဆုိပါ

နည်ျေး                        ြေ ောျေး                    ြေရ ိ              ြေတ ဖဆုိပါ

ကဖွ်ာမပချက်/ရှင်ျေးလင်ျေးချက် (အနည်ျေးဆုံျေး စ် ုန ငဲ့်အ  ်တရ ျေး  ယ်နုိင်သည်။ဇယောျေး ၂၀

န ငဲ့်၂၁ ုိ   ်ိဆ ်စစ်တဆျေးပပီျေးြေ တ ဖဆုိရန်၊ တ ဖဆုိရန်ြေလုိအပ်

ဟုယူဆတသောအ   ်ြေ ောျေးရ ိပါ  "ြေတ ဖဆုိပါ"ဟူတသောအ ွ ် ုိတရ ျေးရန်။ )

ြေ  ိျေး ိရစဆောန်လ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု

သွင်ျေးအောျေးစု(တြွေျေး ြေြူတရျေး

အစော၊တဆျေးစသည်)တ ျေး ွ ်

ဝန်တဆောင်ြေှုန ငဲ့်နည်ျေးပညောပံဲ့ပုိျေးြေှု

 ု ် ုန်တရောင်ျေးဝယ်ြေှု

 ု ် ုန်တရောင်ျေးဝယ်ြေှု

ငါျေး/ပုစွန်သောျေးတပါ ်လ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု

ကမွျေးမမြူကရျေး

ငေါျေးလိုပ်ငန်ျေး

တ  ျေးတငွ

သွင်ျေးအောျေးစုလ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု

နည်ျေးပညောအ ူအညီန ငဲ့်နည်ျေးလြ်ေျေးြေ ောျေး

တရတ ြေအတနအ ောျေးြေတ ောင်ျေးပါ

 
 င်ေးပမစ်…(၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - လယ်သမာေးအု စ်ု ၊ (၂) မမိြုြို့နယ် ရမ ေး/ က ုဦေးစ ေးဌာန၊ မမိြုြို့နယ် 

င ေးလု ်ငန်ေးဦေးစ ေးဌာန။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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( - ) စ ို ်ပ   ျေးတ  ျေးမ ြူတရျေး ဟို ်တသော စ ျေးပ ောျေးတရျေးလိုပင်န်ျေး ဏ္ဍ 

(၁) စ ို ်ပ   ျေးတ  ျေးမ ြူတရျေး ဟို ်တသော အသ ်တ  ျေးလိုပင်န်ျေး  ောျေးအ   ် အ  င့််အလ ်ျေး  ောျေး 

ဇယာေး(၂၂) စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ အသက်ရမ ေးလု ်ငန်ေးမ  ာေးအတ က ် အခ  င့််အလမ်ေးမ ာေး 

လုပ်သောျေးအင်အောျေးရရ ိနုိင်ြေှု ြေ ောျေး အသငဲ့်အ ငဲ့် ြေတ ဖဆုိပါ

လယ်ယောသောျေးငါျေး ွ ် ုန် ြေဟု ်

တသော အ  ောျေးတ သ ွ ် ုန်ြေ ောျေး ုိ

တရောင်ျေး  ရန် တစ ျေး ွ ်ရ ိ  င်ျေး

လြ်ေျေးပန်ျေးဆ ်သွယ်တရျေးအတ  အတန တ ောင်ျေး သငဲ့် ြေတ ဖဆုိပါ

 ုန်က ြ်ေျေးရရ ိနုိင်  င်ျေး တပါြေ ောျေး သငဲ့် ြေတ ဖဆုိပါ

လ ပ်စစ်ြီေျေးရရ ိနုိင်  င်ျေး တ ောင်ျေး သငဲ့် ြေတ ဖဆုိပါ

ြေတ ဖဆုိပါ

အလုပ်အ ုိင်အ ွငဲ့်အလြ်ေျေးြေ ောျေး ြေ ောျေး အသငဲ့်အ ငဲ့် ြေတ ဖဆုိပါ

အခွင ်အလမ်ျေး

ကဖွ်ာမပချက်/ရှင်ျေးလင်ျေးချက် ( ြေ န်ရော စ် ု ုိသော တရ ျေးရန်၊ ဇယောျေး ၂၂ န ငဲ့် ၂၃  ုိ 

   ်ိဆ ်စစ်တဆျေးပပီျေးြေ တ ဖဆုိရန်။ တ ဖဆုိရန်ြေလုိအပ်ဟု ယူဆတသောအ   ်ြေ ောျေးရ ိပါ  

'ြေတ ဖဆုိပါ' ဟူတသောအ ွ ် ုိတရ ျေးရန်။)

အလုပ်န ငဲ့် လုိ ်တလ ောညီတ ွ ဖစ်

တသော(သုိို့ြေဟု ်)အသ ်တြွေျေးဝြ်ေျေး

တ  ောင်ျေး ပ နုိင်တသော ပညော စ် ု ု ုိ

  ်တ ြေော ်  င်ျေး

 ျွြ်ေျေး  င်စွော   ်တ ြေော ်သည်                   အသငဲ့်အ ငဲ့်

ြေတ ဖဆုိပါ

တစ  ွ ်တ ောင်ျေးရ ိသည်               တစ ျေး ွ ်အသငဲ့်အ ငဲ့်

ြေတ ဖဆုိပါ

တစ ျေး ွ ်အတ  အတန ုိ တ ောင်ျေးစွောနှောျေးလည်သိရ ိသည်

အသငဲ့်အ ငဲ့်နှောျေးလည်သည်                      ြေတ ဖဆုိပါ
တစ ျေး ွ ်ဆုိင်ရော အသိအ ြေင်ရ ိ  င်ျေး

တ  ျေးတငွရရ ိနုိင်  င်ျေး
လုိသတလော ်လွယ် ူစွောတ  ျေး​တငွရရ ိနုိင်သည်

တ  ျေးတငွရနုိင်သည်              ြေတ ဖဆုိပါ

အသ ်တြွေျေးဝြ်ေျေးတ  ောင်ျေးနည်ျေးပညော

ဆုိင်ရောန ငဲ့် အတသျေးစောျေး/အလ ်စောျေး

စီျေးပွောျေးတရျေး ဖံွွေ့ပဖိ ျေး ုိျေး  ်ြေှုဆုိင်ရော

ဝန်တဆောင်ြေှုရရ ိ  င်ျေး

နည်ျေးပညောန ငဲ့်အတသျေးစောျေး/အလ ်စောျေးစီျေးပွောျေးတရျေးဖံွွေ့ပဖိ ျေး ုိျေး  ်ြေှုဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး

အလွယ်  ူြေရပါ

နည်ျေးပညောန ငဲ့်အတသျေးစောျေး/အလ ်စောျေးစီျေးပွောျေးတရျေးဖံွွေ့ပဖိ ျေး ုိျေး  ်ြေှုဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး

လုံျေးဝြေရပါ

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓  
 

 င်ေးပမစ် … ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ် အု စ်ု၊ စိုက်  ြိုေး ရမ ေးပမြူရ ေးမဟု တရ်သ ာဝင်ရင  လု ်ငန်ေး မ ာေး 

လု က် ိုင်သူအု ်စု ၊ လူငယအ်ု စ်ု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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(၂) စ ို ်ပ   ျေးတ  ျေးမ ြူတရျေး ဟို ်တသော အသ ်တ  ျေးလိုပင်န်ျေး  ောျေးအ   ် မပဿနောနငှ့် ်အ  ်အ ွဲ  ောျေး 

ဇယာေး(၂၃) စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမြူရ ေးမ ဟုတ်ရသာ အသက်ရမ ေးလု ်ငန်ေးမ ာေးအတ က် ပ ဿနှာနငှ့် ်အခ က ်အခွဲမ ာေး 

လုပ်သောျေးအင်အောျေးရရ ိနုိင်ြေှု ရ ောျေးပါျေး                     လုံျေးဝြေရ ိ                 ြေတ ဖဆုိပါ

လြ်ေျေးပန်ျေးဆ ်သွယ်တရျေးအတ  အတန ညံ                       အလွန်ညံဲ့                 ြေတ ဖဆုိပါ

 ုန်က ြ်ေျေးရရ ိနုိင်  င်ျေး  ုန်က ြ်ေျေးရရ ိြေှု နည်ျေးသည်          ုန်က ြ်ေျေးြေရ ိပါ        ြေတ ဖဆုိပါ

လ ပ်စစ်ြီေျေးရရ ိနုိင်  င်ျေး ပုံြေ န်ြေရပါ               လုံျေးဝြေရပါ               ြေတ ဖဆုိပါ

အလုပ်အ ုိင်အ ွငဲ့်အလြ်ေျေး
အလုပ်အ ုိင်အ ွငဲ့်အလြ်ေျေးနည်ျေး

အလုပ်အ ုိင်အ ွငဲ့်အလြ်ေျေးြေရ ိ                 ြေတ ဖဆုိပါ

တ  ျေးတငွရရ ိနုိင်  င်ျေး
လုိသတလော ် လွယ် ူစွော တ  ျေးတငွြေရရ ိပါ         တ  ျေးတငွြေရပါ

ြေတ ဖဆုိပါ

အသ ်တြွေျေးဝြ်ေျေးတ  ောင်ျေးနည်ျေးပညော

ဆုိင်ရောန ငဲ့် အတသျေးစောျေး /အလ စ်ောျေး

စီျေးပွောျေးတရျေး ဖံွွေ့ပဖိ ျေး ိုျေး  ်ြေှုဆုိင်ရော

ဝန်တဆောင်ြေှုရရ ိ  င်ျေး

နည်ျေးပညောန ငဲ့် အတသျေးစောျေး /အလ စ်ောျေးစီျေးပွောျေးတရျေး ဖံွွေ့ပဖိ ျေး ိုျေး

  ်ြေှုဆုိင်ရော ဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး အလွယ်  ူြေရပါ

နည်ျေးပညောန ငဲ့် အတသျေးစောျေး /အလ စ်ောျေးစီျေးပွောျေးတရျေး ဖံွွေ့ပဖိ ျေး ိုျေး  ်

ြေှုဆုိင်ရော ဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေးလုံျေးဝြေရပါ။                ြေတ ဖဆုိပါ

အလုပ်န ငဲ့် လုိ ်တလ ောညီတ ွ ဖစ်တသော

(သုိို့ြေဟု ်) အသ ်တြွေျေးဝြ်ေျေးတ  ောင်ျေး

 ပ နုိင်တသော ပညော စ် ု ု ုိ

  တ် ြေော ်  င်ျေး

 ျွြ်ေျေး  င်စွော  တ် ြေော ်  င်ျေး ြေရ ိ              လုံျေးဝြေ  ်

ြေတ ဖဆုိ

မပဿနာနှင ် အခက်အခ မျွာျေး

ကဖွ်ာမပချက်/ရှင်ျေးလင်ျေးချက် (အနည်ျေးဆုံျေး စ် ုန ငဲ့်အ  ်

တရ ျေးနုိင်သည်။ ဇယောျေး ၂၂ န ငဲ့် ၂၃  ုိ    ိဆ် ်စစ်တဆျေး ပပီျေးြေ တ ဖဆုိရန်။ 

တ ဖဆုိရန်ြေလုိအပ်ဟု ယူဆတသော အ   ်ြေ ောျေးရ ိပါ  'ြေတ ဖဆုိပါ' 

ဟူတသောအ ွ ် ုိ တရ ျေးရန်။ )

လယ်ယောသောျေးငါျေး ွ ် ုန်ြေဟု ်​

တသော အ  ောျေးတ သ ွ ် ုန်ြေ ောျေး ုိ

တရောင်ျေး  ရန် တစ ျေး ွ ်ရ ိ  င်ျေး

တစ ျေး ွ ်ြေတ ောင်ျေး         တစ ျေး ွ ်ြေရ ိ         ြေတ ဖဆုိပါ

တစ ျေး ွ ်ဆုိင်ရော အသိအ ြေင်ရ ိ  င်ျေး
တစ ျေး ွ ်အတ  အတန ုိ တ ောင်ျေးစွောနှောျေးြေလည်

လုံျေးဝနှောျေးြေလည်                           ြေတ ဖဆုိပါ

✓

✓

✓

✓

✓

✓

 
 

 င်ေးပမစ်… ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ် အု စ်ု ၊ စိုက်  ြိုေး ရမ ေးပမြူရ ေးမဟု တရ်သ ာဝင်ရင   လု င်န်ေးမ  ာေး 

လု က် ိုင်သူအု ်စု ၊ လူငယအ်ု စ်ု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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(ဂ) တရ ြို့တမပောင်ျေးလိုပ်သောျေး  ောျေး 

(ဂ-၁) တရ ြို့တမပောင်ျေးသ ောျေးလော ှု မဖစ်တပေါ်လောပ ို၊ ပ ိုစ နှင့် ်အ   န် ောလ 

ဇယာေး(၂၄) ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာမှု ပ စ်ရ ေါ်လာ  ု၊   ုစ နှင့်် အခ  နိ်ကာလ 

 

ကျွာျေး မ ကပေါင်ျေး ကျွာျေး မ ကပေါင်ျေး ကျွာျေး မ ကပေါင်ျေး

ကကျျေးရ ွာမပင်ပသ ိုို့ကရ ွေ့ကမပွာင်ျေးမှုကွာလ

၁

၁၂လ အ  ်

စဉ် ပံိုစံ
အ မ်က ွာင်စို

အကရအတက်ွ

၂

၃လ အ ိ

၆လ အ ိ

၁၂လ အ ိ

လူဦျေးကရ

တရ ွေ့တ ပောင်ျေးသွောျေး

လောတန ုိင်သူ'

 စ်ဦျေးအနည်ျေးဆုံျေး

ရ ိတသောအိြ်ေတ ောင်

စုန ငဲ့်လူဦျေးတရ

မပည်တင်ွျေး မပည်ပ

 
 င်ေးပမစ် … (၁) အမ်ိရ ာင်စစုာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု ၊ (၂) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး - စိုက်  ြိုေးရမ ေးပမ ြူရ ေး 

မဟုတ်ရသာ ဝင်ရင  လု င်န်ေးမ ာေး လု က် ိုင် သူအု ်စု၊ လူငယအ်ု ် စု။ 

 ှ ်   ်။ ။ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာပခင်ေး၏ တ ာေးဝင်မှု/ မဝင် မှု၊  ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာသူ၏ သရဘာဆနဒ   

မှု /မ  မှု စသည်ပ င့််မခ ွဲပခာေးဘွဲ၊  ကာပမင့််ခ နိ်အနည်ေးအမ ာေး မကန့်သ်တဘ်ွဲ၊ မည်သည့််အရ က ာင်ေးအ င်ေးရ က ာင့်် 

ရ  ြို့ရပ ာင်ေးသ ာေးလာ သည်ပ စ်ရစက ာမူ မူလဌာနရေသတစ်ခုမှ နိုင်င ပခာေးသုိ့်ပ စ်ရစ၊ ပ ည်တ င်ေးတစ်နယ် 

တစ်ရ ကေးသုိ့်ပ စရ်စ ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာရန ိုင်သူတုိင်ေးကို ‘တရ ြို့တမပောင်ျေးသ ောျေးလောတန  ိုင်သူ’ ဟု သတမှ် တ်  

သည်။ နိုင်င ရတာ် တာ ဝန်၊ အ  ွဲြို့အ စည်ေးတာဝန်ပ င့် ် ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးအ ရပခခ ရန သမူ ာေးသည် လည ်ေး ဤဇယာေးတ င် 

အက   ြုေးဝင်  သည်။ သာေးသမ ေးနှ င့်် ရဆ မ ြိုေး မ ာေး  တ င်ခိုလ ှု န၊် မှ ခို န် သ ာေးရ ာက ်အရပခခ ရနရသာ၊ က  နေ်းမာ  

ရ ေးအ   အမမွဲတမ်ေးရ  ြို့ရပ ာင်ေးရန ိုင်ရသာ  ုဂဂိြုလ်မ ာေး သည် ဤ ဇယာေးတ င်အက   ြုေးဝ င်  သည်။ ရခတတ ညာ  

သ ာေးရ ာက ်သင် ကာေးရနသူမ ာေး၊ ရခတတက န် ေးမာရ ေးက ုသမှုခ ယူရနသူမ ာေး သည် ဤဇယာ ေးတ င် အက   ြုေးမဝ င်   ။ 

ယခငက် ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာရန ိုင်ခွဲ့်ရစကာမူ ယခုလက ် ှိကာလတ င် မူလဌ ာရနတ င် ပ န်လည်အ ရပခခ  

ရန ိုငလ်ျှ က ် ှိသူမ ာေးသည် ဤဇယာေးတ င် အက   ြုေးမဝင်  ။  ယခု လတ်တရလ ာတ င် ခ   ေးယာယ သ ာေးရနသူမ ာေး  

သည်လည ်ေး ဤဇယာေးတ င် အက   ြုေးမဝ င်  ။   
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တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

 

 

(ဂ-၂) တရ ြို့တမပောင်ျေးသ ောျေးလောရမ ငျ်ေး၏ အဓ  အတက ောင်ျေးအရင်ျေး 

ဇယာေး(၂၅) ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးသ ာေးလာ ပခင်ေး၏ အဓိကအ ရ က ာင်ေးအ ငေ်း 

ကျွာျေး မ

၁ ပုိြုိေတ ောင်ျေးြွေန်တသော အလုပ်အ ုိင်န ငဲ့် ဝင်တငွအ ွငဲ့်အလြ်ေျေးြေ ောျေး ရ ောတဖွရန်

၂ နုိင်ငံတရျေးန ငဲ့်ဆုိင်တသော အတက ောင်ျေးအရင်ျေး

၃ တ သ ွင်ျေး ပဋပိ ခ ဖစ်ပွောျေးြေှုတက ောငဲ့် လုံခ ံ ြေှုြေရ ိသညဲ့်အတက ောင်ျေးအရင်ျေး

၄ လူြေှုတရျေး ၊   န်ျေးြေောတရျေး  ိစစြေ ောျေးတက ောငဲ့် ( Social protection, health )

၅
အြေ  ိျေးအြေည်  ွ   ောျေးြေတဖေ်ာ ပနုိင် (သုိို့ြေဟု ်) အတက ောင်ျေးအရင်ျေး ုိ 

တ ဖဆုိ ောျေး   င်ျေး / တ ဖဆုိလုိ  င်ျေးြေရ ိ

စဉ် အက ကွာင်ျေးအရင်ျေး
လူဦျေးကရ

 င်ေးပမစ်… အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဂ-၃) တရ ြို့တမပောင်ျေးလိုပ်  ိုင်သူ  ောျေး ှ မပန်ပ ို့်တင  

ဇယာေး(၂၆) ရ  ြို့ရ ပ ာင်ေးလု ်ကိုင်သူမ ာေး မှ ပ န်  ုိ့်ရ င  

စိုစိုကပေါင်ျေး မမင ် လတ် န မ ်

၁  ပန်ပုိို့တငွ ုိ ြေ ီ ုိတနရတသော အိြ်ေတ ောင်စုအတရအ ွ ်

 ပန်ပုိို့တငွလြ်ေျေးတက ောင်ျေးြေ ောျေး

-  ။ တငွလ  လုပ်ငန်ျေး ( ဟွန် ီ )

၂ -   ။ ဘဏ်

-  ဂ။ လူက ံ  ဖငဲ့် လ  ပုိို့  င်ျေး

အ မ်က ွာင်စိုအကရအတွက်
စဉ် အက ကွာင်ျေးအရွာ

 င်ေးပမစ် …(၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု ၊ (၂) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ   ် အု စ်ု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။    ။  

 

(ဃ)  ိုန်စည်နှင့်် ဝန်တဆောင် ှုတစ ျေး   ် 

ဇယာေး(၂၇) က ုန်စည်နငှ့်် ဝန်ရဆာင် မှု၊ ရစ ေးက က ်လက ်လှမ်ေးမ မှု အရ ပခအရ န 
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တစ ျေးအြေည်(ပြိေ ွေ့/ရ ော)

ရ ောြေ အ ွောအတဝျေး(ြုိေင်) ၀ ြေ  ၁ ြုိေင် ၁ ြေ  ၅ ြုိေင် ၀ ြေ  ၁၀ ြုိေင် ၁၁ ြေ  ၂၀ ြုိေင်

(အနီျေးစပ်ဆုံျေး စ် ု ုိ ၅ ြေ  ၁၀ ြုိေင် ၁၀ ြေ  ၁၅ြုိေင် ၂၁ ြေ  ၃၀ ြုိေင် ၃၀ ြေ  ၅၀ ြုိေင်

 နိ်ု့ြေ န်ျေးပပီျေးတရ ျေး  ယ်ရန် ) ၁၅ ြုိေင် အ  ် ၅၁ ြေ  ၁၀၀ ၁၀ ြုိေင်အ  ်

ကစျျေးကွက် လက်လှမ်ျေးမ မှု
အန ျေးဆံိုျေးကစျျေး

(အန ျေးဆံိုျေးတစ်ခိုက ိုသွာကဖွ်ာမပ ပေါရန်။)

 န်က ီျေးတ ောငဲ့်တ ျေး

အကက ျေးစွာျေးကစျျေးကွက်

(အဓ ကတစ်ခိုက ိုသွာကဖွ်ာမပ ပေါရန်။)

ပုသိြ်ေတ ျေး

 

တ  လ င်     စ ်ဘီျေး        ဆုိင် ယ် တ  လ င်      စ ်ဘီျေး         ဆုိင် ယ်

သယ်ယူပုိို့တဆောင်တရျေး  ောျေး/တ ေ်ာလောဂ  ီ           ရ ောျေး  ောျေး/တ ေ်ာလောဂ  ီ              ရ ောျေး

နည်ျေးလြ်ေျေး သုံျေးဘီဆုိင် ယ်              တလ သုံျေးဘီျေးဆုိင် ယ်                  တလ 

စ ်တလ စ ်တလ 

စောျေးတသော ် ုန် (  ုန်စိြ်ေျေး၊ ုန်တ  ော ် ) စောျေးတသော ် ုန် (  ုန်စိြ်ေျေး၊ ုန်တ  ော ် )

 ုန်စည်န ငဲ့် ဝန်တဆောင်ြေှု ြီေျေးဖုိတ  ောင်သုံျေးန ငဲ့်အိြ်ေသုံျေးပစစည်ျေး ြီေျေးဖုိတ  ောင်သုံျေးန ငဲ့်အိြ်ေသုံျေးပစစည်ျေး 

ရရ ိနုိင်ြေှု (အနည်ျေးဆုံျေး စ် ု အဝ အ် ည် အဝ အ် ည်

န ငဲ့်အ  ် တရ ျေးနုိင်သည်။) တဆော ်လုပ်တရျေးပစစည်ျေးြေ ောျေး၊ပရိတဘောဂြေ ောျေး တဆော ်လုပ်တရျေးပစစည်ျေးြေ ောျေး၊ပရိတဘောဂြေ ောျေး

ပစစည်ျေးစုံ ဝန်တဆောင်ြေှုစုံ ရနုိင် ပစစည်ျေးစုံ ဝန်တဆောင်ြေှုစုံ ရနုိင်

တစ ျေးအတ   ံအတဆော ်အဦ တ ောင်ျေး              သငဲ့်                ညံဲ့ တ ောင်ျေး              သငဲ့်                ညံဲ့

ဝန်တဆောင်ြေှု တ ောင်ျေး              သငဲ့်                ညံဲ့ တ ောင်ျေး              သငဲ့်                ညံဲ့

ကစျျေးကွက်လက်လှမ်ျေးမ မှု
အန ျေးဆံိုျေးကစျျေး 

(အန ျေးဆံိုျေး တစ်ခိုက ိုသွာကဖွ်ာမပပေါရန်။)

အကက ျေးစွာျေးကစျျေးကွက်

(အဓ ကတစ်ခိုက ိုသွာ ကဖွ်ာမပပေါရန်။)

✓

✓

✓

✓

✓

✓ ✓

✓

✓

✓

✓

✓

 
 င်ေးပမစ်… ဦေးတည်အု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊ လယ်သမာေးအု စ်ု ၊ အမ ြိုေးသမ ေးအု  ်စု၊ စိုက်  ြိုေး 

ရမ ေးပမြူရ ေးမဟု တရ်သ ာ ဝင်ရင  လု ်ငန်ေး မ ာေး လု က် ိုင်သူအု ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(င) တင တက ျေးလ ်လှ ်ျေး   ှုနှင့်် ဘဏ်လိုပ်ငန်ျေး 

ဇယာေး(၂၈) ရင ရ က ေးလက ်လှမ်ေးမ မှုနှင့်် ဘ ဏ်လု ်ငန်ေး 
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အ ုိျေးြေ ဲ့

အစုိျေးရဘဏ်( ြေန်ြေော  ောလ ုိတ  ျေးတငွ ၃- ၆ လအ ွင်ျေး ၁ြေ  ၂% လုိအပ်သည် နည်ျေးသည်

လယ်ယောဖံွွေ့ပဖိ ျေးတရျေး  ောလလ ်တ  ျေးတငွ ၆လြေ  စ်န စ် ိ ၂ ြေ  ၅% ြေလုိအပ်ပါ ရ ိသည်

ဘဏ်/ ြေန်ြေောဲ့စီျေးပွောျေး  ောလရ ည်တ  ျေးတငွ  စ်န ငဲ့်အ  ် ၅ ြေ ၁၀% ြေရ ိပါ

တရျေးဘဏ်) ၁၀%အ  ်

အ ုိျေးြေ ဲ့

 ောလ ုိတ  ျေးတငွ ၃- ၆ လအ ွင်ျေး ၁ြေ  ၂% လုိအပ်သည် နည်ျေးသည်

သြေဝါယြေတ  ျေးတငွ  ောလလ ်တ  ျေးတငွ ၆လြေ  စ်န စ် ိ ၂ ြေ  ၅% ြေလုိအပ်ပါ ရ ိသည်

 ောလရ ည်တ  ျေးတငွ  စ်န ငဲ့်အ  ် ၅ ြေ ၁၀% ြေရ ိပါ

၁၀%အ  ်

အ ုိျေးြေ ဲ့

 ောလ ုိတ  ျေးတငွ ၃- ၆ လအ ွင်ျေး ၁ြေ  ၂% လုိအပ်သည် နည်ျေးသည်

ပုဂ္လိ ဘဏ်  ောလလ ်တ  ျေးတငွ ၆လြေ  စ်ြေ စ် ိ ၂ ြေ  ၅% ြေလုိအပ်ပါ ရ ိသည်

 ောလရ ည်တ  ျေးတငွ  စ်န ငဲ့်အ  ် ၅ ြေ ၁၀% ြေရ ိပါ

၁၀%အ  ်

ကချျေးကငွရရန်

အခက်အခ မျွာျေး

ကချျေးကငွရရှ န ိုင်သည ်

ကနရွာ

ကငွက ကျေးဝန်ကဆွာင်မှု

အမျ   ျေးအစွာျေး

မပန်လည်ကပျေးဆပ် 

ရမည ်ကွာလ

အတ ိုျေးနှုန်ျေး

(လ)

အကပေါင်ခံပစစည်ျေး

လ ိုအပ်မှု

✓

✓ ✓✓

✓

✓

✓

✓

✓
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အ ိုျေးြေ ဲ့

ပုဂ္လိ   အတသျေးစောျေး  ောလ ိုတ  ျေးတငွ ၃- ၆ လအ င်ွျေး ၁ြေ  ၂% လုိအပ်သည် နည်ျေးသည်

တ  ျေးတငွဝန်တဆောင်ြေှု  ောလလ တ်  ျေးတငွ ၆လြေ  စ်ြေ စ် ိ ၂ ြေ  ၅% ြေလုိအပ်ပါ ရ ိသည်

 ဏ္ဍ  ောလရ ည်တ  ျေးတငွ  စ်န ငဲ့်အ  ် ၅ ြေ ၁၀% ြေရ ိပါ

၁၀%အ  ်

အ ိုျေးြေ ဲ့

အဖွ ွေ့လုိ ် တငွစု/  ောလ ိုတ  ျေးတငွ ၃- ၆ လအ င်ွျေး ၁ြေ  ၂% လုိအပ်သည် နည်ျေးသည်

တငွတ  ျေး အစီအစဉ်  ောလလ တ်  ျေးတငွ ၆လြေ  စ်န စ် ိ ၂ ြေ  ၅% ြေလုိအပ်ပါ ရ ိသည်

 ောလရ ည်တ  ျေးတငွ  စ်န ငဲ့်အ  ် ၅ ြေ ၁၀% ြေရ ိပါ

၁၀%အ  ်

တနို့စဉ် အ ိုျေးြေ ဲ့

 ောလ ိုတ  ျေးတငွ လစဉ် ၁ြေ  ၂% လုိအပ်သည် နည်ျေးသည်

တငွတ  ျေးတပျေးသူ  ောလလ တ်  ျေးတငွ ၃- ၆ လအ င်ွျေး ၂ ြေ  ၅% ြေလုိအပ်ပါ ရ ိသည်

 ောလရ ည်တ  ျေးတငွ ၆လြေ   စ်န စ် ိ ၅ ြေ ၁၀% ြေရ ိပါ

 စ်န ငဲ့်အ  ် ၁၀%အ  ်

တနို့စဉ် အ ိုျေးြေ ဲ့

 ောလ ိုတ  ျေးတငွ လစဉ် ၁ြေ  ၂% လုိအပ်သည် နည်ျေးသည်

အတပါင်ဆုိင်  ောလလ တ်  ျေးတငွ ၃- ၆ လအ င်ွျေး ၂ ြေ  ၅% ြေလုိအပ်ပါ ရ ိသည်

 ောလရ ည်တ  ျေးတငွ ၆လြေ   စ်န စ် ိ ၅ ြေ ၁၀% ြေရ ိပါ

 စ်န ငဲ့်အ  ် ၁၀%အ  ်

တနို့စဉ် အ ိုျေးြေ ဲ့

 ောလ ိုတ  ျေးတငွ လစဉ် ၁ြေ  ၂% လုိအပ်သည် နည်ျေးသည်

ြိေ တ်ဆွန ငဲ့်တဆွြေ  ိျေးြေ ောျေး  ောလလ တ်  ျေးတငွ ၃- ၆ လအ င်ွျေး ၂ ြေ  ၅% ြေလုိအပ်ပါ ရ ိသည်

 ောလရ ည်တ  ျေးတငွ ၆လြေ   စ်န စ် ိ ၅ ြေ ၁၀% ြေရ ိပါ

 စ်န ငဲ့်အ  ် ၁၀%အ  ်

အတ ိုျေးနှုန်ျေး

(လ)

အကပေါင်ခံ

ပစစည်ျေး

လ ိုအပ်မှု

ကချျေးကငွရရန်

အခက်အခ 

မျွာျေး

ကချျေးကငွရရှ န ိုင်သည ်

ကနရွာ

ကငွက ကျေး

ဝန်ကဆွာင်မှု

အမျ   ျေးအစွာျေး

မပန်လည်

ကပျေးဆပ်ရမည ်

ကွာလ

✓

  
 

 င်ေးပမစ် … (၁) ဦေး တည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်  အု စ်ု၊ လယ်သမာေးအု စ်ု၊ အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု၊ စို က ် 

  ြိုေးရမ ေးပ မြူရ ေးမဟု တ် ရသာ ဝင်ရင  လု ်င န်ေးမ ာေးလု ်ကိုင်သူအု ် စု၊ (၂) သက ်ဆုိင် ာရင ရ ကေးဝန်ရဆာင်မှု 

ရ ေးရသာအ  ွဲြို့မ ာေး။  

 ှ ်   ်။ ။ ပမန်မာ့်စ ေး   ာေးရ ေးဘဏ်၏ သတမှ်တ်ခ က် အ   ောလ  ိုတ  ျေးတင  ဆိုသည်မှာ အန ည်ေးဆ ုေး 

တစ် က်မ ှ အမ ာေးဆ ုေး တစ်နှစ်အ ိ ၊  ောလလ ်တ  ျေးတင  ဆိုသည် မှာ ၃ နှစမှ် ၅နစှ်အ ိ ၊  ောလရှည်တ  ျေးတင  

ဆိုသည်မှာ ၅ နှစမှ် ၁ ၀ နှစအ် ိ ဟု သတမှ်တ် ာေး  သည်။ အက ယ်၍  ၁၀ နှစ ် က ာလ က ်  ှည် ကာစ ာ 

ရခ ေးရ ေးရသာ ရခ ေးရင မ ာေး ှိခွဲ့်ရသာ် က ာလ ှည်ရခ  ေးရင တ င်သာ  ည့််သ င်ေးရ ေး န် ပ စ်   သည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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(စ) ပ ဝ်န်ျေး  င်နှင့်် သဘောဝအရငျ်ေးမ စ်  ောျေး စ    န့််  ွဲ ှု 

(စ-၁) ပ ဝ်န်ျေး  င်နှင့်် သဘော၀ရင်ျေးမ စ်  ောျေး စ    န့််  ွဲ ှုအ   ် လ ်ရှ အတလ့်အ  င့််နငှ့်် အ  အ် ွဲ  ောျေး 

ဇယာေး(၂၉) သဘာ၀  တဝ်န်ေးက င်နှင့််  သဘ ာဝအ င်ေးအပမစ် စ မ ခ န့် ်ခ ွဲမှုအတ က် လက ် ှအိရ လ့်အ က  င့််နငှ့်် 

     အခ ကအ်ခ ွဲမ ာေး 

တ ြေဆီကသဇောအတ  အတန ရ ိ ြေရ ိ  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အပင်ြေ  ိျေးစိ ်ြေ ောျေး ရ ိ ြေရ ိ  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

ဖ  ်ပုိျေးန ငဲ့် တရောဂါ ော ွယ် ိန်ျေး   ပ်ြေှု ရ ိ ြေရ ိ  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

တရအရင်ျေးအ ြေစ် ရ ိ ြေရ ိ  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

ငါျေးြေ  ိျေး ွ ရ ိ ြေရ ိ  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အ  ောျေး ိရစဆောန်ြေ  ိျေး ွ ြေ ောျေး ရ ိ ြေရ ိ  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

စွနိ်ု့ပစ်ပစစည်ျေး စီြံေ နိ်ု့ ွ ြေှု ရ ိ ြေရ ိ  ြေငဲ့် လ ် နိြေဲ့်

အကမခအကန အခက်အခ 

အနတရွာယ်ရှ မှု

(အ  ်အ   'ရှ ' ဟုတ ဖဆုိ ောျေးပါ  

တ ဖဆုိရန်။ 'မရှ ' ဟုတ ဖဆုိ ောျေးပါ  

ကမဖရန်မလ ို။)

✓

✓

✓

 
 င်ေးပမစ်… ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊ လယ်သမာေးအု စ်ု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဆ) ပညောတရျေး 

(ဆ-၁) ပညောတရျေးနငှ့် ်စော  တ်မ ော ် ှု 

ဇယာေး(၃၀) မူလတနေ်း ၊ အလ ယ်တန်ေး ၊ အ က ်တန်ေးနငှ့် ်တကကသုိ လ်အ ဆင့်် စာတတရ်ပမ ာက ်မှုနှုန်ေး 

အတန်ျေးပညွာပပ ျေးကမမွာက်မှု ကျွာျေး မ ကပေါင်ျေး

စောြေ  ်သူဦျေးတရ ၇ ၈ ၁၅

ြူေလ န်ျေးအဆငဲ့်ရ ိသူ ဦျေးတရ ၄၉ ၄၄ ၉၃

အလယ် န်ျေးအဆငဲ့်ရ ိသူ ဦျေးတရ ၁၆ ၇ ၂၃

အ  ် န်ျေးအဆငဲ့်ရ ိသူ ဦျေးတရ ၃ ၄ ၇

  ကသုိလ်/တ ောလိပ်အဆငဲ့်ရ ိသူ ဦျေးတရ ၄ ၆ ၁၀  
 င်ေးပမစ်.. အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

 ှ ်   ်။ ။ ဤဇယာေးကိ ု ပ ည့််သ င်ေး ာတ င် ပ ည် ရ ာင်စုသမမတပ မန်မာ နိုင်င ရတာအ်စိုေး ၊ ပညောတရျေး 

ဝန်က  ျေးဌောန  ှ အသ အ ှ ်မပ  ောျေးတသော အတန်ေး ညာတက်ရ ာက ်မ  ေး/ တက်ရ ာကဆ်ွဲသူမ ာေးကိုသာ ပ ည့််  

သ င်ေး န်ပ စ်   သည်။ ရ ာပ်   အခ က်နှင့်် က ိုက်ည ခ င်ေးမ ှိခွဲ့်ရသာ ် ဇယာေးတ င် ပ ည့််သ င်ေးပခင်ေးမ ှိဘွဲ ရလ ့်လာ  

ရတ ြို့ ှိခ က်တ င်သာ မှတ်ခ က်အရ နပ င့််ရ ာ်ပ  န်ပ စ်  သည်။ အတန်ေး ညာမ  ေးရပမာ က ်မှုဆုိသည်မှာ တစ် ဦေး  

တစ်ရယာက ်၏ဘဝတ င် သင်ယူရလ့်လာခ ွဲ့်ရသာ ရနှာက ်ဆ ုေး  ညာရ ေးအ ဆင့််/ အရ ပခအရနကို ဆိုလို  သည်။ 

 ဥ မာ - ယ ိုစောရင်ျေးတ ော ်ယူ   န်  င် အဋ္ဌ မတန်ေး (Grade-8) တ င်  ညာသ င် က ာေး ရန  က 

‘အလယ် န်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးတရ’ တ င်လည်ေးရက ာင်ေး ၊ တတိယတန်ေး (Grade-3) တ င်  ညာသင် ကာေးရန  က 
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(သုိ့်မဟုတ်) တရျေး  ဖ်  ် အ်ဆင့််သော (ဥပ ော- ဘိုန်ျေးက  ျေးတ  ောင်ျေး   ်)  ှိသည်ဆို  က ‘ ူလ န်ျေး 

အဆင့််ရှ သူဦျေးတရ’ တ င်သာ  ည ့််သ င်ေး   မည်။ ‘ဘိုန်ျေးက  ျေးတ  ောင်ျေးသင်ပညောတရျေး (ဘ -တ  ောင်ျေး)’ က ိ ု

ဆည်ေး ူေးခွဲ့်၊ ဆည်ေး ူေးဆွဲပ စ်  က သက ဆ်ိုင်  ာအတန်ေး ညာအ ဆင့််အလိုက ်  ည ့််သ င်ေး   မည်။ စတုတထ တန် ေး 

(Grade-4) ရအ ာင်ပမင်မ  ေး အလ ယ်တန်ေး ညာ ဆက်လက ်သင် ကာေးပခင်ေးမ ှိ  က ‘ ူလ န်ျေးအဆင့််ရှ သူဦျေးတရ” 

တ င်သာ ည ့််သ င်ေး   မည်။ အရ ပခခ  ညာမလူတန်ေး ညာက ို သင် ယူမ  ေးဆ ုေးသင့်သ်ည့််အ   ယ်ကို ရက  ာ်လ နမ်  ေး  

ပ စ်ရသာ်လည်ေး စာလ ုေးဝမတတ်   က ‘စော   သူ်ဦျေးတရ’ တ င် သာ ပ  ည့််သ င်ေး န်ပ  စ်  သ ည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဆ-၂)  တ  ောင်ျေး  ်နှုနျ်ေး 

ဇယာေး (၃၁) ရက  ာင်ေးတက်နှုနေ်း  

ပညွာကရျေးအဆင် အတန်ျေး ကျွာျေး မ ကပေါင်ျေး

ြူေလ န်ျေး ၆ ၉ ၁၅

အလယ် န်ျေး ၃ ၁ ၄

အ  ် န်ျေး ၁ ၁

  ကသုိလ်/တ ောလိပ် ၁ ၃ ၄
 

 င်ေးပမစ် … (၁) ရက  ာင်ေးဝင်စာ င်ေး ၊ (၂) ဆယအ်ိမမှ်ြူေးမ ာေး။ 

 ှ ်   ်။ ။ ဤဇယာေးကိုပ ည့််သ င်ေး  ာတ င် ပ ည်ရ ာင် စုသမမတ ပမ န်မာနိုင် င ရတာ်အစိုေး ၊  ညာ 

ရ ေးဝနက်က ေးဌ ာနမှ အသိအမှတ်ပ ြု ာေးရ သာ စာသင်ရက  ာင်ေးမ ာေး၊ တကကသုိလ်ရက ာလ ်ိမ ာေးတ င်  ညာတ က ် 

ရ ာက ်ရနသူမ ာေးကိုသာ ပ ည့််သ င်ေး န်ပ  စ်  သည်။ ၄င်ေးအပ င် ‘ဘိုန်ျေးက  ျေးတ  ောင်ျေးသင်ပညောတရျေး’က ို သင် ယူ 

ဆည်ေး ူေးရနရသာ ရ က  ာင်ေးသူ/ သာေး မ ာေး က ို အတမ   ပညောဦျေးစ ျေးဌောန ှ သ  ှ် ် ောျေးတသော ပညောတရျေးစနစ်/ 

အဆင့််သ ် ှ ်   ်  ောျေးနှင့်် အည   သတမှ် တပ် ည့််သ င်ေး န် ပ  စ်  သည်။   

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။ 

(ဆ-၃)   စောသင်တ  ောင်ျေးတဆောင် အတမ အတနနငှ့်် ဝန်တဆောင် ှု  ောျေး 

ဇယာေး(၃၂) စာသင်ရက  ာင်ေးရဆာင် အရ ပခအရ နနှင့်် ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 
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အက ကွာင်ျေးအရွာ

 ။တ  ောင်ျေးအဆငဲ့် ြူေလ န်ျေး ြူေလွန် အလယ် န်ျေး( ွ ) အလယ် န်ျေး

အ  ် န်ျေး( ွ ) အ  ် န်ျေး

 ။ရ ောြေ အ ွောအတဝျေး(ြုိေင်) ၀ြေ ၁ြုိေင် ၁ြုိေင်ြေ ၃ြုိေင် ၁၅ြုိေင်ြေ ၂၀ြုိေင် ၂၀ြုိေင်အ  ်

ဂ။သယ်ယူပုိို့တဆောင်တရျေးဝန်တဆောင်ြေှု တ  လ င် စ ်ဘီျေး ဆုိင် ယ်  ောျေး

ဃ။စောသင်တ  ောင်ျေး၏စုစုတပါင်ျေးက ြ်ေျေး င်ျေးဧရိယော (စ ုရန်ျေးတပ)

င။အြုိေျေး၊နံရံ၊အ င်ျေးအရည်အတသွျေး တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့

စ။တ  ောင်ျေးသုံျေးပရိတဘောဂလုံတလော ်ြေှု လုံတလော ်ြေှုရ ိသည် ြေလုံတလော ်ပါ

ဆ။တ  ောင်ျေးအိြ်ေသောအတ  အတန တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေရ ိ

ဇ။တ  ောင်ျေးအောဟောရ ို ်တ ျွျေးြေှု  ို ်တ ျွျေးြေှုရ ိသည်  ို ်တ ျွျေးြေှုြေရ ိပါ

ဈ။ကကျွာင်ျေးဆရွာ/မဦျေးကရ ကျွာျေး မ

အစုိျေးရ နိ်ု့

တ  ျေးရ ော နိ်ု့

ကကျွာင်ျေးအဆင ်

ကပေါင်ျေး

 
 င်ေးပမစ်… (၁) ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊ (၂) မိဘဆ ာအသင်ေး 

 ှ ်   ်။ ။ ရက  ေး  ာတ င် စာသင်ရက  ာင်ေးမ ှိ  က (က ၊ ခ၊ ဂ) က ိုသာရပ ဆို မည်။ စာသင်ရက  ာင်ေး၏ 

စုစရု  င်ေး ကမ်ေးခင်ေးဧ ိ ယာ (စတု န်ေးရ  = အလ  ာေး × အန ) သည် စာသင်ရက  ာင်ေး တစ်ရက  ာင်ေးအတ င်ေး ှိ 

တ  ောင်ျေးအတဆော ်အဦျေးအောျေးလ ိုျေး၏ စိုစိုတပါင်ျေးဧရ ယော  ို ဆိုလိုသည်။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။တ  ျေးရ ော ွငတ်  ောင်ျေးြေရ ိသ ဖငဲ့် အ. .  န်က ီျေးတ ောငဲ့်သုိို့သွောျေးတရော ်ပညောသင်ရသည်။ 

(ဆ-၄) ပညောတရျေးအ  ်အ ွဲနှင့်် မပဿနော  ောျေး  

ဇယာေး(၃၃)  ညာရ ေး အခ က ်အခွဲနှင့်် ပ ဿနှာမ ာေး 

အခက်အခ / မပဿနာ

တ  ောင်ျေးဆရော/ ြေ ရရ ိနုိင်ြေှု လုံတလော ် ြေလုံတလော ်

 ပညဲ့် -  ဆရော အ   ိျေး ၄၀ : ၁ တအော ် ၄၀ : ၁ အ  ်

ြူေလ န်ျေးပညော တ  ောင်ျေး ွ ်နှုန်ျေး ြေရ ိ           နည်ျေး         လ ်       ြေ ောျေး

ြေသန်စွြ်ေျေးသူြေ ောျေးအ ွ ် ပညောတရျေးအ ူျေးအစီအစဉ် ရ ိ ြေရ ိ

တ  ောင်ျေးသုံျေးစောအုပ်န ငဲ့် စောတရျေး ိရိယော လုံတလော ် ြေလုံတလော ်

ဆင်ျေးရ တသော ြိေသောျေးစုြေ ောျေးအ  ်ွ တ  ောင်ျေးစရိ ်  ြေ  ်နုိင်ြေှု  ြေငဲ့် အသငဲ့်အ ငဲ့်

တ  ောင်ျေးအောျေး စောျေးဆုိင်ရော ပစစည်ျေးြေ ောျေးလ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု ြေရ ိ နည်ျေး

ြိေဘဆရောအသင်ျေး၏ အ န်ျေး ဏ္ဍ တ ောင်ျေး             သငဲ့်              ညံဲ့

တဘျေးနတရောယ်တက ောငဲ့်ပ  ်စီျေး  င်ျေး ြေရ ိ           နည်ျေး         လ ်       ြေ ောျေး

ရှင်ျေးလင်ျေးချက်

✓

✓

 င်ေးပမစ် … (၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်  အု စ်ု ၊ (၂) မိဘဆ ာအသင်ေး။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဇ)   န်ျေး ောတရျေးနှင့်် အောဟောရ 

(ဇ-၁) အမဖစ ် ောျေးတသော တရောဂါ  ောျေး 

ဇယာေး (၃၄) အပ စမ် ာေးရသာ ရ ာဂ မ ာေး 
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စဉ် ကရွာဂေါ

၁ ဝြ်ေျေးပ  ်ဝြ်ေျေးတလ ော  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

၂ တသွျေးလွန် ုပ်တ ွျေး  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

၃ င  ်ဖ ောျေး  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

၄ အသ ်ရ ြူလြ်ေျေးတက ောင်ျေး ူျေးစ ်တရောဂါ  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

၅ HIV,AIDS, လိင်ြေ  ဆငဲ့် ူျေးစ ်နုိင်တသောတရောဂါြေ ောျေး  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

၆  ီဘီ  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

၇ ဆီျေး   ိ  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

၈ တသွျေး ုိျေး  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

၉ အသည်ျေးတရောဂါ (ဘီ ၊ စီ )  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

၁၀ အောဟောရ   ိွေ့  ဲ့ြေှု  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

၁၁ အ  ောျေး ူျေးစ ်နုိင်တသော တရောဂါြေ ောျေး  ြေငဲ့် နိြေဲ့် ြေရ ိ

ပျံွေ့နံှို့မှု/ မဖစ်ပွွာျေးမှု

✓

✓

✓

 
 င်ေးပမစ် … (၁) ဦေးတည်အု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ် အု  ် စု၊ အမ ြိုေးသမ ေးအု ်စ ု (၂) ရက  ေးလက ်က န်ေးမာ 

ရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။  

 (ဇ-၂) လ န် ွဲ့်တသော (၁၂) လအ  င်ျေး  ော  ယ်တဆျေး  ိုျေးနှ  ှု 

ဇယာေး (၃၅) လ န်ခွဲ့်ရသာ (၁ ၂) လအ တ င်ေး က ာက  ယ်ရဆေး ိုေးနှ မှု 

စဉ် ကွာကွယ်ကဆျေး  ိုျေးမခင်ျေး (ရှ  ၊ မရှ  အမှန်မခစ်ရန် ) ရှ မရှ 

၁ အဆု ်တရောဂါ ✓

၂ ဆုံဆုိို့ ၊ က  ်ညြှော ၊ တြေျေး ုိင်န ငဲ့် အသည်ျေးတရောင်အသောျေးဝါ ✓

၃ ပုိလီယုိတရောဂါ ✓

၄ တြေျေး ုိင် ( ုိယ်ဝန်တဆောင်  ောလအ ွင်ျေး ) ✓

၅ ဝ ်သ ်တရောဂါ ✓

၆ အ  ောျေး စုတပါင်ျေး ော ွယ်တဆျေး  ုိျေးန ံြေှု ✓

၇ အောဟောရြေ  ် ြ်ေျေးယူြေှု(အရပ်အ ြေငဲ့်၊အတလျေး  န်ိ၊လ ်တြေောင်ျေးပ ် ) ✓

၈ အောဟောရပညောတပျေး အစီအစဉ် ✓  
 င်ေးပမစ် … (၁) ဦေးတည်အု ်စ ု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ် အု  ် စု၊ အမ ြိုေးသမ ေးအု ်စ ု (၂) ရက  ေးလက ်က န်ေးမာ 

ရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဇ-၃)   န်ျေး ောတရျေးအတ ော ်အပ ့်  ောျေး (တဆျေးရ ို/ တဆျေးတပျေး န်ျေး  ောျေး) 

ဇယာေး (၃၆) က  နေ်းမာရ ေးအ ရ ာကအ်  ့်နှင့်် ဝန်ရဆာင်မှု မ ာေး 
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ကျန်ျေးမွာကရျေးဝန်ကဆွာင်မှု ခရ ျေးအကွွာအကဝျေး(မ ိုင်) အခန်ျေး/ကိုတင်လံိုကလွာက်မှု

၀ ြေ  ၁ ြုိေင်

၁ ြုိေင် ြေ  ၃ ြုိေင် ရ ိ

၃ ြုိေင် ြေ  ၅ ြုိေင် ြေရ ိ

၅ ြုိေင် ြေ  ၁၀ ြုိေင်

၁၀ ြုိေင်အ  ်

၀ ြေ  ၁ ြုိေင်

၁ ြုိေင် ြေ  ၃ ြုိေင် ရ ိ

၃ ြုိေင် ြေ  ၅ ြုိေင် ြေရ ိ

၅ ြုိေင် ြေ  ၁၀ ြုိေင်

၁၀ ြုိေင်အ  ်

၀ ြေ  ၁ ြုိေင်

၁ ြုိေင် ြေ  ၃ ြုိေင် ရ ိ

၃ ြုိေင် ြေ  ၅ ြုိေင် ြေရ ိ

၅ ြုိေင် ြေ  ၁၀ ြုိေင်

၁၀ ြုိေင်အ  ်

ရ ော ွင်(သုိို့ြေဟု ်)ရ ောအနီျေး ွင် တဆျေးဆုိင် ွင်တဆျေးဝါျေးြေ ောျေး ုိ 

တဆျေးဆုိင်ရ ိသည် စနစ်   သုိတလ ောင် ောျေးသည်။

ရ ော ွင်(သုိို့ြေဟု ်)ရ ောအနီျေး ွင် တဆျေးဆုိင် ွင်တဆျေးဝါျေးြေ ောျေး ုိ စနစ်

တဆျေးဆုိင်ြေရ ိပါ။    သုိတလ ောင် ောျေး  င်ျေးြေရ ိပါ။

တ  ျေးလ ်  န်ျေးြေောတရျေး

ဌောန/ ဌောန ွ 

 ုိ ်နယ်တဆျေးရုံ

ပြိေ ွေ့နယ်တဆျေးရုံ

တဆျေးဆုိင်

 
 

 င်ေးပမစ် … (၁) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ် အု စ်ု ၊ အမ ြိုေးသမ ေးအု ် စု ၊(၂)ရက  ေးလက ်က န်ေးမာ 

ရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(စ ) တရနှင့် ်ပ ၀်န်ျေး  င်သန့််ရှင်ျေးတရျေး 

(စ -၁) တသော ်သ ိုျေးတရ ရရှ  ှု 

ဇယာေး(၃၇) ရသာက်သ ုေးရ    ှိနိုင်မှု 
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တနွ ြုိေျေး

တဆောင်ျေး

တနွ ြုိေျေး

တဆောင်ျေး

တနွ ြုိေျေး

တဆောင်ျေး

တနွ ြုိေျေး

တဆောင်ျေး

တနွ ြုိေျေး

တဆောင်ျေး

တနွ ြုိေျေး

တဆောင်ျေး

တနွ ြုိေျေး

တဆောင်ျေး
တ ောင်ျေး           သငဲ့်   ညံဲ့

 သငဲ့်   ညံဲ့

  ညံဲ့

တ ောင်ျေး          

တ ောင်ျေး           သငဲ့်   ညံဲ့

ရ ိ          ြေရ ိ တ ောင်ျေး           သငဲ့်

 ြေစ်/တ  ောင်ျေးတရ

တရ န်

ကသွာက်သံိုျေးကရ ရရှ 

န ိုင်မှုနှင ် လံိုကလွာက်

မှု အကမခအကန

(ရောသီြေတရ ျေးရပါ 

တနွ ၊ ြုိေျေး န ငဲ့် တဆောင်ျေး

ရောသီသုံျေးြေ  ိျေးလုံျေး ုိ

တရ ျေးတပျေးပါရန်။)

တရ ွင်ျေး ၃၉ ရ ိ          ြေရ ိ တ ောင်ျေး           သငဲ့်   ညံဲ့

ကရအရည်အကသွျေး

(တသော ်သုံျေးတရ အရည်

အတသွျေး စြ်ေျေးသပ်စစ်တဆျေး

 ောျေးြေှု ွင် 'ရ ိ'ဟု​တ ဖ

ဆုိ ောျေးပါ  တ ဖဆုိရန်။

'ြေရ ိ'ဟုတ ဖဆုိ ောျေး

ပါ  တ ဖရန်ြေလုိ)

 သငဲ့်   ညံဲ့

ရ ိ          ြေရ ိ

စိြေဲ့်စြ်ေျေးတရ

ရ ိ          ြေရ ိ

ကရရှ န ိုင်မှု

အသံိုျေး မပ ကသွာ

အ မ် က ွာင်

စို

ကသွာက်သံိုျေးကရအရည်အကသွျေး

စမ်ျေးသပ်စစ်ကဆျေးမှု(စနစ်   

စြ်ေျေးသပ်စစ်တဆျေး ောျေးြေှု

ရ ိပါ  'ရ ိ'၊ ြေရ ိပါ 'ြေရ ိ')

ရ ိ          ြေရ ိ

ရ ိ          ြေရ ိ

အဝစိီ ွင်ျေး/

စ ် ပ်

အဝစိီ ွင်ျေး/

 ုံ င်

ြုိေျေးတရ

သုိတလ ောင် န်

 သငဲ့်   ညံဲ့တ ောင်ျေး          

ရ ိ          ြေရ ိ တ ောင်ျေး          

 င်ေးပမစ် … (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု ၊ (၂) ဦေးတည်အု ်စု ရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ် အု စ်ု၊ 

အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု ၊ (၃) ရက  ေး  ာသယ ဇာတပ ရပမ  ု။  

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(စ -၂) သန့််ရှင်ျေးတရျေးအတမ အတန (အ  သ်ောအ    ျေးအစောျေးနငှ့်် အ  တ် ောင်စိုအတရအ   ်) 

ဇယာေး(၃၈) အိမသ်ာအမ ြိုေးအစာေး

သံိုျေးစွ န ိုင်ကသွာ အ မ်သွာအမျ   ျေးအစွာျေး သံိုျေးစွ န ိုင်ကသွာ အ မ်က ွာင်စို

သနိ်ု့ရှင်ျေးကသွာ ယင်လံိုအ မ်သွာသံိုျေးစွ မှု

တရဆွ အိြ်ေသော

တရတလောင်ျေး/ ယင်လုံအိြ်ေသော ၃၃

မသနိ်ု့ရှင်ျေးကသွာ ယင်လံိုအ မ်သွာသံိုျေးစွ မှု

 ွင်ျေး/ ဇလောျေး အိြ်ေသော

 ွင်ျေးြေရ ိ အိြ်ေသော

အိြ်ေသောြေရ ိ ၆

 င်ေးပမစ်… (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု ၊ (၂) ဦေးတညအ်ု စ်ုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ်  အု စ်ု၊ အမ ြို ေး 

သမ ေးအု ်စ ု၊ (၃) ရက  ေးလက ်က န်ေးမာရ ေးဌ ာန/ ရက  ေးလကက်  နေ်းမာရ ေးဌ ာနခ ွဲ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(ည)   ောျေး -   တရျေးရော 

ဇယာေး (၃၉) က  ာေး - မ ရ ေး ာ 
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အြေ  ိျေးသြီေျေးြေ ောျေးသ င်ျေးအ   ်အလ ်န ငဲ့်သင် န်ျေးလ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု

(ဉပြေော- စုိ ်ပ  ိျေးတရျေးဆုိင်ရော ုိျေး   ွေ့ပညောတပျေးဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး၊အိြ်ေ ွင်ျေး

ြေှုသ ်တြွေျေးသင် န်ျေးြေ ောျေး၊တဘျေးအနတရောယ်က ိ  င် ပင်ဆင်ြေှုန ငဲ့်

အသိအ ြေင် ြေြှငဲ့် င်  င်ျေးြေ ောျေး)

၆ အြေ  ိျေးသြီေျေးြေ ောျေး၏ဘဏ်န ငဲ့်တငွတက ျေးဝန်တဆောင်ြေှုလ ်လ ြ်ေျေးြီေြေှု ရ ိ ြေရ ိ

စုိ ်ပ  ိျေးတရျေးန ငဲ့်စုိ ်ပ  ိျေးတရျေးြေဟု ်တသော ဏ္ဍြေ ောျေး ွင် အြေ  ိျေးသောျေးန ငဲ့်

အြေ  ိျေးသြီေျေးြေ ောျေးအ ွ ် ူညီတသောအလုပ်အ ုိင်အ ွငဲ့်အလြ်ေျေးြေ ောျေး

အိြ်ေတ ောင်စု(သုိို့)တ  ျေးရ ော  ်တ  ေ်ာလွန်၍အြေ  ိျေးသြီေျေးြေ ောျေး၏

ဦျေးတဆောင်လှုပ်ရ ောျေးြေှု

၅

၇

၈

ရ ိ ြေရ ိ

ရ ိ ြေရ ိ

ရ ိ ြေရ ိ

ြေရ ိ၄

၃

၂

၁
တ  ျေးရ ောစီြံေအုပ်   ပ်ြေှုစနစ် ွင် အြေ  ိျေးသြီေျေးြေ ောျေး

  ်  ွစွော ပါဝင်ြေှု/တ ါင်ျေးတဆောင်ြေှု

တ  ျေးရ ောဖံွွေ့ပဖိ ျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေးြေ ောျေးန ငဲ့် အဖွ ွေ့အစည်ျေးြေ ောျေး

 ွင် အြေ  ိျေးသြီေျေးြေ ောျေး   ်  ွစွောပါဝင်တဆောင်ရ  ်ြေှု

လွန်  ဲ့တသောန စ်အ ွင်ျေး တ  ျေးရ ောအ ွင်ျေးရ ိ 

ြိေန်ျေး တလျေးြေ ောျေး /အြေ  ိျေးသြီေျေးြေ ောျေးအောျေး သံသယ ဖစ်

ဖွယ် အက ြ်ေျေးဖ ်ြေှု (သုိို့)  ုိင်က ောျေးြေှုြေ ောျေး

အြေ  ိျေးသြီေျေးတရျေးရော အက ြ်ေျေးဖ ်ြေှုြေ ောျေးအ ွ ် ဥပတ 

န ငဲ့်  ရောျေးြေ  ြေှုဆုိင်ရောြေ ောျေးအ ွ ် လူ ု၏ အသိ

အ ြေင်ရ ိြေှု

ရ ိ ြေရ ိ

ရ ိ

စဉ်
ကကျျေးရ ွာ၏လူမှုစ ျေးပွွာျေးဖံွွေ့ပဖ  ျေးကစကရျေးအတွက်အမျ   ျေးသမ ျေးမျွာျေး၏ 

စွမ်ျေးကဆွာင်ရည်မမြှင ်သင ်ကသွာအချက်မျွာျေး

ဦျေးတည်အိုပ်စိုကဆွျေးကနွျေးပွ တွင် တက်ကရွာက်သူမျွာျေးမှ 

မှန်သည်ဟို ယူဆကသွာ တစ်ခိုက ိုကရ ျေးကပျေးပေါရန်

ရ ိ ြေရ ိ

ရ ိ ြေရ ိ

 
 

 င်ေးပမစ်(၁) အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေးစာ င်ေး ၊ (၂) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ်မိ  ် အု စ်ု၊ အမ ြိုေးသ မ ေးအု ်စု 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

 

 

 

 

 

 

(ဋ) အတမ   အတဆော ်အဦ  ောျေး အတမ အတန 

(ဋ-၁) တ  ျေးရ ော၏ လ ်ျေး ည်ရှ  ှု 

ဇယာေး (၄၀) ရက  ေး  ာ၏ လမ်ေးတည် ှိမှုအရပခအ ရန 
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တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ် ၀- ၁ ြုိေင်

၁ ၂ ၃ သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ ၁- ၅ ြုိေင်

၄ ၅ ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး ၅- ၁၀ ြုိေင်

၁၀ ြုိေင်အ  ်

တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ် ၀- ၁ ြုိေင်

၁ ၂ ၃ သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ ၁- ၅ ြုိေင်

၄ ၅ ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး ၅- ၁၀ ြုိေင်

၁၀ ြုိေင်အ  ်

တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ် ၀- ၁ ြုိေင်

၁ ၂ ၃ သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ ၁- ၅ ြုိေင်

၄ ၅ ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး ၅- ၁၀ ြုိေင်

၁၀ ြုိေင်အ  ်

တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ် ၀- ၁ ြုိေင်

၁ ၂ ၃ သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ ၁- ၅ ြုိေင်

၄ ၅ ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး ၅- ၁၀ ြုိေင်

၁၀ ြုိေင်အ  ်

တည်ကဆွာက်

ခ  ကသွာနှစ်

ရွာသ အလ ိုက်

သံိုျေးစွ န ိုင်မှု
အမျ   ျေးအစွာျေး

 ုန် ု ်

လြ်ေျေး

လမ်ျေးအရှည်

(မ ိုင်)

ရ ော ွင်ျေး

လြ်ေျေး

လမ်ျေး 

အမျ   ျေးအစွာျေး

ရ ိ

ြေရ ိ

ရ ိ

ြေရ ိ

  ဉ်ျေး ပ်

လြ်ေျေး

ရ ော  င်ျေး

ဆ ်လြ်ေျေး

တဘျေးအနတရောယ်ြေ ောျေး

တက ောငဲ့်ပ  ်စီျေးြေှု

ရ ိပါ တဖေ်ာ ပရန်

ြေရ ိ

ရ ိ

ရ ိ

ြေရ ိ

အရည်

အကသွျေး

 
 

 င်ေးပမစ် … ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှ ်   ်။ ။ရပမသာေး လမ်ေး-၁ ၊ ရက  ာက်ခငေ်းလမ်ေး-၂၊ ရက  ာက်ရခ ာလမ်ေး-၃၊ က  န်က စ်လမ်ေး-၄၊က တတ ာလမ်ေး- ၅   

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။ 

(ဋ-၂) တ  ျေးရ ော၏    ောျေး ည်ရှ  ှု 

ဇယာေး (၄၁) ရက  ေး  ာ၏ တ တာေးတည် ှိမှု အရ ပခအရ န  

တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ်

သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ

ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး

တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ်

သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ

ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး

တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ်

သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ

ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး

 ွန် ရစ်

 ံ ောျေး

သစ်သောျေး

 ံ ောျေး

တဘျေးအနတရောယ်ြေ ောျေးတက ောငဲ့်

ပ  ်စီျေးြေှုြေ ောျေးရ ိပါ 

တဖေ်ာ ပရန်

ရ ိ                    ြေရ ိ

ရ ိ                    ြေရ ိ

ရ ိ                    ြေရ ိ

အရည်

အကသွျေး

တည်ကဆွာက်

ခ  ကသွာနှစ်

ရွာသ အလ ိုက်

သံိုျေးစွ န ိုင်မှု

ဆိပ် ံ ံ ောျေး

တံတွာျေး

အမျ   ျေးအစွာျေး

အရ ယ်အစွာျေး

(အလျွာျေး၊အနံ

၊အမမင ်)
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တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ်

သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ

ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး

တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ်

သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ

ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး

တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ်

သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ

ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး

တ ောင်ျေး ၆ လ ြေ  ၁ န စ်

သငဲ့် ၂ န စ် ြေ  ၅ န စ် ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ

ညံဲ့ ၅ န စ် အ  ်  စ်န စ်ပ ်လုံျေး

အရည်

အကသွျေး

တည်ကဆွာက်

ခ  ကသွာနှစ်

ရွာသ အလ ိုက်

သံိုျေးစွ န ိုင်မှု

က ိ ျေး ံ ောျေး

တံတွာျေး

အမျ   ျေးအစွာျေး

အရ ယ်အစွာျေး

(အလျွာျေး၊အနံ

၊အမမင ်)

တရတ  ေ်ာ

ဝါျေး ံ ောျေး

တရ ပွန်

တဘျေးအနတရောယ်ြေ ောျေးတက ောငဲ့်

ပ  ်စီျေးြေှုြေ ောျေးရ ိပါ 

တဖေ်ာ ပရန်

ရ ိ                    ြေရ ိ

ရ ိ                    ြေရ ိ

ရ ိ                    ြေရ ိ

ရ ိ                    ြေရ ိ

 င်ေးပမစ် … ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်  အု စ်ု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

 

(ဋ-၃) တရတက ောင်ျေးသယ်ယူပ ို့်တဆောင်တရျေး 

ဇယာေး (၄၂) ရ ရ က ာင်ေးသယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေး (အသ ေုးမပ ြု   က အက  ာအရဝေး (မုိင်) အက  က်ရအ ာက ် ှိ အသ ိုျေး 

 မပ ပါ အက  က်တ င် ✓  ပခစ်  ။) 

၀ ြေ  ၁၀ ြုိေင်

၁၁ ြေ  ၂၀ ြုိေင်

၂၁ ြေ  ၅၀ ြုိေင် ၁           ၂              ၃ ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ

၅၀ ြုိေင် အ  ်  စ်န စ်ပ လုံ်ျေး

အသုံျေးြေ ပ ပါ

၀ ြေ  ၁၀ ြုိေင်

၁၁ ြေ  ၂၀ ြုိေင်

၂၁ ြေ  ၅၀ ြုိေင် ၁           ၂              ၃ ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ

၅၀ ြုိေင် အ  ်  စ်န စ်ပ လုံ်ျေး

အသုံျေးြေ ပ ပါ

၀ ြေ  ၁၀ ြုိေင်

၁၁ ြေ  ၂၀ ြုိေင်

၂၁ ြေ  ၅၀ ြုိေင် ၁           ၂              ၃ ပွငဲ့်လင်ျေးရောသီ

၅၀ ြုိေင် အ  ်  စ်န စ်ပ လုံ်ျေး

အသုံျေးြေ ပ ပါ

ရွာသ အလ ိုက်သံိုျေးစွ န ိုင်မှု

 ြေစ်တက ောင်ျေး /

တ  ောင်ျေး

အ  ောျေး(တ  ောင်ျေး၊ တ ြေောင်ျေး၊

အင်ျေး၊အုိင်)

ပင်လယ်တရတက ောင်ျေး

သယ်ယူပ ိုို့ကဆွာင်ကရျေး အကွွာအကဝျေး(မ ိုင်) ယွာဉ်အမျ   ျေးအစွာျေး

✓

 
 င်ေးပမစ် … ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း -   ်မိ  ်   အု စ်ု။ 

 ှ ်   ် ။   ၁" ရလ ှ၊ သမ္ာန်၊ ၂- စက်ရလ ှ၊ ၃- သရဘဘာ"။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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(ဋ-၄) သယ်ယူပ ို့်တဆောင်တရျေးယောဉ်  ောျေးနှင့်် ဝန်တဆောင် ှု  ောျေး 

ဇယာေး (၄၃) သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ ေးယာဉ ်မ ာေး 

အကရအတွက် ၂၄ ၅ ၄

ကမွ်ာကတွ်ာ

ဆ ိုင်ကယ်
ယွာဉ်အမျ   ျေးအစွာျေး

ကလှ၊

သမဘွာန်

စက်

ကလှ

စက်

ဘ ျေး

သံိုျေးဘ ျေး

ဆ ိုင်ကယ်

က ွ်ာ

လွာဂျ  
ကွာျေး

မမင်ျေး

လှည်ျေး

နွာျေး

လှည်ျေး

 
 င်ေးပမစ်. . . အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာက ်ယူမှု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

(ဌ) လျှပ်စစ ် ျေးရရှ  ှု 

ဇယာေး (၄၄) လျှ  ်စစမ် ေး  ှမိှု အရ ပခအရ န 

ရင်ျေးမမစ်
အ မ်

က ွာင်စို

အမျ   ျေးသမ ျေးဦျေး

ကဆွာင်သည ်အ မ်

ြေဟောဓော ်အောျေးလုိင်ျေး တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိ ရ ိ ြေရ ိ

ဆုိလောစနစ် ၃၂ ၃ တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိ ရ ိ ြေရ ိ

အတသျေးစောျေးတရအောျေးလ ပ်စစ် တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိ ရ ိ ြေရ ိ

 ီဇယ်သုံျေးအင်ဂ င် တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိ ရ ိ ြေရ ိ

တလစွြ်ေျေးအင် တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိ ရ ိ ြေရ ိ

ဇီဝတလောင်စော တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိ ရ ိ ြေရ ိ

အြေ  ိျေးအြေည် ွ   ောျေးတဖေ်ာ ပ  င်ျေးြေ ပ နုိင်

တသောလ ပ်စစ်ဓော ်အောျေးတပျေးစနစ်
၇ ၁ တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိ ရ ိ ြေရ ိ

လျှပ်စစ်မ ျေးအသံိုျေးမမပ န ိုင်ကသွာ

မပ မပင်  န်ျေးသ မ်ျေးကရျေးစနစ် အခက်အခ 

✓

x x  
 င်ေးပမစ် … (၁) အိမရ် ာင်စုစာ င်ေးရက ာကယ်ူမှု ၊ (၂) ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး-  ်မိ  ် အု စ်ု 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  

 

(ဍ) ဆ ်သ ယ်တရျေးနှင့် ်သ င်ျေးအ   ်အလ ဆ် ိုင်ရော နည်ျေးပညော 

ဇယာေး (၄၅) ဆက်သ ယ်ရ ေးနှင့် ်သတင်ေးအခ  က်အလ က ်နည်ေး ညာ အရ ပခအရ န 

စဉ် ဖိုန်ျေး ကရဒ ယ ို တ ဗွ ပဂ  လ်တိုစကလွာင်ျေး
အင်တွာနက်လက်

လှမ်ျေးမ သည ်အ မ်

အကရအတွက် ၂၆ ၁၉ ၂၃ ၂၆
 

 င်ေးပမစ် … အိမရ် ာင်စုစာ င်ေး ရက ာက ်ယူမှု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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(ဎ) ယဉ်တ  ျေး ှုနှင့်် လူငယဖ်  ြို့မဖ  ျေးတရျေး 

ဇယာေး (၄၆) ယဉ ်ရက  ေးမှုနှင့်် လူငယ ်  ြို့မ ိ ြုေးရ ေးအရ ပခအရ န 

ယဉ်ကကျျေးမှုနှင ် လူငယ်ဖံွွေ့ပဖ  ျေးကရျေးဆ ိုင်ရွာမျွာျေး

လူြေှုတရျေးလုပ်ငန်ျေးြေ ောျေး ွင် ပါဝင်ြေှု တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိပါ

ဘောသောတရျေးလုပ်ငန်ျေးြေ ောျေး ွင် ပါဝင်ြေှု တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိပါ

ဖံွွေ့ပဖိ ျေးတရျေးလုပ်ငန်ျေးြေ ောျေး ွင် ပါဝင်ြေှု တ ောင်ျေး သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိပါ

ဝန်ကဆွာင်မှု

လူငယ်ြေ ောျေး အနှောျေးယူ အပန်ျေးတ ဖရန်တနရောြေ ောျေး တပ ေ်ာပွ ရ င်ပွ ြေ ောျေးရ ိ  င်ျေး ရ ိ

အောျေး စောျေးန ငဲ့်  ောယတလဲ့  ငဲ့် န်ျေးြေ ောျေး  ပ လုပ်ရန်တနရော

န ငဲ့် အတ ော ်အ ူ ပ ပစစည်ျေးြေ ောျေး ရ ိ  င်ျေး
တ ောင်ျေး

ြေရ ိ 

သငဲ့် ညံဲ့ ြေတ ဖဆုိပါ

ြေတ ဖဆုိပါ

စိ ်ဝင်စောျေးစရောြေ ောျေး ုိ ြိေြိေ ုိယ် ုိင် တလဲ့လောသင်ယူနုိင်ြေညဲ့်တနရောြေ ောျေး ၊ လူငယ် 

ရိပ်သောြေ ောျေး ၊ စောက ညဲ့် ုိ ်ြေ ောျေး စသည် ုိို့ ွင် ဝင်တရော ်တလဲ့လောသင်ယူနုိင်  င်ျေး
ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

ြေ ောျေးနည်ျေး
ရုိျေးရောဓတလဲ့ ုံျေးစံြေ ောျေးန ငဲ့် ယဉ်တ  ျေးြေှု အတြွေအန စ်ြေ ောျေး

 ိန်ျေးသိြ်ေျေးတစောငဲ့်တရ ော ်  င်ျေး ွင် ပါဝင်ြေှု
ြေရ ိ

ရ ိ

✓

✓

 
 င်ေးပမစ် …. ဦေးတည်အု ်စ ုရဆ ေးရန ေးပခငေ်း - လူငယအ်ု စ်ု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။ 

 

(ဏ) တ  ျေးရ ော ည်မင  ်တရျေးနှင့်် တဘျေး င်ျေးလ ိုခ   တရျေးအတမ အတန 

(ဏ-၁)  လ ိုခ   တရျေးဆ ိုင်ရော ဝန်တဆောင် ှု  ောျေးအောျေး လ ်လှ ်ျေး   ှု 

ဇယာေး (၄၇) ရဘေးက င်ေးလ ုခခ ြုရ ေး၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရ  ာက ်အက ူမ ာေးအာေး လက ်လှမ်ေးမ မှု 

ဝန်ကဆွာင်မှုမျွာျေး

 ယ်လီဖုန်ျေးလုိင်ျေး၊ ယ်လီဖုန်ျေး ောဝါ ုိင်ြေ ောျေး၊တက နန်ျေးလုိင်ျေး၊အင်

 ောန ်လုိင်ျေး ၊ရုပ် ြေင်သံက ောျေးလုိင်ျေး ၊ တရ ီယုိ လုိင်ျေးစတသော 

ဆ ်သွယ်တရျေးန ငဲ့် သ င်ျေးအ   ်အလ ်  ဖနိ်ု့တဝ  င်ျေးဆုိင်ရော 

အတ ော ်အ ူ ပ  အတဆော ်အဦြေ ောျေး ရ ိ  င်ျေး

ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

အောြေ ံလုပ်ငန်ျေး၏ ဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေး ုိ ရရ ိနုိင်  င်ျေး ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

လူ ုအတ   ပ  သဘောဝတဘျေးအနတရောယ်တလ ောဲ့  တရျေး အစီအစဉ် ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

ဆုိင် လုန်ျေး(သုိို့)အတရျေးတပေါ်အတ  အတနအ ောအ ွယ်ြေ ောျေးန ငဲ့်

လ ်လ ြ်ေျေးြီေ  င်ျေး
ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

ြေှု င်ျေးြေ ောျေး  ော ွယ် ောျေးဆီျေး တလ ောဲ့  တရျေးအ ွ ် ရ ဘ ်ဆုိင်

ရောြေ ောျေးြေ  ဝန်တဆောင်ြေှုတပျေး  င်ျေး
ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

ြီေျေးတဘျေးအနတရောယ် ော ွယ်  င်ျေးဆုိင်ရောဝန်တဆောင်ြေှုြေ ောျေးန ငဲ့်

လ ်လ ြ်ေျေးြီေ  င်ျေး
ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ ရ ိ ြေရ ိ ြေတ ဖဆုိပါ

ကျွာျေး မ

 င်ေးပမစ် … ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ်  ။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  



 

68 
 

 

(ဏ-၂)   ှု င်ျေးမဖစ်ပ ောျေး ှု 

ဇယာေး (၄၈) မှုခင်ေးပ စ်  ာေးမှုအရပခအ ရန 

လူကိုန်ကူျေးမှု ခ ိုျေးမှု မူျေးယစ်ကဆျေးသံိုျေးစွ မှု အ ကမ်ျေးဖက်မှု

 စုိျေးရိြ်ေရသည်  စုိျေးရိြ်ေရသည်  စုိျေးရိြ်ေရသည်  စုိျေးရိြ်ေရသည်

 သောြေန်  သောြေန်  သောြေန်  သောြေန်

 ြေရ ိ  ြေရ ိ  ြေရ ိ  ြေရ ိ

မှုခင်ျေးမဖစ်ပွွာျေးမှု

အကမခအကန

✓

✓ ✓

✓  
 

 င်ေးပမစ် … ဦေးတည်အု ်စုရဆ ေးရန ေးပခင်ေး -   ် မိ  ် အု စ်ု ၊ အမ ြိုေး သမ ေးအု ်စု။ 

တလ့်လောတ  ြို့ရှ    ်။ ။  
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တနော ်ဆ ်  ွဲ ၂ 

တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေး  ိုျေး  ်တရျေး  ို အတ ော အ်ပ ့်မဖစ်တစ ည့််အတမ အတနတ ောင်ျေး  ောျေး 

အတ ော ်အပ ့်မဖစ်တစ ည့်် 

အတမ အတနတ ောငျ်ေး  ောျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးတဖော်မပ   ် 

• သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ  ာေး သဘာဝအ င်ေးအပမစ်မ ာေးတ င် လယ်ရပမမ  ာေးသည်  ရပမနိမ့််၊ရပမပ  န့််ပ  စ်မ  ေး 

ရပမဆ  သဇာ အရတ ာ်အသင့်် ရက ာင်ေးမ န်သည ်။ ရတာင်သူမ  ာေး လည ်ေး 

လယ်ယာ  က ်ကုန်မ ာေးက ို အလ  ယ်တက ူ သယ်ယူ ုိ့်ရ ဆာင်ရ  ာင်ေးခ  

နိုင်မ  ေး ရစ ေးက က ်မှာ အသင့််အတင့််ရကာင်ေး မ န်  သည်။ စ  ေးကို အဓိက  

စိုက်  ြိုေး ကမ  ေး တစ်နှစ်  တလ် ုေး ရ ခ ြို  ှ ိ သ ည်။ 

• ရန ာတည် ှမိှုနှင့်် 

  ဝ ဆုိင် ာ 

အာေးသာခ က် 

က ုလာေးက ုန်ေးရက  ေး  ာသည်   ဝ ဝင်အရနအ ာေးအ  ရပမပ န့် ်ရေသတ င်  

တည် ှမိ  ေး ပိတ ော ်ပင် ောြေြေ  ဆိုင် ယ် ဖငဲ့ ် တ  ျေးရ ောသုိို့ လောတရော ် 

နိုင်ပါသည်။ အဓိ အသ ်တြွေျေးဝြ်ေျေးတက ောင်ျေး လုပင်န်ျေးြေ ော စို ်ပ  ိျေးတရျေး 

 ဖစ်ပါသည်။ 

•   ်  ာတည်မငိမ်ရအေးခ  မ်ေးမှု ရက  ေး  ာတ င်  ာဇဝတမ်ှုခင်ေးပ စ်   ေး မှုနည်ေး   ေးမ  ေး တည်မငိ မ်ရအေးခ  မ်ေး မှု 

ရ က ာင့်် က ုန်စည်က ူေးသန်ေးရ ာင်ေးဝယ်မှုကို ရခ ာရမ ြို့ရစသည်။ 

• ပ င် အ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး နှင့်် 

ခ တိဆ်က်ရဆာင်  က်ပခငေ်း 

ရက  ေး  ာအတ င်ေးတ င် ပ င် နှ င့််ရက ေး  ာအတ င်ေးမှ   ွဲြို့စည်ေး ာေးရသာ လူ ု 

အရပခပ ြုအ  ွဲြို့အစည်ေး အသင့််အတင့်် ှမိ  ေး အ  ွဲြို့မ ာေး၏ လု င်န်ေးလ ည် တ် 

မှုမှာ အသင့််အတ င့််ရ က ာင်ေးမ န် က ရ သည်။ ပ င်  ုဂဂလိက ရင ရခ ေးအ  ွဲြို့ 

မ ာေးနှင့် ် အခ တိအ်ဆက ် အာေးရက ာင်ေးမှု ှိမ  ေး  ိုအရ ာက ် အ  ့်မ ာေးပ င့်် 

ရက  ေး  ာအတ က် လယ်ယာလု ်ငန်ေးလု ်ကိုင်ရဆာင်  က်မှုနှင့်် အပခာေး  

အ ရသေးစာေးလု င်န်ေးမ ာေးလု က် ိုင်ရဆာင်  က် န်  အရ  ာကအ်  ့်ရက ာင် ေး  

မ ာေး ပ စ်လာရစရ ေးရ မျှာ်လင့််  သည်။ စိုက်  ြိုေးရ ေးဦေးစ ေးဌ ာနမှ စို က ်  ြိုေး  

ရ ေးနှင့်် တသ်က ်ရသာ ရခတ်မ နည်ေး ညာရ ေးစနစ်မ ာေး  လာရ  ာက ်  

 ုိ့်ခ  ရ ေး န် ရက  ေး  ာမှ ရတာင်သူမ  ာေး က ရမျှာ်လင့််ရန က  သည်။ 

• ဆက်သ ယ်ရ ေး ရက  ေး  ာတ င် မုိဘိုင်ေး ု န်ေးဆက ်သ ယ်ရ ေးကို ရစ ေးက က ်နှင့််အပခာေးလမူှုဝ န်  

ရဆာင်မှုလု ်င န်ေးမ ာေး အတ က် လက ်လှမ်ေးမှ  အသ ေုးပ ြုနိုင် က သည်။  

အင်တာနက် အသ ေုးပ ြုမှုရက ာင်ေးမ န် မ  ေး သ တ င်ေးအခ က ်အလ က ်မ ာေးကို 

အခ  နိ်နငှ့််တရပ ေးည   ယူနိင်ု ကသည်။ 
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အတ ော ်အပ ့်မဖစ်တစ ည့်် 

အတမ အတနတ ောငျ်ေး  ောျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးတဖော်မပ   ် 

• က  နေ်းမာရ ေးအ ရဆာက်  

အအ  ုနငှ့် ်ဝန်ရဆာင်မှု မ  ာေး 

ရက  ေး  ာလူ ု၏ က  နေ်းမာရ ေးအရပခအရနမှာ ရယဘုယ အာေးပ င့််ရကာင်ေး 

မ န်မ  ေး က  န်ေးမာရ ေးဝန် ရဆာင်မှု မ  ာေးနှင့်် လက ် လှမေ်းမှ နိုင် ကသည်။ ရ က  ေး 

  ာသာေးမ ာေးအရနပ င့်် စိုေး ိမ် ရသာရဆေးဝ ေးက ုသလိုမှုအတ က ်  န်က ီျေး 

တ ောငဲ့်ပြိေ ွေ့နယ်ရဆေးရ ု နှင့််  ုသိမ်ရဆေး ရ ုကက ေးသုိ့် သ ာေးရ ာက ်မ  ေး ရဆေး 

က ုသမှုမ ာေးခ ယနူိုင် က သည်။ 

• ရက  ေး  ာလျှ ်စစမ် ေး ရက  ေး  ာတ င် လျှ  ်စစမ် ေး မ  ှိရသေး သပ င့််  အိမရ် ာင်စအုနည်ေးစုမှ ာ  

ဆိုလာစနစ်မ ာေးကို အသ ေုးပ ြု က  သည်။  ခ က ်ပ ြုတစ်ာေးရသာက ်  ာတ င် 

 င်ေးမ ေးက ိုသာ အသ ုေးပ ြု က မ  ေး ခ ြိုြို့တွဲ့်ရသာ အိမရ် ာင်စ ုှ ိ ရက  ာင်ေးသူ/ 

သာေးမ ာေး၏ စာ တခ် နိ်တ င်  ရယာငေ်း တိုင်  မ ေးကို အသ ေုးပ ြု က သည်။ 

အခ  ြိုြို့ အိမရ် ာင်စုတ င် ဘ ် ရီမ ေးမ ာေး ဝယယ်ူအသ ုေးပ ြုနို င် ကသပ  င့်် 

ရက  ာင်ေးသူ/သာေးမ ာေး ၏ စာ တခ် နိ်ကို  အရ  ာက ်အ  ့်ပ စ်ပခင်ေး၊ 

အာေးလ  ်ခ နိ်မ ာေးတ င် ဗဟု သုတ   ယ် သု တ၊  သ နှ င့််သတ င် ေး အစ ု  

အလ င်အာေး တ ဗ   န်သာေးပ င်မှ  ကည ့််ရှုနိင်ု က   သည်။ 

 

 

တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေး  ိုျေး  ်တရျေးအ   ် အဟန့််အ ောျေးနှင့်် ရငဆ် ိုင်တ  ော်လွှောျေးရ ည့်် စ နတ် ေါ် ှု  ောျေး 

အဟန့််အ ောျေး  ောျေး၊ 

စ နတ် ေါ် ှု  ောျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးတဖော်မပ   ် 

•    ြို့မ ိြုေးရ ေးဆိင်ု ာစ မ ခ န့် ်

ခ ွဲမှု 

 

ရက  ေး  ာအရနအ ာေးအ  ရယဘုယ အာေးပ င့်် အဟန့််အ တာေးစိ န်ရခေါ်မှု 

အမ ာေးအပ ာေးမ ှိ  ။ ရက  ေး  ာတ င် ရက  ေး  ာအရပခပ ြုအ  ွဲြို့အ စည်ေးမ ာေး 

အနည်ေးငယ် ှိမ  ေး အ  ွဲြို့မ ာေး ကာေးတ င်  ူေးရ  င်ေး  ဝ င်ရဆာင်  က်မှု ှိ ရသ ာ် 

လည ်ေး ရခ င်ေးရဆာင်မှုအ ိုင်ေးနှင့်် ည ိနိှု င်ေးရ ဆာင်  က်မှုအ ိုင်ေးတ င် စန စ်  

က  မှု အနည ်ေးငယ်အာေးနည်ေးရ က ာင်ေးရတ ြို့ ှိ သည်။ 

• သဘာဝအ င်ေးအပမစ်

 ုတ်ယသူ ုေးစ ွဲမှု 

က န့် ်သတခ် က်မ ာေး 

စိုက်  ြိုေးရပမတုိေးခ ွဲြို့နို င်မှု နှင့်် တ် သက ်မ  ေး ရပမလ တ်ရပမရိုင်ေး မ ာေး   ် မ  

မတိုေးခ ွဲြို့နိုင်ရတာ့်  ွဲ လ က ် ှိရပမရ ေါ်တ င်  ု တလ်ု မ်ှုတုိေးပ မ င့်် န်  ရ ဆာ င်  

  က် က သည်။ သ ေးနှ  ုိေးမွှာေးမ ာေး၊ ရ ာဂ မ ာေး က  ရ ာက်မှု အနတ ာယတ်ို့်နှ င့််  

 င်ဆုိင် မ  ေး လယ်ယာစိုက်  ြိုေးရ ေးအတ က ် အ  က ်နှုန်ေးရလ  ာ့်က  သည့််  

အနတ ာယ်မ ာေး ှိ  သ ည်။ 

• က  နေ်းမာရ ေးဝနရ်ဆာ င်

မှု 

ရက  ေး  ာမှ(၂)မုိင်ခန့််ရဝေးရသာ က န်ကက ေးရ ာင့််မမိြုြို့နယ် ရဆေးရ ု သုိ့် သ ာ ေး  

ရ ာက ်ကုသနုိင်  သ ည်။ 
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တနော ်ဆ ်  ွဲ ၃ 

တ  ျေးရ ောဖ  ြို့မဖ  ျေးတရျေး  င်ျေးဆ ် (မပဿနောဆန်ျေးစစ်မ င်ျေး ှ တမဖရှင်ျေးနည်ျေး အ  ) 

စဉ် မပဿနော အတက ောင်ျေးရင်ျေး 
အတမ အတန 

တ ောင်ျေး  ောျေး 

အဟန့််အ ောျေး နှင့် ်

စ န်တ ေါ် ှု 
တမဖရှင်ျေး ည့််နည်ျေး လ ်ျေး  ောျေး 

အဆ ိုမပ စ      ်နှင့်် 

လိုပင်န်ျေး  ောျေး 

၁ သယ်ယူပ ိုို့ကဆွာင်ကရျေးဆ ိုင်ရွာအကဆွာက်အဦနှင ်ဝန်ကဆွာင်မှု 

 • လြ်ေျေးပနျ်ေးဆ ်သွယ်

တရျေး  ်    င်ျေး 

• ြေိုျေး ွငျ်ေး ောလ ွင် 

လြ်ေျေး၊ ံ ောျေးြေ ောျေးပ  ်

စီျေး၍သွောျေးလောရန်  ်  

  င်ျေး 

• ရက ေး  ာမလှ ုသ် ာေး 

အင်အာေးနှ င့််ရင အ ာေး 

အနည်ေးင ယ် ည့််ဝင် 

နိုင်ပခင်ေး။ 

• ရက ေး  ာ  န်  ုရင  

ပ င့်် မရဆ ာင်  က်  

နိုင်ပခင်ေး 

 

• ရက ေး  ာဆ ရ်ကာမ်တ   ွဲ ြို့စည်ေး 

မ  ေးသက်ဆို င် ာဌာနမ ာ ေး၊ အလှြူ  

 ှင်မ ာေး၊ ပ ည်တ င် ေး/ပ ည် အ  ွဲ ြို့ 

အစည်ေးမ ာေးနှ င့်် 

ခ တိ်ဆက်ရဆာင်  ကပ်ခင်ေး၊ 

• ရ ော ွင်ျေးန ငဲ့ ်

ရ ော  င်ျေးဆ ်လြ်ေျေး 

ြေ ောျေးအောျေး  ုိျေး   ွေ့ 

အဆငဲ့် ြေြှငဲ့် င်ရန် 
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  ိုျေး ောျေးစောရင်ျေး 

၁။ စိုက်  ြိုေးရ ေး၊ ရမ ေးပမြူ ရ ေးနှင့်် ဆည်ရပမာင်ေး ဝန်ကက ေးဌာန၊  ရက  ေးလက ်ရေသ   ြို့မ ိြုေးတိုေး တက်ရ ေးဦေးစ ေးဌာန၏  

ရက  ေး  ာ   ြို့မ ိြုေးရ ေးစ မ က ိန်ေးရ ေးဆ ွဲရ ေးလကစ် ွဲ ( စတုတထအ ကကိမပ် င် ဆင်ပ ည့််စ က်ခ က်)  ၂၀ ၂၀  ခုနှစ၊်  နိုဝင်  

ဘာလ။ 

၂။ ၂၀ ၂၁ ခ ု တဖတဖော်ဝါရီလ က  ုလောျေး ုန်ျေးရက  ေး  ာတ င် က  င်ေး ခွဲ့်ရ သာ ရက  ေး  ာအရပခအရနက ို   ာသူ  ာသာေး  

မ ာေး က ိုယတ်ိုင် ဆန်ေးစ စ်အက ွဲပ တပ်ခင်ေးလု ်င န်ေးမှ မှတ်စု မ ာေး။ 

၃။ ရက  ေး  ာအု ်စုအု ်ခ ြု ် ရ ေးမြှူေး၏ ရက  ေး  ာ ဆိုင် ာ ည်ညွှန်ေးမှတ် တ မ်ေးစာအု ် ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


